UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Notificagcdo por Edital

Processo: Aviso n.° 26729/2025, publicado em Diario da Republica, 2.2 série, n.° 206/2025
de 24 de outubro - Ref.2 IT057-25-16081

Ato(s) em Notificacdo: Lista de Admissdo e exclusdao de candidato/a(s); Resultados da

Avaliacdo do Percurso Cientifico e Curricular; Convocatoéria para a Entrevista.

Nos termos do disposto na alinea d) do n.° 1 do artigo 112.° do Cddigo do Procedimento
Administrativo (CPA) e do artigo 19.°© do Regulamento de Recrutamento, Contratacdo,
Prestacdo de Servico e Avaliacdo de Doutorados Contratados a Termo, na Universidade de
Coimbra, ao abrigo do regime previsto no Decreto-Lei n.° 57/2016, de 29 de agosto
(RRCPSADCT), Regulamento n.% 334/2018, publicado no Didrio da Republica, 2.2 série, n.°
104, de 30 de maio, notificam-se o/a(s) candidato/a(s) ao concurso internacional, para
ocupacdo de 1 posto de trabalho de investigador doutorado de nivel inicial, em regime de
contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, para as areas cientificas de
Bioquimica, Biomedicina, no ambito do projeto PhysOxy4Redox — Advancing Redox Studies:
Integrating Physiological Oxygen Levels for Enhanced Biomarker Discovery and Antioxidant
Screening Beyond the Conventional Methods, com o0 n.% 16992, na Unidade 4539 — Centro de
Inovagao em Biomedicina e Biotecnologia da Universidade de Coimbra, ref.2 IT057-25-16081,
publicado em Diario da Republica, pelo Aviso n.? 26729/2025, 2.2 série, n.° 206/2025, de 24
de outubro, que, em reunido realizada em 12/11/2025, o Juri deliberou:

1 - Admitir o/a(s) seguinte(s) candidato/a(s) por reunir(em) os requisitos exigidos:

Nome

Ana Maria Chiorcea Paquim

Luis Filipe Fragoso Grilo

Nadezhda Tarasova

Natalia Gongalves da Silva

Rodrigo Barreto Carreira

2 - Dar conhecimento dos resultados obtidos na Avaliagcdo do Percurso Cientifico e Curricular:

N.° Nome do/a(s) candidato/a(s) Classificacao
1 Luis Filipe Fragoso Grilo 17,58
2 Natédlia Gongalves da Silva 14,5
3 Ana Maria Chiorcea Paquim 13,64
4 Rodrigo Barreto Carreira 13,18
5 Nadezhda Tarasova 12,8
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Nos termos do n.° 4 do artigo 13.9 do RRCPSADCT, é excluido do procedimento o/a candidato/a

que tenha obtido uma valoracdo inferior a 9,5 valores, ndo Ihe sendo aplicado o método

seguinte.

4 - Convocatéria para a realizagdo da Entrevista:

Nome

Situacgao

Dia/Hora/Local*

Luis Filipe Fragoso Grilo

Admitido/a a Entrevista

03/12/2025 | 10h

Natdlia Gongalves da Silva

Admitido/a a Entrevista

03/12/2025 | 10h

Ana Maria Chiorcea Paquim

Admitido/a a Entrevista

03/12/2025 | 10h

Rodrigo Barreto Carreira

Admitido/a a Entrevista

03/12/2025 | 10h

*As entrevistas serdo realizadas por videoconferéncia. O link de acesso as mesmas

sera divulgado oportunamente.

O/A(s) candidato/a(s) podem, querendo, pronunciar-se, no prazo de dez dias Uteis, em sede

de audiéncia dos interessados sobre o projeto de decisdo de exclusdo, nos termos previstos

no artigo 121.° do Cddigo do Procedimento Administrativo (CPA).

A contagem do prazo inicia-se no dia seguinte ao da publicacdo do presente edital, nos termos

previstos no n.2 8 do artigo 113.2 e no art. 87.2 ambos do CPA.

Mais se notificam o/a(s) candidato/a(s) de que, querendo, o processo integral se encontra

disponivel para consulta presencial no Servigo de Gestdo de Recursos Humanos da

Universidade de Coimbra, devendo a consulta ser requerida através do seguinte canal

(sgrh@uc.pt).

12/11/2025
A Presidente do Juri

Assinado por: Sandra Isabel dos Santos Anjo

Num. de Identificagdo: 13430075
Data: 2025.11.13 08:29:43+00'00'
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