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PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA RECRUTAMENTO DE UM POSTO DE
TRABALHO NA CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR, EM REGIME DE CONTRATO DE

TRABALHO EM FUNGCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO - SAS-P022-24-02

Aos dezasseis dias do més de dezembro de dois mil vinte e cinco, pelas dez horas e trinta
minutos, nos Servicos de Acao Social da Universidade de Coimbra, sitos na Rua Guilherme
Moreira, n.° 12, em Coimbra, reuniram os elementos do juri do procedimento concursal supra
identificado, respetivamente, Alcino Carvalho Pastilha, Diretor de Servicos de Suporte dos
Servicos de Agao Social da Universidade de Coimbra, na qualidade de Presidente, Isabel Maria
Primo dos Santos, Chefe de Divisao Financeira e de Recursos Humanos dos Servicos de Acao
Social da Universidade de Coimbra, e Marcia Jaquelina Mendes Silva, Coordenadora do Nucleo
de Gestao de Recursos Humanos dos Servicos de Acao Social da Universidade de Coimbra, na

qualidade de vogais.

A reuniao teve como objetivo proceder a integragao dos resultados do segundo método de
selecdo, Avaliagao Psicologica e Entrevista de Avaliagio de Competéncias, realizadas, conforme
o estatuido nas alineas b) e d) e n.° | do artigo 17.° da Portaria n.® 233/2022, de 9 de setembro,

na sua redacao atual.

Efetuar a ordenacao final dos/as candidatos/as que completaram o procedimento, com a
aprovagao em todos os métodos de selecio aplicados, consubstanciada na elaboragao da lista

unitaria de ordenagao final do procedimento.

I. Os resultados da aplicagao do segundo método de selegao sio os que constam do Anexo |
(Entrevista de Avaliagio de Competéncias) e Anexo Il (Avaliagdo Psicologica) e que sao parte

integrante da presente ata.

Il. Finda a aplicagao dos métodos de selecao e face as classificagoes obtidas, o juri deliberou,
por unanimidade, proceder a elaboragao da lista unitaria de ordenagao final dos/as candidatos/as,
da qual constam todos/as os/as candidatos/as aprovados/as, bem como das listas de candidatos/as
excluidos/as antes da aplicagdo dos métodos de selecao e de candidatos/as excluidos/as no
ambito da aplicagdo dos mesmos métodos, que se encontram em anexo a presente ata (Anexo

Il1), sendo da mesma parte integrante.
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I11. Mais deliberou o Juri, no ambito do exercicio do direito de participagio, proceder a audiéncia
dos interessados, notificando-os pela via prevista no artigo 6.° da n.” 233/2022, de 9 de setembro,
passando o texto do email e respetivos recibos de entrega a integrar o presente processo, nos
seguintes termos:
a) Os/as candidatos/as aprovados/as, para, no prazo de |10 dias Uteis, dizerem, querendo, por
escrito, o que se lhes oferecer sobre a posi¢ao na lista unitaria de ordenagao final;
b) Os/as candidatos/as excluidos/as no decurso da aplicagdo dos métodos de selegao, quer por
terem obtido valoragao inferior a 9,5 valores, quer por, embora regularmente notificados/as,
nao terem comparecido a sua aplicacao ou dele(s) tenham desistido, para, no prazo de 10 dias

uteis, dizerem, querendo, por escrito, o que se lhes oferecer.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reuniao, da qual foi lavrada a presente ata, que vai

ser assinada por todos os membros do Juri.

O Presidente,

Assinado por: ALCINO CARVALHO
PASTILHA

Num. de Identificacdo: 06962852
Data: 2025.12.16 11:58:54+00'00'

Alcino Carvalho Pastilha

As Vogais,

Assinado por: Isabel Maria Primo dos
Santos

Num. de Identificagdo: 10088311

Data: 2025.12.16 11:50:37+00'00'

Isabel Maria Primo dos Santos

Assinado por: Marcia Jaquelina Mendes Silva
Num. de Identificagdo: 12726775

Data: 2025.12.16 11:55:25+00'00"

Localizagao:

Marcia Jaquelina Mendes Silva
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Anexo | | ATAN. 6
PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA RECRUTAMENTO DE UM POSTO DE
TRABALHO NA CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR, EM REGIME DE CONTRATO DE

TRABALHO EM FUNGCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO - SAS-P022-24-02

ANEXO | - RESULTADO DO METODO DE SELEGAO ENTREVISTA DE AVALIACAO DE

COMPETENCIAS (EAC)

Classificacdao
Nome

Mencao qualitativa Menc¢ao quantitativa

Citia Isabel Cardoso Farinha

Elevado 18,40

ANEXO Il - RESULTADO DO METODO DE SELECAO AVALIACAO PSICOLOGICA (AP)

N.° Nome Mencao classificativa
|| Catia Marisa Mendes Chamica Apta

2 | Catia Sofia Marques de Carvalho Apta

3 | Liliana Isabel de Almeida Oliveira Apta
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ANEXO Il | LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL

:ﬁ’;ed; Nome Classificacao
l.° Citia Isabel Cardoso Farinha 18,90
2.° Liliana Isabel de Almeida Oliveira 11,60
3.° Catia Marisa Mendes Chamica 10,60
4° Catia Sofia Marques de Carvalho 9,70

LISTA DE CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS/AS ANTES DA APLICACAO DOS METODOS DE

SELECAO
N.° Nome Fundamento(s)
I Ana Maria Tojeira Batista a)
2 Ana Rita Simoes Lopes a)
3 Anténio Manuel Lourenco Guedes a)
4 Carla Patricia Reis Gomes a)
5 Carla Sofia De Jesus Fonseca a)
6 Catia Andreia Rodrigues Valente a)
7 Claudia Sofia Mateus Faustino a)
8 Daniela Maria Gois Ferreira a)
9 Elsa Rute Godinho Pereira da Silva Lavos a)
10 Fatima Mendes Bernardo a)
I Filipe Gustavo Sol Murta a)
12 Helena Cristina Almeida da Cruz a)
13 Leonor Gongalves Dias a)
14 Luis Ricardo Mateus Pimentel a)
15 Maisa Alves Neves a)
16 Manuel José Silva Costa Carvalho a)

4
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N.° Nome Fundamento(s)

17 Mara Alexandra Mendes Pereira a)

18 Mariana Marques Costa a)

19 Tania Marisa das Neves Pratas a)

20 Tania Sofia Cainessa Horta a)

21 Vera Lucia Ramos Silva a)
Legenda:

a) Candidato/a excluido/a por nao ser detentor/a das habilitages literarias exigidas no ponto 8 do aviso

de abertura.

LISTA DE CANDIDATOS/AS EXCLUIDOS/AS NO DECURSO DA APLICACAO DOS METODOS

DE SELEGCAO
N Nome Camifarlo| proa
I Afonso José Sousa Fernandes Costa a)
2 Alexandre Miguel de Almeida Henriques b)
3 Ana Cristina Simoes Sequeira a)
4 Ana Maria Lourengo Neto a)
5 Ana Lucia Carvalho Oliveira a)
6 Ana Paula Rama Gongalves Nobre b)
7 Ana Rita Rosa Damaso a)
8 André Alves Carvalho a)
9 André Carrasquinho Dias a)
10 André Veloso Pereira a)
I Andreia Alves Neves a)
12 Andreia Sofia Reis Duarte b)
13 Carlos Daniel Caetano Dias c)
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N.° de N Classificacao | prova
ordem ome conhecimentos
14 Catarina Alexandra Ferreira Gomes a)
15 Catarina Sofia da Silva Monteiro a)
16 Claudia Sofia Gongalo Marques a)
17 Cristiana Francisca Antunes Pereira a)
18 Cristina Inés Ferreira Lopes Janeiro a)
19 Daniela Filipa Gongalves dos Santos a)
20 Débora Sofia Ferreira Macedo a)
21 Erica de Jesus Medeiros Tavares a)
22 Filipe Tiago Lucas dos Santos Gante a)
23 Gabriela Gouveia Ferreira a)
24 Gongalo Jorge Teixeira Marques Neves a)
25 Guida Mendes da Silva b)
26 Ivan Daniel Silva Paula a)
27 Jéssica da Silva a)
28 Jéssica Dias Oliveira a)
29 Lara de Melo Marques a)
30 Luis Pedro Gaioso Ferreira Félix a)
31 Mara Sofia Bernardes Lourengo Gabriel a)
32 Margarida Isabel Azevedo Pereira de Carvalho a)
33 Maria Inés da Cruz Gaspar a)
34 Maria Isabel Ramos Ferreira b)
35 Marina Dias de Faria a)
36 Marta Isabel Pinto Apostolo a)
37 Monica Raquel Alves Pereira a)
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N.° de N Classificacao | prova
ordem ome conhecimentos
38 Patricia Barroso dos Santos Faria a)
39 Patricia Raquel Nascimento Cruz a)
40 Ricardo José Santos Silva a)
41 Rui Filipe Martins Esteves a)
42 Rui Miguel da Silva Lopes a)
43 Rute Alves Varela a)
44 Rute Sofia de Noronha Braz a)
45 Samanta Filipa Gongalves Rodrigues a)
46 Samuel Oliveira a)
47 Sandra Cristina Lucas Bispo a)
48 Sandra Cristina Santos Luis a)
49 Susana Maria Martins Cardoso a)
50 Teresa Manuela Nunes Gouveia a)
51 Tiago André Azevedo Nunes a)
52 Vera Filipa Monteiro Antunes a)
53 Vera Licia Mendes Coimbra a)
54 Vera Licia Vasconcelos da Silva b)
Legenda:

a) Candidato/a excluido/a porque nio compareceu no método de selegao.

b) Candidato/a excluido/a por ter valoragao inferior a 9,5 valores no método de selecao prova de

conhecimentos.

c) Candidato desistiu no método de selegao.

Em conformidade com o estatuido nos niumeros 3 e 4 do artigo 21.° da Portaria supra referida, no ponto

I5 do aviso de abertura e na ata n.° |, o juri deliberou, por unanimidade, que os/as candidatos/as que

tenham obtido uma valoragio inferior a 9,5 valores num dos métodos, bem como os/as candidatos/as que

a eles nao tenham comparecido ou deles tenham desistido seriam excluidos/as do procedimento

concursal.
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