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Notificacdo por Edital

Processo: Aviso n.2 15416/2025/2, publicado em Diario da Republica, 2.2 Série, n.2 118, de 23 de
junho | IT074-25-15206

Atos em Notificacdo: Lista de admissdo e exclusdo de candidatos/as, publicagdo do projeto de
decisao final.

Nos termos do disposto na alinea d) do n.2 1 do artigo 112.2 do Cédigo do Procedimento
Administrativo (CPA) e dos artigos 29.2 e 30.2 do Regulamento de Recrutamento, Contratagido e
Prestacio de Servico de Pessoal de Investigacdo Cientifica da Universidade de Coimbra
(RRCPSPICUC), Regulamento n.2 810/2021, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.2 168, de
30 de agosto, notificam-se os/as candidatos/as ao concurso documental internacional para ocupagdo
de um posto de trabalho da carreira de Investigacdo Cientifica, na categoria de Investigador/a
Principal, area cientifica de Ciéncias da Sadde, subarea cientifica de Terapias Inovadoras para o
Centro de Inovagdo em Biomedicina e Biotecnologia (CiBB), da Universidade de Coimbra, autorizado
por Despacho do Magnifico Reitor, datado de 20 de margo de 2025 | IT074-25-15206, publicado no
Diario da Republica através do Avison.2 15416 /2025/2, publicado em Diario da Reptblica, 2.2 Série,

n.2 118, de 23 de junho, que, em reunido realizada em 31/10/2025, o Jari deliberou:

1 - Admitir os/as seguintes candidatos/as por reunirem os requisitos exigidos:
- Ana Chiorcea
- Antonio Jose Martins Currais
- Antonio Miguel de Oliveira Louvado
- Catarina Sofia Oliveira Miranda
- Cristina Zibetti
- Elisa Regina Figueiras Julido Inacio de Campos
- Liliana Patricia Ventura Mendes
- Liliana Simdes Mendonca
- Miguel Maria da Fonseca Miranda Ferreira Lino
- Quan Zhang

- Ricardo Neves Pires das Neves

2 - Aprovar em mérito absoluto, os/as treze candidatos/as admitidos/as ao concurso.

3 - Face aos resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de sele¢do, ordenar provisoriamente os/as

candidatos/as, nos seguintes termos:
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Nome do/a Candidato/a Ordenagdo Final
Vitor Manuel dos Santos Francisco 1.0
Ricardo Neves Pires das Neves 2.0
Rui Jorge Gongalves Pereira Nobre 3.0
Liliana Simdes Mendonca 4.0
Miguel Maria da Fonseca Miranda Ferreira Lino 5.2
Elisa Regina Figueiras Julido Inacio de Campos 6.2
Catarina Sofia Oliveira Miranda 7.8
Quan Zhang 8.2
Antonio Jose Martins Currais 9.2
Ana Chiorcea 10.2
Cristina Zibetti 11.0
Liliana Patricia Ventura Mendes 12.2
Antonio Miguel de Oliveira Louvado 13.2

Os/As candidatos/as podem, querendo, pronunciar-se em sede de audiéncia de interessados, nos

termos previstos no artigo 1212 do C6digo do Procedimento Administrativo (CPA).

A contagem do prazo terd inicio no dia seguinte ao da publicacdo do presente edital, nos termos

previstos no n.2 8 do artigo 1132 e no artigo 872 ambos do CPA.

Informam-se ainda os/as candidatos/as que a ata com as fundamentagdes das deliberag¢des do Juri,

sera enviada por e-mail.

Mais se notificam os/as candidatos/as de que, querendo, o processo integral se encontra disponivel
para consulta no Servico de Gestdo de Recursos Humanos da Universidade de Coimbra, devendo a

consulta ser requerida através do seguinte endereco eletrénico (procedimentos.concursais@uc.pt).

Coimbra,
Maria Helena da Silva Matos
Diretora do Servigo de Gestdo de Recursos Humanos

Assinado por: Maria Helena da Silva Matos

Num. de Identificacdo: 12100483

Data: 2025.11.20 11:38:01+00'00'

Certificado por: Diario da Republica

Atributos certificados: Diretora do Servico de
Gestao de Recursos Humanos - Universidade de
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Concurso documental internacional da carreira de investigacao cientifica na categoria de
Investigador/a Principal, area cientifica de Ciéncias da Satide - subarea cientifica de Terapias
Inovadoras para o Centro de Inovacio em Biomedicina e Biotecnologia (CiBB), da
Universidade de Coimbra, autorizado por Despacho do Magnifico Reitor exarado em 20 de
marco de 2025 | IT074-25-15206

Lista de classificac¢do final

A presente Lista de Classificagao Final foi elaborada nos termos do n.2 7 do artigo 262 do Estatuto da Carreira
de Investigacdo Cientifica, na sua redagdo atual, e do n.2 6 do artigo 272 do Regulamento de Recrutamento,
Contratagdo e Prestacdo de Servico de Pessoal de Investigacdo Cientifica da Universidade de Coimbra, em
resultado das votagdes apresentadas pelo Juri do concurso em epigrafe, em reunido que decorreu no dia trinta

e um de outubro de dois mil e vinte e cinco.

Nome do/a candidato/a Ordenagdo Final
Vitor Manuel dos Santos Francisco 12
Ricardo Neves Pires das Neves 2¢
Rui Jorge Gongalves Pereira Nobre 3¢
Liliana Simées Mendonca 42
Miguel Maria da Fonseca Miranda Ferreira Lino 5¢
Elisa Regina Figueiras Julido Inacio de Campos 62
Catarina Sofia Oliveira Miranda 7¢
Quan Zhang 8¢
Antonio Jose Martins Currais 9¢
Ana Chiorcea 10¢
Cristina Zibetti 11¢
Liliana Patricia Ventura Mendes 12¢
Antonio Miguel de Oliveira Louvado 13¢
Assinado por: LINO DASILVAFERREIRA
Num. de Identificacdo: 09699161
Coimbra, 31 de outubro de 2025 Data: 2025.11.19 15:16:01 +0000
O Juri, " &
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Assinado por : Joao Filipe Colardelle da Luz Mano
Num. de Identificacdo: BI08089925

Data: 2025.11.18 19:42:59 +0000 Assinado por: Ana Paula Gomes Moreira Pégo Assinado por: Cecilia Maria Pereira Rodrigues
Num. de Identificagdo: 10037591 Num. de Identificacdo: 08134967
Data: 2025.11.17 00:03:08 +0000 Data: 2025.11.18 17:57:46 +0000

CHAVE MOVEL

o . . . . 1
o000 Assinado por: Duarte Miguel de Franca Teixeira

dos Prazeres
Num. de Identificagao: 07281366
Data: 2025.11.19 13:32:44+00'00'
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Concurso documental internacional da carreira de investigacdo cientifica na categoria de
Investigador/a Principal, area cientifica de Ciéncias da Satude - subarea cientifica de Terapias
Inovadoras para o Centro de Inovacio em Biomedicina e Biotecnologia (CiBB), da
Universidade de Coimbra, autorizado por Despacho do Magnifico Reitor exarado em 20 de
margo de 2025 | IT074-25-15206

Relatorio Final

O presente relatoério final, contendo a identificacdo dos/as candidatos/as admitidos/as e
posteriormente aprovados/as em mérito absoluto, no procedimento concursal em epigrafe, foi
elaborado nos termos do disposto no n? 3 do artigo 27.2 do Estatuto da Carreira de Investigacdo
Cientifica, na sua redacgdo atual, em resultado das deliberacées tomadas pelos Membros do Juri, no

decurso da reunido que decorreu no dia trinta e um de outubro de dois mil e vinte e cinco.

Findo o prazo de trinta dias para apresentagio de candidaturas, naquela data, o Juri reuniu
com o objetivo de verificar o cumprimento dos requisitos de admissdo ao concurso e,

subsequentemente, deliberar sobre a admissdo/exclusdo dos/as candidatos/as.

O Juri entendeu, unanimemente, que todas candidaturas submetidas a concurso cumpriam

os requisitos objetivos para poderem ser admitidas.

Tendo em conta o disposto no ponto VI.2.1 do Aviso de Abertura, ndo havendo candidatos/as
excluidos/as, o Juri realizou no mesmo dia a avaliagdo em mérito absoluto dos/as candidatos/as,
aplicou o método de selecdo “avaliagdo do percurso cientifico e curricular”, elaborou a lista de

classificacdo final e o presente relatério final.

Os/As treze candidatos/as foram aprovados/as em mérito absoluto, pelo que, a avaliagio

curricular incidiu sobre todos/as.

O Juri debateu o percurso cientifico e curricular dos/as candidatos/as, e posteriormente,
cada Membro avaliou-os, quantitativa e qualitativamente, tendo elaborado e subscrito documentos

nos quais consta a avaliacdo e a seriacdo individual.

Seguidamente, em obediéncia ao disposto no ponto VII do aviso de abertura e respeitando a
seriacdo individual, o Juri realizou votagGes sucessivas com vista a ordenacdo final dos/as

candidatos/as.

Na votacdo para o posicionamento dos/as candidatos/as nos treze lugares, houve apenas
uma ronda, havendo votag¢des por unanimidade - como é o caso da primeira posicdo - maioria e

maioria absoluta, resultando a seguinte lista de classificac¢ao final:

1 - Vitor Manuel dos Santos Francisco
2 - Ricardo Neves Pires das Neves

3 - Rui Jorge Gongalves Pereira Nobre
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4 - Liliana Simdes Mendonca

5 - Miguel Maria da Fonseca Miranda Ferreira Lino
6 - Elisa Regina Figueiras Julido Inacio de Campos
7 - Catarina Sofia Oliveira Miranda

8 - Quan Zhang

9 - Antonio Jose Martins Currais

10 - Ana Chiorcea

11 - Cristina Zibetti

12 - Liliana Patricia Ventura Mendes

13 - Antonio Miguel de Oliveira Louvado

No que concerne a avaliacdo do percurso cientifico e curricular dos/as candidatos/as, por
intermédio da aplicagdo dos critérios de avaliacdo fixados no Aviso de abertura, evidenciamos os

seguintes aspetos:

No critério que avaliou a qualidade do trabalho cientifico e técnico e a experiéncia e formagio
profissional, foram atribuidas pontua¢des perto de 100, ou mesmo 100, pontos aos candidatos Vitor

Manuel dos Santos Francisco, Ricardo Neves Pires das Neves e Rui Jorge Gongalves Pereira Nobre.

0 candidato Vitor Manuel dos Santos Francisco foi o melhor classificado por todos/as os/as

Membros do Juri no critério que avaliou a qualidade do projeto cientifico.

Das justificagbes das classificagdes atribuidas pelo Jari, destacamos os seguintes

comentarios:

0 candidato Vitor Francisco detém publica¢es experimentais nos ultimos 5 anos publicadas
em maior percentagem dentro da drea em que é aberta a posi¢do, e em revistas com maior
visibilidade, demonstrou trabalho cientifico de alta qualidade (incluindo em fung¢des de chefia)
através de investigacdo interdisciplinar em nanomedicina e biotecnologia, com foco na inovagio
terapéutica para doencas relacionadas com a idade. A sua experiéncia profissional abrange
ambientes académicos e industriais, com forte experiéncia técnica e lideranca em projetos
financiados. O projeto apresentado é relevante, oportuno e contribui para expandir o estado da arte

atual, com uma forte componente de inovagio técnica apresentada com detalhes suficientes.

O candidato Ricardo Neves é um investigador sénior com um forte historial em terapias
inovadoras, combinando resultados cientificos de alta qualidade com investigacdo translacional
impactante. A sua experiéncia profissional abrange formacgdo pds-doutoral internacional no Reino
Unido e lideranga do Laboratdério de Metabolismo de Células Estaminais no CNC. A experiéncia
profissional internacional, colabora¢des académicas relevantes e contribui¢cdes significativas
evidenciam capacidade de produzir investigagdo de exceléncia. O projeto cientifico apresentado é
s6lido, muito inovador e alinhado com o perfil de fungdes do concurso, refor¢ando a capacidade do
candidato para produzir investigacdo de exceléncia, coordenar projetos competitivos, participar em

redes de investigacdo e refor¢ar o reconhecimento internacional.
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O candidato Rui Nobre apresenta um forte histérico de inovacgio cientifica em terapia
genética e celular, com contribui¢des impactantes para o desenvolvimento de vetores virais e
pesquisa translacional. A sua carreira inclui extensa formacao internacional, lideranca em projetos
multidisciplinares e papéis ativos no ensino e orientacdo. Contribuiu para atividades de consultoria
cientifica e gere infraestruturas nacionais como a ViraVector. A proposta de trabalho é relevante e
oportuna, no entanto, a visdo de explorar novos caminhos de conhecimento foi considerada menos

forte.

A candidata Liliana Mendonca demonstra capacidade de atrair financiamento competitivo
como investigadora principal, desempenhou cargos institucionais relevante e obteve
reconhecimento dos seus pares através de prémios. E uma investigadora experiente com
conhecimentos relevantes em terapias inovadoras, exerceu func¢des de liderangca em projetos
financiados competitivamente e publica¢des. Apresentou um projeto relevante e oportuno, mas
bastante vago quanto as metodologias a serem aplicadas em termos de abordagens terapéuticas

inovadoras.

O candidato Miguel Lino é um investigador com um bom historial em nanotecnologia e
terapéuticas baseadas em vesiculas extracelulares. Esteve envolvido em diferentes projetos
nacionais e internacionais, com lideranca como PI e co-PIl. Contribui ativamente para fun¢des de
consultoria cientifica, supervisiona estudantes de doutoramento e mestrado e leciona medicina
regenerativa. Apresentou um projeto relevante e oportuno, explorando novas estratégias

terapéuticas.

A candidata Elisa Campos é uma investigadora experiente com experiéncia multidisciplinar
em bioquimica, nanotecnologia e ciéncias biomédicas. A sua produgdo cientifica de alta qualidade
inclui diferentes artigos com fungdes de lideranca, uma patente e lideranca de projetos translacionais
em terapias oculares. Participou em juris de teses, conselhos editoriais e eventos cientificos e geriu
financiamento e desenvolvimento de infraestruturas. O projeto proposto visa desenvolver terapias

sustentaveis para infe¢des da cdrnea, com relevancia no contexto de terapias inovadoras.

A candidata Catarina Miranda tem um sdélido histérico em investigac¢do translacional de alta
qualidade, com autoria sénior em publica¢cdes impactantes sobre terapias genéticas e com células
estaminais; liderou projetos internacionais e tem formagdo avangada em neurobiologia. Contribuiu
ativamente para conselhos consultivos cientificos, lecionou em programas de
mestrado/doutoramento e supervisionou teses de pds-graduagdo. Apresenta um projeto relevante e
oportuno, mas falta-lhe uma proposta de avangos em termos de abordagens tecnoldgicas inovadoras

para atingir os seus objetivos.

0 candidato Quan Zhang é um investigador em meio de carreira com um forte historial em
fisiologia celular endécrina, com foco na funcio das ilhotas pancreaticas e diabetes. O seu trabalho
combina eletrofisiologia avancada e imagiologia e resultou em publicagoes de grande impacto e
autoria sénior. Tem uma vasta formagido internacional e experiéncia académica, bem como

experiéncia na supervisido de investigadores de doutoramento e pés-doutoramento. Tem liderado
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projetos financiados e redes colaborativas. O projeto apresentado foi considerado relevante e
inovador, mas mais forte do ponto de vista da mecanica da doenga e menos intenso do ponto de vista

do desenvolvimento de terapéuticas inovadoras.

O candidato Antdénio Currais é um cientista sénior com varios anos de experiéncia em
neurodegeneracdo e envelhecimento. O seu trabalho é reconhecido internacionalmente, com autoria
sénior em publicacdes de alto impacto e lideranga em projetos de descoberta de medicamentos que

avang¢am para ensaios clinicos.

A candidata Ana Chiorcea é uma investigadora experiente. As suas contribui¢des cientificas
refletem alta qualidade técnica e inovagio interdisciplinar, com fung¢des de lideranga. Tem uma sélida
trajetdria profissional em bioquimica, biotecnologia e ciéncia dos materiais, coordenou operagdes
laboratoriais, liderou equipas de investigagdo e contribuiu para o desenvolvimento de
infraestruturas. A candidata ndo possui experiéncia robusta no contexto do desenvolvimento de

terapias inovadoras.

A candidata Cristina Zibetti € uma cientista com formacao internacional e um bom histérico
em biologia molecular e de células estaminais, epigenética e neurodesenvolvimento; liderou
pesquisas inovadoras sobre terapias regenerativas da retina, garantiu financiamento competitivo e
detém propriedade intelectual. Supervisionou estudantes, contribuiu para revisdes por pares e
esteve envolvida em divulgacdo cientifica publica. O projeto apresentado tem grande foco na
modelagem da doenga (AMD) para permitir a triagem de medicamentos e a realiza¢do de estudos de
edicdo do genoma para orientar estratégias de medicina de precisdo personalizadas para cada

paciente.

A candidata Liliana Mendes, de acordo com o CV, realizou trabalho cientifico de alta

qualidade através da autoria sénior em publicacdes indexadas e da lideranca de um projeto
financiado pela FCT. A sua experiéncia profissionalvabrange investigacdo de p6s-doutorado em
neurorreabilitacdo, neuropsicologia clinica e satude digital. Tem experiéncia no ensino e na
orientacdo de estudantes. O projeto proposto foi considerado relevante e oportuno, com um bom

nivel de inovagdo, mas menos expressivo em termos de abordagens terapéuticas inovadoras.

0 candidato Antonio Louvado demonstra forte experiéncia cientifica e técnica em
microbiologia e bioinformatica, com publicagées impactantes como autor sénior e uma patente
europeia, participou em varios projetos financiados e desempenhou fun¢des de investigador

principal.

Chegados a esta fase do concurso, seguir-se-a a notificacdo aos/as candidatos/as das
deliberagdes do Juri respeitantes a avaliacdo do percurso cientifico e curricular, bem como da lista
de classificagdo final; e no caso de ndo haver pronuncias por parte dos/as candidatos/as, o concurso
seguira para homologagdo, nos termos do disposto no artigo 27° do Estatuto da Carreira da
Investigacdo Cientifica e 312 do Regulamento de Recrutamento, Contratagdo e Prestacdo de Servigo

de Pessoal de Investigacdo Cientifica da Universidade de Coimbra, Regulamento n.2 810/2021.
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Coimbra, 31 de outubro de 2025

0 Juri,

Assinado por: Ana Paula Gomes Moreira Pégo
Num. de Identificagdo: 10037591
Data: 2025.11.17 00:04:05 +0000

Assinado por: Cecilia Maria Pereira Rodrigues
Num. de Identificagdo: 08134967
Data: 2025.11.18 17:58:23 +0000

Assinado por : Joao Filipe Colardelle da Luz Mano
Num. de Identificacdo: BI08089925
Data: 2025.11.18 19:43:31 +0000
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Assinado por: Duarte Miguel de Franca Teixeira
dos Prazeres

Num. de Identificacdo: 07281366
Data: 2025.11.19 13:33:45+00'00'

Assinado por: LINO DA SILVA FERREIRA
Num. de Identificagdo: 09699161
Data: 2025.11.19 15:16:31 +0000
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