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UNIVERSDALDE B

COIMBRA

ATAN.° 4

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUIGAO DE RESERVA DE
RECRUTAMENTO NA CARREIRA E CATEGORIA DE TECNICO SUPERIOR EM REGIME DE
CONTRATO DE TRABALHO EM FUNGCOES PUBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO | P048 -
23 -13590

Aos vinte e trés dias do més de fevereiro de 2026, por videoconferéncia, reuniram os elementos do juri do
procedimento concursal supra identificado, respetivamente, Maria Paula Barbas de Albuquerque Paixao,
Professora Associada da Faculdade de Psicologia e Ciéncias da Educacdo da Universidade de Coimbra, na
qualidade de Presidente, em substituicdo de Luis Carlos Bento Rodrigues, Administrador da Universidade de
Coimbra, por se encontrar impedido; Mercedes Oliveira Gongalves, Assessora do Gabinete do Reitor do Nucleo
de Apoio a Equipa Reitoral e Ana Isabel Varela Pimentel Carreira de Azevedo, Técnica Superior da Divisdo de

Recrutamento e Gestdo de Contratos, na qualidade de vogais.

A reunido teve como objetivo:

Proceder a integracdo dos resultados do segundo método de selecdo, Avaliacdo Psicoldgica e Entrevista de
Avaliacdo de Competéncias, realizadas, conforme o estatuido nas alineas b) e d) e n.2 1 do artigo 17.° da
Portaria n.© 233/2022, de 9 de setembro, na sua redacdo atual.

Efetuar a ordenacdo final dos/as candidatos/as que completaram o procedimento, com a aprovagdao em todos
os métodos de selegdo aplicados, consubstanciada na elaboracdo da lista unitdria de ordenacgdo final do

procedimento.

I. Os resultados da aplicacdo do segundo método de selecdo sdo os que constam do Anexo I (Avaliacdo
Psicoldgica) e Anexo II (Entrevista de Avaliagdo de Competéncias) e que sdo parte integrante da presente ata.
Sdo excluidos/as do procedimento os/as candidatos/as que:

- Tenham obtido uma valoragéo inferior a 9,5 valores num dos métodos de selegdo;

- Regularmente notificados/as, ndo tenham comparecido a aplicagdo de método de selecgdo.

II. Finda a aplicagdo dos métodos de selegdo e face as classificagdes obtidas, o juri deliberou, por unanimidade,
proceder a elaboracao da lista unitaria de ordenacdo final dos/as candidatos/as, da qual constam todos/as os/as
candidatos/as aprovados/as, bem como das listas de candidatos/as excluidos/as antes da aplicagdo dos métodos
de selegdo e de candidatos/as excluidos/as no ambito da aplicacdo dos mesmos métodos, que se encontram

em anexo a presente ata (Anexo III), sendo da mesma parte integrante.

III. Mais deliberou o Jari, no ambito do exercicio do direito de participagdo, proceder a audiéncia dos
interessados, notificando-os pela via prevista no artigo 6.° da n.° 233/2022, de 9 de setembro, passando o
texto do email e respetivos recibos de entrega a integrar o presente processo, nos seguintes termos:

a) Os/as candidatos/as aprovados/as, para, no prazo de 10 dias Uteis, dizerem, querendo, por escrito, o que se
Ihes oferecer sobre a posicdo na lista unitaria de ordenacéo final;

b) Os/as candidatos/as excluidos/as no decurso da aplicacdo dos métodos de selegdo, quer por terem obtido

valoracao inferior a 9,5 valores num dos métodos ou fases, quer por, embora regularmente notificados/as, nao
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terem comparecido a aplicagdo de um dos métodos, para, no prazo de 10 dias Uteis, dizerem, querendo, por
escrito, o que se lhes oferecer.

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido, da qual foi lavrada a presente ata, que vai ser assinada
por todos os membros do Juri.

Presidente,

Assinado por: Maria Paula Barbas de Albuquerque
Paixao

Num. de Identificacao: 05215180

Data: 2026.02.23 13:06:05+00'00'

Maria Paula Barbas de Albuquerque Paixdo,
Professora Associada
da Faculdade de Psicologia e Ciéncias da Educagdo da Universidade de Coimbra

Vogais,

Assinado por: Mercedes Oliveira Gongalves
Num. de Identificagao: 09805613
Data: 2026.02.23 14:49:23+00'00'

Mercedes Oliveira Gongalves,
Assessora do Gabinete do Reitor

Assinado por: Ana Isabel Varela Pimentel Carreira
de Azevedo

Num. de Identificagdo: 11526701

Data: 2026.02.23 15:22:43+00'00'

CHAVE MOVEL
[ BN M N ]

Ana Isabel Varela Pimentel Carreira de Azevedo,
Técnica Superior da Divisdo de Recrutamento e Gestdo de Contratos

do Servico de Gestao de Recursos Humanos da Universidade de Coimbra

Pagina 2 de 5
PO61 | IT166 | Im1640_01



IE@%UIJ

UNIVERSDALDE B

COIMBRA

PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONSTITUICAO DE RESERVA DE
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ANEXO I - Resultados da Avaliagcao Psicolégica

Nome do/a candidato/a

Classificacao

Ana Claudia Alves Nogueira

Apto

ANEXO II - Resultados da Entrevista de Avaliacdo de Competéncias

Classificacao

N.° | Nome do/a candidato/a
Mengao Qualitativa | Mengao Quantitativa
23 | Joana Filipa Gongalves Moreno Elevado 20
24 | Joana Margalo de Paiva Elevado 20
37 | Mdnica Fonseca Elevado 20
38 | Raquel Sofia Alves Ferreira de Moura Faltou
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ANEXO III

Lista Unitaria de Ordenacdo Final dos Candidatos Aprovados

Ordenagao Nome do/a Candidato/a Classificacao Final
10 Joana Margalo de Paiva 19,3 ¢)
20 Joana Filipa Gongalves Moreno 19,3
30 Moénica Fonseca 18,95
40 Ana Claudia Alves Nogueira 9,62

Legenda:

a) Desempate determinado pela classificagdo final do grau habilitacional mais elevado;
b) Desempate determinado pela média final da licenciatura;

c) Desempate determinado pela data e hora de submissdo a candidatura.

Lista de candidatos excluidos no ambito da aplicacdo dos métodos de selecao

candl:c-l‘;tura Nome do/a candidato/a Motivo
1 Adriana Filipa Melo Antunes a)
2 Ana Carolina Machado Artiaga b)
4 Ana Filipa de Jesus Nora a)
5 Ana Luisa Mendes Marques a)
6 Ana Margarida Rodrigues Marques a)
7 André Daniel Martins Silva Moreira a)
8 Auni Ketan Dwarkadas b)
9 Barbara de Jesus Mendes a)
10 Carla Sofia Da Silva Lopes a)
11 Catarina Fernandes das Dores a)
12 Catia Marisa Pereira Rodrigues dos Santos Mariano b)
13 Celso Leandro Ferreira Antunes a)
14 Claudia Sofia de Magalhdes Faceira a)
15 Cristina Maria Amaro de Assungao a)
16 Daniel José Costa Marrinhas a)
17 Daniela Filipa Pinto da Costa a)
18 Diana Amaral a)
19 Diogo Facucho Oliveira a)
20 Elsa da Conceicdo Madeira Rodrigues a)
21 Gabriela Sofia Marques Lopes b)
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22 Joana Brito de Freitas Martins Mimoso Magalhdes a)
25 Jodo Alfredo Marques de Sousa a)
26 Jodo Pedro Fernandes Morais a)
27 Laura Godinho a)
28 Liliana Ferreira a)
29 Marc Portugal a)
30 Maria Inés Baptista Fernandes a)
31 Mariana Alcalde Faria da Fonseca Leitdo a)
32 Mariana dos Santos Fonseca a)
33 Mariana Lopes a)
34 Mariana Madail Lopes a)
35 Mariana Rita Brito Fernandes a)
36 Miguel Angelo Duarte Oliveira a)
38 Raquel Sofia Alves Ferreira de Moura f)
39 Rita Joana Saavedra Mateus Dias b)
40 Rodrigo da Bandeira Pereira Luis Pessanha b)
41 Sara Carolina Mendes Pacheco a)
42 Sérgio Dinis Marques Silva b)
43 Sofia da Piedade Rodrigues a)
44 Sofia Moreira Pereira da Costa a)
45 Stéphanie Simdes da Silva b)
46 Susana Isabel Filipe de Almeida Géis a)
47 Ténia Patricia Lopes Pereira a)
48 Tania Ramalho a)
Legenda:

a) Candidato/a excluido/a por ndo ter comparecido a Prova de Conhecimentos;
b) Candidato/a excluido/a por ter obtido valoragdo inferior a 9,5 valores na Prova de Conhecimentos;

c) Candidato/a excluido/a por ter obtido valoragdo inferior a 9,5 valores na Avaliagdo Curricular;

d) Candidato/a excluido/a por ndo ter comparecido a Avaliagdo Psicoldgica;

e) Candidato/a excluido/a por ter sido considerado ndo apto na Avaliagdo Psicoldgica;

f) Candidato/a excluido/a por ndo ter comparecido a Entrevista de Avaliagdo de Competéncias;

g) Candidato/a excluido/a por ter obtido valoragdo inferior a 9,5 valores na Entrevista de Avaliagdo de Competéncias.
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