UNIVERSIDADE DE COIMBRA

Notificagdao por Edital
Processo: Aviso n.% 12246/2020, 2.2 série, n.° 164, de 24 de agosto | Ref.2 IT057-20-10077.

Atos em Notificagao [Notification]: Resultados da Entrevista; Proposta de lista de ordenacao

final dos candidatos. [Interview Results; Proposal for final ranking of candidates]

Nos termos do disposto na alinea d) do n.°© 1 do artigo 112.2 do Cddigo do Procedimento
Administrativo (CPA) e do artigo 19.° do Regulamento de Recrutamento, Contratagao,
Prestacdo de Servico e Avaliagdao de Doutorados Contratados a Termo, na Universidade de
Coimbra, ao abrigo do regime previsto no Decreto-Lei n.© 57/2016, de 29 de agosto
(RRCPSADCT), Regulamento n.° 334/2018, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.°
104, de 30 de maio, notificam-se os candidatos ao concurso internacional, para ocupacgao de
dois postos de trabalho de investigador doutorado
equiparado a categoria de investigador auxiliay em regime de contrato de trabalho em
fungbes publicas a termo resolutivo certo, para as areas cientificas de Ciéncias exactas e
naturais, subarea de Ciéncias bioldgicas e Ciéncias médicas e da saude, subarea de
Biotecnologia médica, na Universidade de Coimbra, Reitoria, no ambito do Projeto
Multidisciplinary Institute of Ageing — Portugal, publicitado através do Aviso n.° 12246/2020,
2.3 série, n.%° 164, de 24 de agosto que, em reunido realizada em 02/10/2020, o juri deliberou:

1 - Dar conhecimento dos resultados obtidos na Entrevista:

[Inform the results obtained in Interview]

Nome do candidato Classificacdo
Ira Milosevic 18,50
Nuno Filipe Viegas das Neves Raimundo 18,10
Satomi Miwa 17,90
Carlos Alberto da Silva Conde 9,20
Miguel Alexandre dos Santos Cavadas 8,80

2 - Terminada a aplicacdo dos métodos de selecdo e face as classificacOes finais obtidas,
proceder a elaboracdo da lista unitaria de ordenacdo final dos candidatos, da qual constam
todos os candidatos aprovados, bem como das listas de candidatos excluidos antes da
aplicacdo dos métodos de selecdo e de candidatos excluidos no ambito da aplicagdo dos
métodos de selegao:

[After the application of the selection methods is finished, the Committee ranks the candidates approved

in both methods and make the list of candidates excluded before and after the application of the selection
methods:]
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Lista unitaria de ordenacdo final dos candidatos aprovados

[ranking of candidates approved]

Ordenacgdo Nome do candidato Classificacao final
1.0 Ira Milosevic 17,910
2.0 Nuno Filipe Viegas das Neves Raimundo 17,869
3.0 Satomi Miwa 17,446

Lista de candidatos excluidos no &mbito da aplicacdo dos métodos de selegao

[List of candidates excluded from the application of the selection methods]

Nome do candidato

Alexandra Teresa Pires Carvalho

Ana Luisa Cardoso

Antonio Rego

Bernardo Figueiredo Luis Miranda de Tavora
Carlos Alberto da Silva Conde

Catarina Alexandra da Silva Chaves
Christian Gomes da Silva Ramos

Hugo Agostinho Machado Fernandes

Igor Reva

Joana Isabel Simdes Ferreira

Jodo Pedro Oliveira da Silva Paulino Lopes
Jose Manuel Inacio

Teresa Cristina dos Santos Leal

Luis Filipe da Silva Ribeiro

Luis Pedro Resende

Luis Pedro Ferreira Rato

Maria do Rosario Pires Maia Neves de Almeida
Maria Fatima Loureiro

Maria José Braga Marques Ribeiro

Miguel Alexandre dos Santos Cavadas
Ménica Joana Pinto dos Santos

Paula Margarida Gomes Canas

Paulo Alexandre da Costa Gameiro Guerreiro
Paulo César da Silva Pinheiro

Pedro Guimardes Sa Correia

Motivo
a)
a)
a)
a)
b)
a)
a)
a)
a)
a)
a)
a)
a)
a)
a)
a)
a)
a)
a)
b)
a)
a)
a)
a)
a)
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Rodrigo Martins Ribeiro a)
Tatiana Rosado Rosenstock a)
Legenda:

a) Candidato excluido do concurso por néo ter integrado a tranche prevista no IV.5 do Aviso de abertura;
[Candidate excluded from the tender procedure for not being one of the first five candidates with the best

scores in the classification of the background and CV assessment - point IV.5 of the public notice;]

b) Candidato excluido do concurso por ter obtido valoragdo inferior a 9,5 valores na Entrevista;

[Candidate excluded from the tender procedure for obtaining a score below 9.5 points in the interview]

Lista de candidatos excluidos antes da aplicagdo dos métodos de selecao

[List of candidates excluded before applying the selection methods]

Nome do candidato Motivo
Ana Margarida Santos Almeida a)
Bruno David Correia Fonseca a)
Marcos Quintela-Baluja a)
Michelle Marie Adams a)
Sebastian Giulianelli a)

a) Por ndo fazer prova do reconhecimento do grau de Doutor, nem juntarem prova de que o requereram,
nos termos do Decreto-Lei n.° 66/2018, de 16 de agosto, em conformidade com o ponto II1.2.2. do aviso
de abertura.

[Candidate excluded for haven't done proof of the request for recognition of the doctoral degree obtained
abroad, in accordance with the provisions of point II1.2.2. of the public notice]

Os candidatos podem, querendo, pronunciar-se, no prazo de dez dias Uteis, em sede de
audiéncia dos interessados sobre o projeto de lista de ordenacgao final, nos termos previstos
no artigo 121.0 do Cédigo do Procedimento Administrativo (CPA).

A contagem do prazo inicia-se na data da afixacdo e publicagdo do presente edital, nos termos
previstos no n.% 8 do artigo 113.9 do CPA e do n.° 3 do artigo 19.° do RRCPSADCT.

Mais se notificam os candidatos de que, querendo, o processo integral se encontra disponivel
para consulta no Servico de Gestao de Recursos Humanos da Universidade de Coimbra,

devendo a consulta ser requerida através do seguinte canal (sgrh@uc.pt).

[Candidates may, if they wish, give their opinion, within ten working days, at the hearing of interested
parties on the draft exclusion decision, under the terms provided for in article 121 of the Code of
Administrative Procedure (CPA). The counting of the period begins on the date of posting and publication
of this notice, under the terms provided for in paragraph 8 of article 113 of the CPA and paragraph 3 of
article 19 of the RRCPSADCT. Candidates are further notified that, if they wish, the full process is available
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for consultation at the Human Resources Management Service of the University of Coimbra, and the

consultation must be requested through the following channel (sgrh@uc.pt)]

02/10/2020
A Presidente do Juri,

Cllpecd. Caved
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