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Notificacao por Edital

Processo: Aviso n.2 8939/2025/2, publicado em Diario da Republica, 2.2 Série, n.2 66, de 3 de abril |
IT074-25-14998

Atos em Notificacido: Lista de admissao e exclusdo de candidatos/as, publicacdo do projeto de deci-
sdo final, bem como da lista de candidatos/as excluidos/as.

Nos termos do disposto na alinea d) do n.2 1 do artigo 112.2 do Cédigo do Procedimento Administra-
tivo (CPA) e dos artigos 29.2 e 30.2 do Regulamento de Recrutamento, Contratagao e Presta¢do de
Servico de Pessoal de Investigacdo Cientifica da Universidade de Coimbra (RRCPSPICUC), Regula-
mento n.2 810/2021, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.2 168, de 30 de agosto, notificam-
se os/as candidatos/as ao concurso documental internacional para ocupac¢io de um posto de traba-
lho da carreira de Investigacdo Cientifica, na categoria de Investigador/a Auxiliar, area cientifica de
Inteligéncia Artificial, subarea Ciéncia de Dados em Saude, para o MIA - Portugal (Multidisciplinary
Institute of Ageing - Portugal) da Universidade de Coimbra, autorizado por Despacho do Magnifico
Reitor, datado de 25 de janeiro de 2025 | IT074-25-14998, publicado no Diario da Republica através
do Aviso n.28939/2025/2, publicado em Diario da Republica, 2.2 Série, n.2 66, de 3 de abril, que, em

reunido realizada em 15/07 /2025, o Juri deliberou:

1 - Admitir os/as seguintes candidatos/as por reunirem os requisitos exigidos:
- Asim Niaz
- Jodo Valente Duarte
- Jose Luis da Rocha Sousa
- Lorena Itati Petrella

- Paolo Marcello da Cunha Fabro

2 - Aprovar em mérito absoluto, os/as cinco candidatos/as admitidos/as ao concurso.

3 - Face aos resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de sele¢do, ordenar provisoriamente os/as

candidatos/as, nos seguintes termos:

Nome Ordenagdo Final
Jose Luis da Rocha Sousa 1.
Jodo Valente Duarte 2.2
Lorena Itati Petrella 3.0
Asim Niaz 4.0

Paolo Marcello da Cunha Fabro 5.2
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Os/As candidatos/as podem, querendo, pronunciar-se em sede de audiéncia de interessados, nos

termos previstos no artigo 1212 do Cédigo do Procedimento Administrativo (CPA).

A contagem do prazo terd inicio no dia seguinte ao da publicacao do presente edital, nos termos pre-

vistos no n.2 8 do artigo 1132 e no artigo 872 ambos do CPA.

Informam-se ainda os/as candidatos/as que a ata com as fundamentac¢des das deliberag¢des do Juri,

serd enviada por e-mail.

Mais se notificam os/as candidatos/as de que, querendo, o processo integral se encontra disponivel
para consulta no Servi¢co de Gestdo de Recursos Humanos da Universidade de Coimbra, devendo a

consulta ser requerida através do seguinte endereco eletrénico (sgrh@uc.pt).

Coimbra,

Lilia Sofia Lopes Marques
Chefe de Divisdo da Divisdo de Recrutamento e Gestdo de Contratos

Assinado por: Lilia Sofia Lopes Marques
Num. de Identificacdo: 12788416
Data: 2025.08.05 17:29:43+01'00'

CHAVE MOVEL
[ BN N BN ]



UNIVERSIDADE P

COIMBRA

Concurso documental internacional para ocupaciao de um posto de trabalho da carreira de
Investigacio Cientifica, na categoria de Investigador/a Auxiliar, area cientifica de Inteligéncia
Artificial, subarea Ciéncia de Dados em Satde, para o MIA - Portugal (Multidisciplinary
Institute of Ageing - Portugal) da Universidade de Coimbra, autorizado por Despacho do

Magnifico Reitor, datado de 25 de janeiro de 2025 | IT074-25-14998

Lista de classifica¢ao final

A presente Lista de Classificacdo Final foi elaborada nos termos do n.2 7 do artigo 26° do Estatuto da
Carreira de Investigagdo Cientifica, na sua redacdo atual, e do n.2 6 do artigo 272 do Regulamento de
Recrutamento, Contratacdo e Prestagdo de Servico de Pessoal de Investigacdo Cientifica da
Universidade de Coimbra, em resultado das votagdes apresentadas pelo Juri do concurso em epigrafe,

em reunido que decorreu no dia dezoito de margo de dois mil e vinte e cinco.

Nome Ordenagdo Final
José Luis da Rocha Sousa 12
Jodo Valente Duarte 22
Lorena Itati Petrella 3¢
Asim Niaz 42
Paolo Marcello da Cunha Fabro 5¢

Coimbra, 15 de julho de 2025

O Juri,
Assinado por: Joao Ramalho de Sousa Santos AssiLado por: NUNO LUiS BARBOSA MORAIS
Num. de Identificacao: 07409262 Num. de Identificacio: 10974461
Data: 2025.07.17 21:12:04 +0100 Data: 2025.07.21 23:28:20 +0100
or: Diario da Republica
rtificados: Vice,-Reitor - Universidade
CHAVE MOVEL E CARTAQ DE CIDADAO
'Y X K | oo 00
Assinado por: Matthias Erwin Futschik
Num. de Identificagao: 32852522 Assinado por: Manuel Ant/nio da Silva Santos
Data: 2025.07.19 13:43:13+01'00' Num. de Identificagao: 06077675

Data: 2025.08.05 16:47:52+01'00"
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Concurso documental internacional para ocupaciao de um posto de trabalho da carreira de
Investigacio Cientifica, na categoria de Investigador/a Auxiliar, area cientifica de Inteligéncia
Artificial, subarea Ciéncia de Dados em Satde, para o MIA - Portugal (Multidisciplinary
Institute of Ageing - Portugal) da Universidade de Coimbra, autorizado por Despacho do
Magnifico Reitor, datado de 25 de janeiro de 2025 | IT074-25-14998

Relatorio Final

O presente relatério final, contendo a identificacdo dos/as candidatos/as admitidos/as e
posteriormente aprovados/as em mérito absoluto, no procedimento concursal em epigrafe, foi
elaborado nos termos do disposto no n? 3 do artigo 27.2 do Estatuto da Carreira de Investigacdo
Cientifica, na sua redagio atual, em resultado das deliberacdes tomadas pelos Membros do Juri, no
decurso da reunido que decorreu no dia quinze do més de julho de dois mil e vinte e cinco.

Findo o prazo de trinta dias para apresentacdo de candidaturas, no dia quinze do més de
julho de dois mil e vinte e cinco, o Juri reuniu com o objetivo de verificar o cumprimento dos
requisitos de admissdo ao concurso e, subsequentemente, deliberar sobre a admissdo/exclusdo
dos/as candidatos/as.

O Jari entendeu, unanimemente, que todas candidaturas submetidas a concurso cumprem
0s requisitos objetivos para poderem ser admitidas.

Tendo em conta o disposto no ponto VI.2.1 do Aviso de Abertura, ndo havendo candidatos/as
excluidos/as, o Juri realizou no mesmo dia a avaliacdo em mérito absoluto dos/as candidatos/as,
aplicou o método de selegdo “avaliagdo do percurso cientifico e curricular”, elaborou a lista de
classificagido final e o presente relatorio final.

Os/As cinco candidatos/as foram aprovados/as em mérito absoluto, pelo que, a avaliacdo
curricular incidiu sobre todos/as.

O Juri debateu o percurso cientifico e curricular dos/as candidatos/as, e posteriormente,
cada Membro avaliou, quantitativa e qualitativamente, os percursos cientificos e curriculares, e nesta
medida elaborou e subscreveu um documento do qual conta a avaliagdo e a seriacdo individual.

Seguidamente, em obediéncia ao disposto no ponto VII do aviso de abertura e respeitando a
seriacdo individual, o Juri realizou vota¢des sucessivas com vista a ordenac¢do final dos/as
candidatos/as.

A votacdo do Juri para o posicionamento dos/as candidatos/as foi semelhante, para cada
posicdo a concurso decorreu apenas uma ronda, havendo votagbes por maioria absoluta para as
posicdes 1 e 4 e unanimidade para as restantes. Das votag¢des resultou a seguinte lista de classificacdo
final:

1 - Jose Luis da Rocha Sousa
2 - Jodo Valente Duarte

3 - Lorena Itati Petrella
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4 - Asim Niaz
5 - Paolo Marcello da Cunha Fabro

No que concerne a avaliagido do percurso cientifico e curricular dos/as Candidatos/as, por
intermédio da aplicacdo dos critérios de avaliacdo fixados no Aviso de abertura, evidenciamos os
seguintes aspetos:

No critério que avaliou a qualidade do trabalho cientifico e técnico, o candidato que mais se
destacou foi José Luis da Rocha Sousa, seguido de Jodo Valente Duarte.

Na avaliagdo do projeto cientifico e da experiéncia e formacio profissional, foi também o
candidato José Luis da Rocha Sousa que obteve a melhor pontuagido da maioria dos Membros do Juri.

Nos critérios que avaliam as contribuigbes em atividades de orientacdo cientifica e
participacdo em atividades letivas, a participacdo em 6rgdos de gestio e a prestagido de servico a
comunidade, os candidatos obtiveram classificagcdes muito proximas.

Das justificacdes das classificacdes atribuidas pelo Juri, destacamos os seguintes aspetos:

0 candidato José Luis da Rocha Sousa tem um curriculo muito interessante e impressionante,
centrado na Al e na ciéncia dos dados na saude, sendo o candidato mais adequado para o cargo. Tem
uma vasta experiéncia no dominio (tanto no sector académico como no ndo académico), bem como
atividade em termos de obtencdo de financiamento competitivo. Embora o niimero total de
publicacdes seja modesto, os trabalhos selecionados sdo muito pertinentes para a area do concurso
e demonstram uma grande variedade de aplicacdes. O projeto cientifico é de elevada qualidade, esta
bem alinhado com a estratégia de desenvolvimento do MIA-Portugal, e apresenta um plano de
implementacao adequado.

0 candidato Jodo Valente Duarte tem um curriculo muito bom, com alguma incidéncia na Al
e na ciéncia dos dados, embora se concentre mais na analise de imagens e na neurociéncia/cognicao.
Tem um bom historial em termos de obtencdo de financiamento competitivo como investigador
principal e, por conseguinte, de independéncia cientifica, o projeto proposto demonstra um
conhecimento profundado em técnicas avancadas de imagem cerebral, mas a sua importancia no
contexto da IA nio estd totalmente clara. O CV demonstra alguma capacidade de angariacdo de
financiamento como investigador responsavel e de orientacdo de estudantes de doutoramento e de
jovens investigadores, mas inferiores as do candidato anterior. A sua independéncia cientifica parece
existir mas o CV nio é claro sobre se tem um grupo de investigacdo independente.

A candidata Lorena Itati Petrella tem um CV muito bom, com algum enfoque na IA e na
Ciéncia dos Dados, embora também se concentre na analise de imagens e na neurociéncia/cognicio,
tem um percurso cientifico sdlido, com um nimero adequado de publicacées como primeira autora,
mas com poucas publicacdes como ultima autora. Apresenta uma proposta cientifica muito
interessante, que se baseia em trabalhos anteriores, mas que se centra nas areas do convite e mostra
claramente possiveis intera¢cbes com as atividades existentes do MIA. A candidata também
demonstrou alguma proatividade na obtencdo de financiamento e participou numa patente. A
experiéncia de orientagido é muito focada em estudantes de mestrado e a capacidade de angariagio

de financiamento nio é demonstrada no CV.
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O candidato Asim Niaz é um jovem investigador muito promissor, com um registo de
publicacdes interessante e de algum modo relacionado com os dominios em questio, nomeadamente
modelos para analise de imagens, o nimero de artigos em revistas da area biomédica ou biolégica é
limitado, revela pouca maturidade cientifica e, portanto, pouca capacidade para liderar uma
investigacdo independente, o seu projeto baseia-se em técnicas avancadas de IA e tem potencial para
gerar investigacdo competitiva. Ndo ha evidéncia de independéncia cientifica, de experiéncia de
orientac¢do de estudantes de doutoramento ou de mestrado, nem de angariagdo de financiamento.

0 candidato Paolo Marcello da Cunha Fabro tem um CV muito interessante e impressionante,
centrado no exercicio e com relevancia para o envelhecimento, o metabolismo, investigagio
cardiovascular e a saide mental. O projeto proposto € interessante para a investigacdo em
envelhecimento, mas a sua ligagdo ao dominio da IA ndo é esclarecida. O candidato tem alguma
experiéncia em orientacido e docéncia, embora fora do ambito tematico deste concurso.

Chegados a esta fase do concurso, seguir-se-a a notificacdo aos/as candidatos/as das
deliberacdes do Juri respeitantes a avaliacdo do percurso cientifico e curricular, bem como da lista
de classificacgdo final; e no caso de nio haver prontncias por parte dos/as candidatos/as, o concurso
seguira para homologacdo, nos termos do disposto no artigo 272 do Estatuto da Carreira da
Investigacdo Cientifica e 312 do Regulamento de Recrutamento, Contratagio e Prestacdo de Servigo

de Pessoal de Investigacgdo Cientifica da Universidade de Coimbra, Regulamento n.2 810/2021.
Coimbra, 17 de julho de 2025

0 Juri,

Assinado por: Joao Ramalho de Sousa Santos
Num. de Identificacdo: 07409262
Data: 2025.07.17 21:12:51 +0100
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