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Notificacdo por Edital

Processo: Edital n.2 1758/2025, publicado em Diario da Republica, 2.2 Série, n.2 219, de 12 de novembro - Ref.2
IT136-25-15242

Ato(s) em Notificagdo: Publicacdo do projeto de decisdo final; Lista de candidatos/as excluidos/as.

Nos termos do disposto na alinea d) do n.2 1 do artigo 112.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo (CPA)
e do artigo 63.2 do Regulamento de Recrutamento e Contratacdo de Pessoal Docente da Universidade de
Coimbra (RRCPDUC), Regulamento n.2 330/2016, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.2 61, de 29 de
marg¢o, na sua redacdo atual, notificam-se os candidatos ao concurso documental internacional destinado ao
preenchimento de 1 postos de trabalho da categoria de Professor Auxiliar, em regime de contrato de trabalho
em funcgdes publicas por tempo indeterminado, para a adrea (nome da area), IT136-25-15242, publicado no
Diario da Republica pelo Edital n.2 1758/2025, publicado em Diario da Republica, 2.2 Série, n.2 219, de 12 de
novembro, que, em reunido realizada em 20/02/2026, o jdri deliberou:

1. Face aos resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selegdo, e aprovacdo em mérito absoluto
do/a(s) candidato/a(s) a concurso, pela ordenagdo proviséria do/a(s) candidato/a(s), nos seguintes

termos:
Nome Ordenagdo Final
Aurora da Concei¢do Coelho Moreira 1.2
Joana Margarida dos Santos Simdes Torres 2.2
Elsa Maria Gabriel Morgado 3.

2. Proposta de lista de candidato/a(s) excluido/a(s):

A) Candidato/a(s) excluido/a(s) em sede de verificagdo dos requisitos minimos de mérito absoluto:

- Ana Cristina Rosa da Silva

Incumprimento dos requisitos 1 e 2 do ponto IV.5 do Edital de abertura, isto é, possui menos de 5 (cinco) documentos na drea
da Diddtica indexados na base SCOPUS e menos de 60 (sessenta) citagées na base SCOPUS;

- Ana Raquel Fernandes Pires Lopes

Incumprimento do requisito 2 do ponto IV.5 do Edital de abertura, isto é, possui menos de 60 (sessenta) citacées na base
SCOPUS;

- Andreia Marlise Carneiro de Carvalho

Incumprimento dos requisitos 1 e 2 do ponto IV.5 do Edital de abertura, isto é, possui menos de 5 (cinco) documentos na drea
da Diddtica indexados na base SCOPUS e menos de 60 (sessenta) citagées na base SCOPUS;

- Diana Luisa de Almeida Nunes

Incumprimento dos requisitos 1 e 2 do ponto IV.5 do Edital de abertura, isto é, possui menos de 5 (cinco) documentos na drea
da Diddtica indexados na base SCOPUS e menos de 60 (sessenta) citagbes na base SCOPUS;
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- Diogo Moreira Filipe

Incumprimento dos requisitos 1 e 2 do ponto IV.5 do Edital de abertura, isto é, possui menos de 5 (cinco) documentos na drea
da Diddtica indexados na base SCOPUS e menos de 60 (sessenta) citagées na base SCOPUS;

- Elisabete Fernandes de Almeida Malafaia

Incumprimento dos requisitos 1 e 2 do ponto IV.5 do Edital de abertura, isto é, possui menos de 5 (cinco) documentos na drea
da Diddtica indexados na base SCOPUS e menos de 60 (sessenta) citacées na base SCOPUS;

- Fabio Sitzia

Incumprimento dos requisitos 1 e 2 do ponto IV.5 do Edital de abertura, isto é, possui menos de 5 (cinco) documentos na drea
da Diddtica indexados na base SCOPUS e menos de 60 (sessenta) citagées na base SCOPUS;

- Jafar Ali

Incumprimento dos requisitos 1 e 2 do ponto IV.5 do Edital de abertura, isto é, possui menos de 5 (cinco) documentos na drea
da Diddtica indexados na base SCOPUS e menos de 60 (sessenta) citagées na base SCOPUS;

- Luisa Maria dos Santos Carvalho

Incumprimento do requisito 1 do ponto IV.5 do Edital de abertura, isto é, possui menos de 5 (cinco) documentos na drea da
Diddtica indexados na base SCOPUS.

0/A(s) candidato/a(s) pode(m), querendo, pronunciar-se em sede de audiéncia dos interessados sobre o
projeto de decisdo de exclusdo, nos termos previstos no artigo 121.2 do Cédigo do Procedimento Administrativo
(CPA).

A contagem do prazo inicia-se no dia seguinte ao da publica¢io do presente edital, nos termos previstos no n.2
8 do artigo 113.2 e no artigo 87.2, ambos do CPA.

Informa-se ainda que a ata sera enviada por e-mail

Mais se notificam o/a(s) candidato/a(s) de que, querendo, o processo integral se encontra disponivel para
consulta presencial no Servigo de Gestdo de Recursos Humanos da Universidade de Coimbra, devendo a consulta
ser requerida através do seguinte endereco eletrénico (procedimentos.concursais@uc.pt).

A Diretora do Servigo de Gestdo de Recursos Humanos,

Maria Helena da Silva Matos
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