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Concurso documental internacional para ocupacio de dois postos de trabalho da carreira de inves-
tigacdo cientifica, na categoria de Investigador/a Auxiliar, area cientifica de Engenharia de Materiais e
areas afins (Engenharia Mecanica, Engenharia Quimica e Bioquimica), para a Faculdade de Ciéncias e
Tecnologia da Universidade de Coimbra, autorizado por Despacho do Magnifico Reitor datado de 17 de

fevereiro de 2025 | IT074-25-15131

Ao oitavo dia do més de julho de dois mil e vinte e cinco, pelas catorze horas, sob a presidéncia do Doutor Amilcar
Lopes Ramalho, Professor Catedratico do Departamento de Engenharia Mecénica da Faculdade de Ciéncias e
Tecnologia da Universidade de Coimbra, em substituigio do Doutor Edmundo Heitor da Silva Monteiro, Profes-
sor Catedratico e Diretor da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra e do Doutor Luis
José Proenca de Figueiredo Neves, Vice-Reitor da Universidade de Coimbra por impossibilidade de os mesmos
comparecerem na presente reunido e secretariado por Joana Cascais Cagador Mendes, Técnica Superior do Ser-
vico de Gestdo de Recursos Humanos da Universidade de Coimbra, reuniu o Jdri do concurso em epigrafe, cons-
tituido nos termos legais e publicitado através do Aviso n.2 4829/2025/2, publicado em Didrio da Republica, 22
Série, n.2 36, de 20 de fevereiro, tendo participado, como vogais, através de videoconferéncia, nos termos do art.

24-A do Cédigo de Procedimento Administrativo, os Senhores Doutores:

Nuno Manuel Fernandes Alves,
Professor Coordenador do Departamento de Engenharia Mecdnica da Escola Superior de Tecnologia e Gestio do

Instituto Politécnico de Leiria

Jodo Pedro Oliveira,
Professor Catedrdtico do Departamento de Ciéncia dos Materiais da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Univer-

sidade Nova de Lisboa

Maria de Fatima Reis Vaz,
Professora Catedrdtica do Departamento de Engenharia Mecdnica do Instituto Superior Técnico da Universidade

de Lisboa

Maria Goreti Ferreira Sales,
Professora Catedrdtica do Departamento de Quimica da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de

Coimbra

Bruno Miguel Quelhas de Sacadura Cabral Trindade,
Professor Associado do Departamento de Engenharia Mecdnica da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Univer-

sidade de Coimbra

Dentro do prazo legal para apresentacdo de candidaturas, e através da plataforma eletrénica de gestio de pro-
cedimentos concursais da Universidade de Coimbra - apply.uc.pt - conforme previsto no ponto IV.1 do Aviso de

abertura, apresentaram-se ao concurso em epigrafe os seguintes candidatos:
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- Abbas M.K. AL-Rjoub

- Ali Shabani

- Ana Chiorcea

- Ana Dora Rodrigues Pontinha

- Ana Licia Marques Batista de Carvalho
- Angelo Fernandes Andreoli

- Caroline Sanz Gomes

- Cecilia Isabel Alves Ventura dos Santos
- David Gomes Andrade

- Dawei Zhao

- Fibio Emanuel de Sousa Ferreira
- Francesco De Bon

- Jodo Carlos Galveias Lopes

- Jodo Manuel Ferreira Gomes

- Jodo Pedro Caria Vareda

- John Prakash Susainathan

- Khun Nay Win

- Luis Carlos Duarte dos Reis

- Lufs Carlos Henriques Alves

- Luis Miguel Cardoso Vilhena Pereira da Silva
- Manuel Anténio Peralta Evaristo

- Mariana Emilia Ghica

- Maxim lvanov

- Patricia Freitas Rodrigues

- Raquel Filipa da Costa Viveiros

- Ricardo Gil Henriques Serra

- Ricardo José Lucas Lag6a

- Rita Susana Rosa Branco

- Rui Estevio Silva de Jesus Moreira
- Saman Khalighi

- Sara Isabel Augusto Fateixa Caria

- Sharjeel Ahmed Khan

Aberta a sessdo e verificada a existéncia de quérum legal, de acordo com estipulado no n? 1 do artigo 262 do

Estatuto da Carreira da Investigacio Cientifica, aprovado pelo Decreto-Lei n.2 124/99 de 20 de abril, na sua
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redagdo anterior (doravante ECIC) e do n2 2 do artigo 19 2 do Regulamento de Recrutamento, Contratagio e
Prestacdo de Servico de Pessoal de Investigagdo Cientifica da Universidade de Coimbra, Regulamento n.2
810/2021(doravante RRCPSPICUC), o Senhor Presidente do Jiri, informou os Senhores Vogais que a reunifo
tem por objetivo a verificagdo dos requisitos objetivos de admissdo ao concurso e, subsequentemente, a delibe-

ragdo sobre a admissdo/exclusdo dos candidatos.

De seguida, o Juri procedeu a verificagio dos requisitos objetivos de admissdo ao concurso, de acordo com o
disposto no n? 1 do artigo 10.2 do ECIC e com o n? 1 do artigo 25.2 do RRCPSPICUC e nos termos publicitados
por intermédio do aviso ja referido, tendo deliberado, de forma uninime, pela admissio dos/as candidatos/as

a seguir identificada:

- Abbas M.K. AL-Rjoub

- Ali Shabani

- Ana Chiorcea

- Ana Dora Rodrigues Pontinha

- Ana Lucia Marques Batista de Carvalho
- Angelo Fernandes Andreoli

- Caroline Sanz Gomes

- Cecilia Isabel Alves Ventura dos Santos
- David Gomes Andrade

- Dawei Zhao

- Fabio Emanuel de Sousa Ferreira

- Francesco De Bon

- Jodo Carlos Galveias Lopes

- Jodo Manuel Ferreira Gomes

- Jodo Pedro Caria Vareda

- John Prakash Susainathan

- Khun Nay Win

- Lufs Carlos Duarte dos Reis

- Luis Carlos Henriques Alves

- Luis Miguel Cardoso Vilhena Pereira da Silva
- Manuel Anté6nio Peralta Evaristo

- Mariana Emilia Ghica

- Maxim Ivanov

- Patricia Freitas Rodrigues

- Raquel Filipa da Costa Viveiros

- Ricardo Gil Henriques Serra
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- Ricardo José Lucas Lag6a

- Rita Susana Rosa Branco

- Rui Estevio Silva de Jesus Moreira
- Saman Khalighi

- Sara Isabel Augusto Fateixa Caria

- Sharjeel Ahmed Khan

O Juri entendeu, portanto, que os/as candidatos/as acima listados/as cumpriram os requisitos formais de ad-
missdo ao concurso, que podem ser aferidos através da documentagéo apresentada pelos/a mesmos/as, sendo

também possivel efetuar a avaliagdo das candidaturas nos termos previstos pelo edital de abertura.

Considerando que foram admitidos/as todas/as os/as candidatos/as, nos termos do disposto no n.2 7 do art. 27
do RRCPSPICUC, o Juri teria de realizar, seguidamente, a reunido de avaliagdo. Contudo, atendendo ao elevado
nimero de candidaturas, o Jari deliberou pela continuidade da reunido no dia 03 de setembro, pelas 14:00 horas,
considerando a necessidade de prorrogar e aprofundar a preparagdo da decisdo final dando cumprimento, com

rigor e acuidade, a tarefa avaliativa que ao jari cabe empreender.

Assim, em conformidade, ao terceiro dia do més de setembro, pelas 14h00 horas, sob a presidéncia do Doutor
Amflcar Lopes Ramalho, Professor Catedratico da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coim-
bra e secretariado de Joana Cascais Cagador Mendes, Técnica Superior do Servi¢o de Gestdo de Recursos Huma-

nos, reuniu, novamente, o Jari do concurso em epigrafe.

Aberta a sessdo e verificada a existéncia de quérum legal, de acordo com estipulado no n.2 2 do artigo 11.2 do
RRCPDUC, o Senhor Presidente do Jiri, informou os Senhores Vogais que a reunido tem por objetivo a continu-
acio da reunifo anterior, realizada no dia 08 de julho, designadamente a aplicagdo dos dois métodos de selegdo
fixados no ponto V. do aviso de abertura: a aprovacdo em mérito absoluto e a avaliagdo do percurso cientifico e
curricular dos/as candidatos/as através da aplicagdo dos critérios de selegéo, culminando no projeto de lista de

classificagdo final.

Seguidamente, o Juri procedeu 3 apreciagio do mérito absoluto dos/as candidatos/as admitidos/as, em confor-
midade com o disposto no ponto V.2. do Aviso de abertura, tendo o Presidente dado a palavra a todos/as os/as
Vogais para que se pronunciassem. Nos termos do disposto no n.2 1 do artigo 27.2 do ECIC e do n.2 1 do artigo
29.2 do RRCPSPICUC, o Juri deliberou, de forma unanime, ndo aprovar os candidatos a seguir identificados, nos

termos e com os fundamentos seguintes:

- Abbas M.K. AL-Rjoub: pelo ndo cumprimento dos requisitos de mérito absoluto previstos no ponto V.2.1.
do Aviso de abertura, designadamente os previstos nos pontos i) e ii), respetivamente “Ter participado na
concecdo, desenvolvimento e execugdo de projetos de investigacdo e/ou linhas de investigacdo de unidades de
1&D do sistema cientifico nacional ou de outros, correspondentes a gestdo de pelo menos 45.000€ de financia-
mento” e “Ter sido responsdvel pela orientagdo de, pelo menos, 1 (um) trabalho no dmbito de projetos de inves-

tigagdo”;
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- Ali Shabani: pelo ndo cumprimento dos requisitos de mérito absoluto previstos no ponto V.2.1. do Aviso de
abertura, designadamente os previstos nos pontos i) e ii), respetivamente “Ter participado na concegdo, de-
senvolvimento e execugdo de projetos de investigagd@o e/ou linhas de investigagdo de unidades de 1&D do sis-
tema cientifico nacional ou de outros, correspondentes a gestdo de pelo menos 45.000€ de financiamento” e

“Ter sido responsdvel pela orientagdo de, pelo menos, 1 (um) trabalho no dmbito de projetos de investigagdo”;

- Ana Dora Rodrigues Pontinha: pelo ndo cumprimento dos requisitos de mérito absoluto previstos no ponto
V.2.1. do Aviso de abertura, designadamente o previsto no ponto i) “Ter participado na concegdo, desenvolvi-
mento e execugdo de projetos de investigagdo e/ou linhas de investigagdo de unidades de 1&D do sistema cien-

tifico nacional ou de outros, correspondentes d gestdo de pelo menos 45.000€ de financiamento”;

- Angelo Fernandes Andreoli: pelo ndo cumprimento dos requisitos de mérito absoluto previstos no ponto
V.2.1. do Aviso de abertura, designadamente o previsto no ponto ii) “Ter sido responsdvel pela orientacéo de,

pelo menos, 1 (um) trabalho no dmbito de projetos de investigagdo”;

- Caroline Sanz Gomes: pelo ndo cumprimento dos requisitos de mérito absoluto previstos no ponto V.2.1.
do Aviso de abertura, designadamente os previstos nos pontos i) e ii), respetivamente “Ter participado na
concegdo, desenvolvimento e execugdo de projetos de investigagdo e/ou linhas de investigacdo de unidades de
1&D do sistema cientifico nacional ou de outros, correspondentes a gestdo de pelo menos 45.000€ de financia-
mento” e “Ter sido responsdvel pela orientacdo de, pelo menos, 1 (um) trabalho no dmbito de projetos de inves-

tigacdo”;

- Cecilia Isabel Alves Ventura dos Santos: pelo ndo cumprimento dos requisitos de mérito absoluto previstos
no ponto V.2.1. do Aviso de abertura, designadamente o previsto no ponto iii) “Ser autor/a ou coautor/a nos
ultimos 5 anos de, pelo menos, 5 (cinco) artigos na drea cientifica ou dreas afins para as quais o concurso é

aberto, indexados no SCOPUS, que sejam classificados como @1, no ano da sua publicagdo.”;

- Jodo Carlos Galveias Lopes: pelo ndo cumprimento dos requisitos de mérito absoluto previstos no ponto
V.2.1. do Aviso de abertura, designadamente o previsto no ponto i) “Ter participado na concegdo, desenvolvi-
mento e execugdo de projetos de investigagdo e/ou linhas de investigagdo de unidades de I1&D do sistema cien-

tifico nacional ou de outros, correspondentes a gestdo de pelo menos 45.000€ de financiamento”;

- Jodo Manuel Ferreira Gomes: pelo ndo cumprimento dos requisitos de mérito absoluto previstos no ponto
V.2.1. do Aviso de abertura, designadamente o previsto no ponto i) “Ter participado na concegdo, desenvolvi-
mento e execugdo de projetos de investigagdo e/ou linhas de investigagdo de unidades de 1&D do sistema cien-

tifico nacional ou de outros, correspondentes a gestdo de pelo menos 45.000€ de financiamento”;

- Jodo Pedro Caria Vareda: pelo ndo cumprimento dos requisitos de mérito absoluto previstos no ponto V.2.1.

do Aviso de abertura, designadamente o previsto no ponto i) “Ter participado na concegdo, desenvolvimento
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e execugdo de projetos de investigagdo e/ou linhas de investigagdo de unidades de 1&D do sistema cientifico

nacional ou de outros, correspondentes a gestdo de pelo menos 45.000€ de financiamento”;

- John Prakash Susainthan: pelo ndo cumprimento dos requisitos de mérito absoluto previstos no ponto

V.2.1. do Aviso de abertura;

- Khun Nay Win: pelo ndo cumprimento dos requisitos de mérito absoluto previstos no ponto V.2.1. do Aviso

de abertura;

- Luis Carlos Duarte dos Reis: pelo ndo cumprimento dos requisitos de mérito absoluto previstos no ponto

V.2.1. do Aviso de abertura;

- Lufs Miguel Cardoso Vilhena Pereira da Silva: pelo no cumprimento dos requisitos de mérito absoluto
previstos no ponto V.2.1. do Aviso de abertura, designadamente o previsto no ponto i) “Ter participado na
concegdo, desenvolvimento e execugdo de projetos de investigagdo e/ou linhas de investigagdo de unidades de
1&D do sistema cientifico nacional ou de outros, correspondentes d gestdo de pelo menos 45.000€ de financia-

mento”;

- Maxim Ivanov pelo ndo cumprimento dos requisitos de mérito absoluto previstos no ponto V.2.1. do Aviso
de abertura, designadamente os previstos nos pontos i) e ii), respetivamente “Ter participado na concegdo,
desenvolvimento e execugdo de projetos de investigagdo e/ou linhas de investigagdo de unidades de 1&D do
sistema cientifico nacional ou de outros, correspondentes a gestdo de pelo menos 45.000€ de financiamento” e

“Ter sido responsdvel pela orientagdo de, pelo menos, 1 (um) trabalho no dmbito de projetos de investigagdo”;

- Patricia Freitas Rodrigues: pelo ndo cumprimento dos requisitos de mérito absoluto previstos no ponto
V.2.1. do Aviso de abertura, designadamente o previsto no ponto i) “Ter participado na concegdo, desenvolvi-
mento e execugdo de projetos de investigagdo e/ou linhas de investigacdo de unidades de I&D do sistema cien-

tifico nacional ou de outros, correspondentes a gestdo de pelo menos 45.000€ de financiamento”;

- Rui Estevio Silva de Jesus Moreira: pelo ndo cumprimento dos requisitos de mérito absoluto previstos no
ponto V.2.1. do Aviso de abertura, designadamente o previsto no ponto i) “Ter participado na concegdo, de-
senvolvimento e execucdo de projetos de investigaciio e/ou linhas de investigagdo de unidades de I&D do sis-

tema cientifico nacional ou de outros, correspondentes a gestdo de pelo menos 45.000€ de financiamento”;

- Saman Khalighi pelo ndo cumprimento dos requisitos de mérito absoluto previstos no ponto V.2.1. do Aviso

de abertura;

- Sharjeel Ahmed Khan pelo ndo cumprimento dos requisitos de mérito absoluto previstos no ponto V.2.1.

do Aviso de abertura, designadamente os previstos nos pontos i) e ii), respetivamente “Ter participado na
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concegdo, desenvolvimento e execugdo de projetos de investigagdo e/ou linhas de investigagcdo de unidades de
I&D do sistema cientifico nacional ou de outros, correspondentes a gestdo de pelo menos 45.000€ de financia-
mento” e “Ter sido responsdvel pela orientagdo de, pelo menos, 1 (um) trabalho no dmbito de projetos de inves-

tigagcdo”;

Deliberou, ainda, o Juri, por unanimidade, aprovar em mérito absoluto, os/as restantes candidatos/as admiti-
dos/as, por entender que, além de cumprirem os critérios minimos de referéncia fixados no referido ponto do
Aviso de abertura, sdo, também, detentores de um curriculo indiciador de uma atividade cientifica global ade-
quada ao posto de trabalho a ocupar, demonstrada pelo cumprimento dos diversos pardmetros definidos no
presente edital, valorados qualitativamente e quantitativamente pelo jiri, e de experiéncia e formacédo profis-

sional compativeis com a categoria e drea cientifica para a qual é aberto o concurso.

Seguidamente, o Presidente do Juri deu a palavra a todos os/as Vogais para que se pronunciassem sobre o per-
curso cientifico e curricular dos/as candidatos/as aprovados/as em mérito absoluto. Posto isto, e ap6s debate
sobre o percurso cientifico e curricular dos/as candidatos/as aprovados/as em mérito absoluto, os membros do
Jiri procederam a atribuigio da classificagdo final em virtude da aplicagfio do método de selegdo Avaliacdo do
Percurso Cientifico e Curricular e estabilizaram a respetiva seriagido, conforme documentos escritos, anexos a
presente ata, dela fazendo parte integrante, contendo a classificagdo atribuida aos/as candidatos/as e a respe-

tiva fundamentagio.

De seguida, o Presidente do Jiri deu a palavra a todos os/as Vogais para que se pronunciassem no sentido de
realizar as votagdes sucessivas com vista a elaboracdo da lista de classificagdo final, nos termos previstos no

ponto VIL do referido Aviso, conforme descrito infra:

Votagio para 2 vagas de Investigador Auxiliar, para a drea cientifica de Engenharia de Materiais e 4reas
afins (Engenharia Mecinica, Engenharia Quimica e Bioquimica) do Departamento de Engenharia
Mecédnica da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra:

Presidente do juri

J1 - Amilcar Lopes Ramalho

Membros do jiri

J2 - Nuno Manue] Fernandes Alves
]J3 - Jodo Pedro Oliveira

J4 - Maria de Fatima Reis Vaz

]J5 - Maria Goreti Ferreira Sales

J6 - Bruno Miguel Quelhas de Sacadura Cabral Trindade

Candidatos a concurso

A - Ana Chiorcea

B - Ana Licia Marques Batista de Carvalho
C - David Gomes Andrade

D - Dawei Zhao

F - Fabio Emanuel de Sousa Ferreira
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E - Francesco De Bon

G - Luis Carlos Henriques Alves

H - Manuel Anténio Peralta Evaristo
1- Mariana Emilia Ghica

] - Raquel Filipa da Costa Viveiros

K - Ricardo Gil Henriques Serra

L - Ricardo José Lucas Lagba

M - Rita Susana Rosa Branco

N - Sara [sabel Augusto Fateixa Caria

Votagdes de cada membro do juri

J1-AFNMBJLGKCHDEI
J2-FACNDMGELKJIHB
J3-ACFDEGNLJMKHIB
J4-AFCNMKGLE]DIHB
J5-EJLNGAMFIKCDBH
J6-FACNDEGMLKH]JBI

—Inicio do processamento dos votos dos membros do juri

o Decisdo para a posicio 1
Descri¢do da ronda

Ronda 1 (desempate)
Tabela de votos

Encontrado candidato com votagdo mais baixa. Candi-
dato Francesco De Bon eliminado nesta ronda.

Foram excluidos com zero votos os seguintes candi-
datos:

- Ana Lucia Marques Batista de Carvalho

- David Gomes Andrade

- Dawei Zhao

- Luis Carlos Henriques Alves

- Manuel Anténio Peralta Evaristo

- Mariana Emilia Ghica

- Raquel Filipa da Costa Viveiros

- Ricardo Gil Henriques Serra

- Ricardo José Lucas Lagfa

- Rita Susana Rosa Branco

- Sara Isabel Augusto Fateixa Caria

Tabela de votos

]2 vota em Fibio Emanuel de Sousa Ferreira
J]3 votaem Ana Chiorcea

J4 vota em Ana Chiorcea

J1 vota em Ana Chiorcea

J5 vota em Francesco De Bon

J6 vota em Fabio Emanuel de Sousa Ferreira
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Ronda 2
Tabela de votos

Encontrado candidato com maioria absoluta.

J2 votaem Fabio Emanuel de Sousa Ferreira
J3 votaem Ana Chiorcea
}4 vota em Ana Chiorcea
J1 votaem Ana Chiorcea
J5 votaem Ana Chiorcea
J6 vota em Fabio Emanuel de Sousa Ferreira

Candidato Ana Chiorcea colocado na posigdo 1.

¢ Decisdo para a posicao 2
Descrigdo da ronda

Ronda 1
Tabela de votos

Encontrado candidato com maioria absoluta.

Foram excluidos com zero votos os seguintes candi-
datos:

- Ana Licia Marques Batista de Carvalho

- Dawei Zhao

- Lufs Carlos Henriques Alves

- Manuel Anténio Peralta Evaristo

- Mariana Emilia Ghica

- Raquel Filipa da Costa Viveiros

- Ricardo Gil Henriques Serra

- Ricardo José Lucas Lagba

- Rita Susana Rosa Branco

- Sara Isabel Augusto Fateixa Caria

Tabela de votos

J2 vota em Fabio Emanuel de Sousa Ferreira
J3 vota em David Gomes Andrade

J4 votaem Fabio Emanuel de Sousa Ferreira
J1 vota em Fabio Emanuel de Sousa Ferreira
J5 vota em Francesco De Bon

J6 vota em Fabio Emanuel de Sousa Ferreira

Candidato Fabio Emanuel de Sousa Ferreira colocado na posigio 2.

¢ Decisdo para a posicao 3
Descrigdio da ronda

Ronda 1
Tabela de votos

Encontrado candidato com maioria absoluta.

Foram excluidos com zero votos os seguintes candi-
datos:

Tabela de votos

]2 vota em David Gomes Andrade

]3 vota em David Gomes Andrade

J4 votaem David Gomes Andrade

J1 vota em Sara Isabel Augusto Fateixa Caria
J5 votaem Francesco De Bon

J6 vota em David Gomes Andrade
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- Ana Lucia Marques Batista de Carvalho
- Dawei Zhao

- Luis Carlos Henriques Alves

- Manuel Anténio Peralta Evaristo

- Mariana Emilia Ghica

- Raquel Filipa da Costa Viveiros

- Ricardo Gil Henriques Serra

- Ricardo José Lucas Lagba

- Rita Susana Rosa Branco

Candidato David Gomes Andrade colocado na posigédo 3.

» Decisdo para a posicdo 4
Descrigdo da ronda

Ronda 1
Tabela de votos

Encontrado candidato com maioria absoluta.

Foram excluidos com zero votos os seguintes candi-
datos:

- Ana Licia Marques Batista de Carvalho

- Lufs Carlos Henriques Alves

- Manuel Antonio Peralta Evaristo

- Mariana Emilia Ghica

- Raquel Filipa da Costa Viveiros

- Ricardo Gil Henriques Serra

- Ricardo José Lucas Lagba

- Rita Susana Rosa Branco

Tabela de votos

J2 vota em Sara Isabel Augusto Fateixa Caria
J3 vota em Dawei Zhao

J4 vota em Sara Isabel Augusto Fateixa Caria
J1 vota em Sara Isabel Augusto Fateixa Caria
J5 votaem Francesco De Bon

J6 votaem Sara Isabel Augusto Fateixa Caria

Candidato Sara Isabel Augusto Fateixa Caria colocado na posicéo 4.

¢ Decisdo para a posicdo 5

Descrigdio da ronda

Ronda 1 (desempate)
Tabela de votos

Tabela de votos

]2 vota em Dawei Zhao
J3 vota em Dawei Zhao
J4 vota em Rita Susana Rosa Branco
j1 vota em Rita Susana Rosa Branco
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Encontrado candidato com votagdo mais baixa. Candi-
dato Francesco De Bon eliminado nesta ronda.

Foram excluidos com zero votos os seguintes candi-
datos:

- Ana Liicia Marques Batista de Carvalho

- Lufs Carlos Henriques Alves

- Manuel Antdnio Peralta Evaristo

- Mariana Emilia Ghica

- Raquel Filipa da Costa Viveiros

- Ricardo Gil Henriques Serra

- Ricardo José Lucas Lag6a

J5 vota em Francesco De Bon
J6 vota em Dawei Zhao

Ronda 2 (desempate)
Tabela de votos com voto de qualidade do Presidente

Presidente desempata a favor do candidato Rita Su-
sana Rosa Branco nesta ronda.

]2 vota em Dawei Zhao
J3 vota em Dawei Zhao
J4 vota em Rita Susana Rosa Branco
J1 vota em Rita Susana Rosa Branco
J5 vota em Rita Susana Rosa Branco
J6 vota em Dawei Zhao

Ronda 3
Tabela de votos

Encontrado candidato com maioria absoluta.

J2 vota em Rita Susana Rosa Branco
J3 vota em Rita Susana Rosa Branco
J4 vota em Rita Susana Rosa Branco
J1 vota em Rita Susana Rosa Branco
J5 vota em Rita Susana Rosa Branco
J6 vota em Rita Susana Rosa Branco

Candidato Rita Susana Rosa Branco colocado na posi¢io 5.

o Decisdo para a posicdo 6
Descrigiio da ronda

Ronda 1
Tabela de votos

Néo foi encontrado candidato com maioria absoluta.

Foram excluidos com zero votos os seguintes candi-
datos:

- Lufs Carlos Henriques Alves

- Manuel Anténio Peralta Evaristo

- Marjana Emilia Ghica

- Raquel Filipa da Costa Viveiros

Tabela de votos

]2 vota em Dawei Zhao

]3 vota em Dawei Zhao

J4 votaem Ricardo Gil Henriques Serra

J1 vota em Ana Lucia Marques Batista de Carvalho
J5 vota em Francesco De Bon

J6 vota em Dawei Zhao
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- Ricardo José Lucas Lagba

Ronda 2 (desempate) J2 votaem Ana Licia Marques Batista de Carvalho
Tabela de votacdo para desempate eliminatério J3 vota em Ana Ltcia Marques Batista de Carvalho
J4 vota em Ana Licia Marques Batista de Carvalho
Encontrado candidato com votagdo mais baixa. Candi- J1 vota em Francesco De Bon
dato Ana Licia Marques Batista de Carvalho elimi- ]5 vota em Ana Lucia Marques Batista de Carvalho
nado nesta ronda. J6 vota em Ana Lucia Marques Batista de Carvalho
Ronda 3 (desempate) ]2 vota em Dawei Zhao
Tabela de votos ]3 vota em Dawei Zhao
J4 vota em Ricardo Gil Henriques Serra
Encontrado candidato com votagdo mais baixa. Candi- J1 vota em Ricardo Gil Henriques Serra
dato Francesco De Bon eliminado nesta ronda. J5 votaem Francesco De Bon

]6 vota em Dawei Zhao

Ronda 4 (desempate) ]2 vota em Dawei Zhao
Tabela de votos com voto de qualidade do Presidente ]3 vota em Dawei Zhao

J4 vota em Ricardo Gil Henriques Serra
Presidente desempata a favor do candidato Ricardo Gil J1 vota em Ricardo Gil Henriques Serra
Henriques Serra nesta ronda. J5 vota em Ricardo Gil Henriques Serra

]6 vota em Dawei Zhao

Ronda 5 ]2 vota em Ricardo Gil Henriques Serra
Tabela de votos J3 vota em Ricardo Gil Henriques Serra

J4 vota em Ricardo Gil Henriques Serra
Encontrado candidato com maioria absoluta. J1 vota em Ricardo Gil Henriques Serra

J5 vota em Ricardo Gil Henriques Serra
J6 votaem Ricardo Gil Henriques Serra

Candidato Ricardo Gil Henriques Serra colocado na posicio 6.

¢ Decisdo para a posicio 7

Descrigdo da ronda Tabela de votos

Ronda 1 ]2 vota em Dawei Zhao

Tabela de votos J3 votaem Dawei Zhao
J4 vota em Luis Carlos Henriques Alves

Ndo foi encontrado candidato com maioria absoluta. J1 votaem Ana Liicia Marques Batista de Carvalho
J5 vota em Francesco De Bon

Foram exclufdos com zero votos os seguintes candi- ]6 vota em Dawei Zhao

datos:
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- Manuel Anténio Peralta Evaristo
- Mariana Emilia Ghica
- Raquel Filipa da Costa Viveiros

- Ricardo José Lucas Lagba

Ronda 2 (desempate) J2 votaem Ana Liacia Marques Batista de Carvalho
Tabela de votagio para desempate eliminatorio ]3 vota em Ana Liacia Marques Batista de Carvalho
J4 vota em Ana Ldcia Marques Batista de Carvalho
Encontrado candidato com votagdo mais baixa. Candi- J1 votaem Francesco De Bon
dato Ana Licia Marques Batista de Carvalho elimi- J5 vota em Ana Licia Marques Batista de Carvalho
nado nesta ronda. J6 votaem Ana Lacia Marques Batista de Carvalho
Ronda 3 (desempate) ]2 vota em Dawei Zhao
Tabela de votos ]3 vota em Dawei Zhao
J4 vota em Luis Carlos Henriques Alves
Encontrado candidato com votagdo mais baixa. Candi- J1 vota em Luis Carlos Henriques Alves
dato Francesco De Bon eliminado nesta ronda. J5 vota em Francesco De Bon

J6 votaem Dawei Zhao

Ronda 4 (desempate) J2 vota em Dawei Zhao
Tabela de votos com voto de qualidade do Presidente J3 votaem Dawei Zhao

J4 vota em Lufs Carlos Henriques Alves
Presidente desempata a favor do candidato Luis Carlos J1 vota em Lufs Carlos Henriques Alves
Henriques Alves nesta ronda. J5 vota em Lufs Carlos Henriques Alves

]6 vota em Dawei Zhao

Ronda 5 J2 vota em Luis Carlos Henriques Alves
Tabela de votos ]3 vota em Luis Carlos Henriques Alves

J4 vota em Luis Carlos Henriques Alves
Encontrado candidato com maioria absoluta. J1 vota em Luis Carlos Henriques Alves

J5 vota em Luis Carlos Henriques Alves
J6 vota em Luis Carlos Henriques Alves

Candidato Luis Carlos Henriques Alves colocado na posicdo 7.

¢ Decisdo para a posicdo 8

Descricdo da ronda Tabela de votos
Ronda 1 J2 vota em Dawei Zhao
Tabela de votos J3 vota em Dawei Zhao

J4 vota em Ricardo José Lucas Lagoa
Ndo foi encontrado candidato com maioria absoluta. J1 vota em Ana Liicia Marques Batista de Carvalho
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J5 votaem Francesco De Bon
Foram excluidos com zero votos os seguintes candi- J6 vota em Dawei Zhao
datos:
- Manuel Anténio Peralta Evaristo
- Mariana Emilia Ghica
- Raquel Filipa da Costa Viveiros
Ronda 2 (desempate) J2 vota em Ana Lucia Marques Batista de Carvalho
Tabela de votacdo para desempate eliminatério J3 vota em Ana Lucia Marques Batista de Carvalho
]4 vota em Ana Licia Marques Batista de Carvalho
Encontrado candidato com votagdo mais baixa. Candi- J1 votaem Francesco De Bon
dato Ana Licia Marques Batista de Carvalho elimi- J5 vota em Ana Lucia Marques Batista de Carvalho

nado nesta ronda. J6 vota em Ana Lucia Marques Batista de Carvalho
Ronda 3 (desempate) ]2 vota em Dawei Zhao
Tabela de votos J3 vota em Dawei Zhao
]4 votaem Ricardo José Lucas Lagba
Encontrado candidato com votagdo mais baixa. Candi- J1 vota em Ricardo José Lucas Lagfa
dato Francesco De Bon eliminado nesta ronda. J5 vota em Francesco De Bon
J6 vota em Dawei Zhao
Ronda 4 (desempate) ]2 vota em Dawei Zhao
Tabela de votos com voto de qualidade do Presidente ]3 vota em Dawei Zhao
J4 votaem Ricardo José Lucas Lagda
Presidente desempata a favor do candidato Ricardo J1 vota em Ricardo José Lucas Lagba
José Lucas Lagéa nesta ronda. J5 vota em Ricardo José Lucas Lagda
J6 vota em Dawei Zhao
Ronda 5 ]2 vota em Ricardo José Lucas Lag6a
Tabela de votos J3 votaem Ricardo José Lucas Lagba
J4 vota em Ricardo José Lucas Lagba
Encontrado candidato com maioria absoluta. ]1 vota em Ricardo José Lucas Lagda
J5 vota em Ricardo José Lucas Lagba
]6 vota em Ricardo José Lucas Lagda

Candidato Ricardo José Lucas Lagda colocado na posigio 8.

¢ Decisdo para a posicdo 9
Descrigdo da ronda

Ronda 1 (desempate)

Tabela de votos

J2 votaem
J]3 votaem

Dawei Zhao
Dawei Zhao
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Tabela de votos

Encontrado candidato com votagdo mais baixa. Candi-
dato Ana Licia Marques Batista de Carvalho elimi-
nado nesta ronda.

Foram excluidos com zero votos os seguintes candi-
datos:

- Manuel Anténio Peralta Evaristo

- Mariana Emilia Ghica

- Raquel Filipa da Costa Viveiros

J4 vota em Francesco De Bon

J1 votaem Ana Lucia Marques Batista de Carvalho

}5 votaem Francesco De Bon
]6 vota em Dawei Zhao

Ronda 2
Tabela de votos

Encontrado candidato com maioria absoluta.

]2 vota em Dawei Zhao
]3 vota em Dawei Zhao
J4 vota em Francesco De Bon
J1 vota em Dawei Zhao
J5 vota em Francesco De Bon
J6 vota em Dawei Zhao

Candidato Dawei Zhao colocado na posi¢io 9.

* Decisdo para a posi¢do 10
Descricdo da ronda

Ronda 1
Tabela de votos

Encontrado candidato com maioria absoluta.
Foram excluidos com zero votos os seguintes candi-

datos:

- Manuel Anténio Peralta Evaristo
- Mariana Emilia Ghica

- Raquel Filipa da Costa Viveiros

Tabela de votos

J2 vota em Francesco De Bon
J3 vota em Francesco De Bon
J4 vota em Francesco De Bon

J1 vota em Ana Lacia Marques Batista de Carvalho

J5 vota em Francesco De Bon
J6 vota em Francesco De Bon

Candidato Francesco De Bon colocado na posigio 10.

¢ Decisdo para a posi¢io 11
Descrigcdo da ronda

Ronda 1

Tabela de votos

J2 vota em Raquel Filipa da Costa Viveiros
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Tabela de votos
Encontrado candidato com maioria absoluta.

Foram exclufdos com zero votos os seguintes candi-
datos:

- Mariana Emilia Ghica

J]3 votaem
J4 votaem
J1 votaem
J5 votaem
J6 votaem

Raquel Filipa da Costa Viveiros
Raquel] Filipa da Costa Viveiros

Ana Licia Marques Batista de Carvalho

Raquel Filipa da Costa Viveiros
Manuel Anténio Peralta Evaristo

Candidato Raquel Filipa da Costa Viveiros colocado na posicdo 11.

® Decisdo para a posicdo 12
Descrigdio da ronda

Ronda 1 (desempate)
Tabela de votos

Encontrado candidato com votagdo mais baixa. Candi-
dato Ana Liicia Marques Batista de Carvalho elimi-
nado nesta ronda.

Tabela de votos

J2 votaem
]3 votaem
J4 votaem
J1 votaem
J5 votaem
J6 vota em

Mariana Emilia Ghica
Manuel Anténio Peralta Evaristo
Mariana Emilia Ghica

Ana Lucia Marques Batista de Carvalho

Mariana Emilia Ghica
Manuel Anténio Peralta Evaristo

Ronda 2 (desempate)
Tabela de votos com voto de qualidade do Presidente

Presidente desempata a favor do candidato Manuel
Antonio Peralta Evaristo nesta ronda.

J2 votaem
]3 votaem
J4 votaem
J1 votaem
J5 votaem
J6 votaem

Mariana Emilia Ghica
Manuel Anténio Peralta Evaristo
Mariana Emilia Ghica
Manuel Anténio Peralta Evaristo
Mariana Emilia Ghica
Manuel Anténio Peralta Evaristo

Ronda 3
Tabela de votos

Encontrado candidato com maioria absoluta.

J2 votaem
J]3 votaem
J4 votaem
J1 vota em
J5 votaem
J6 votaem

Manuel Antéonio Peralta Evaristo
Manuel Anténio Peralta Evaristo
Manuel Anténio Peralta Evaristo
Manuel Anténio Peralta Evaristo
Manuel Anténio Peralta Evaristo
Manuel Anténio Peralta Evaristo

Candidato Manuel Anténio Peralta Evaristo colocado na posi¢ido 12.

® Decisdo para a posicio 13

Descrigdo da ronda

Ronda 1

Tabela de votos

J2 votaem
J3 votaem

Mariana Emilia Ghica
Mariana Emilia Ghica




UNIVERSIDADE P

1
COIMBRA
Tabela de votos J4 vota em Mariana Emilia Ghica
J1 votaem Ana Licia Marques Batista de Carvalho
Encontrado candidato com maioria absoluta. J5 vota em Mariana Emilia Ghica

J6 votaem Ana Lucia Marques Batista de Carvalho

Candidato Mariana Emilia Ghica colocado na posi¢io 13.

* Decisdo para a posicio 14

Descrigdo da ronda Tabela de votos

Ronda 1 J2 votaem Ana Licia Marques Batista de Carvalho

Tabela de votos J3 votaem Ana Lucia Marques Batista de Carvalho
J4 votaem Ana Licia Marques Batista de Carvalho

Encontrado candidato por unanimidade. J1 vota em Ana Lidcia Marques Batista de Carvalho

J5 vota em Ana Licia Marques Batista de Carvalho
J6 vota em Ana Liicia Marques Batista de Carvalho

Candidato Ana Liicia Marques Batista de Carvalho colocado na posi¢io 14.

Da votagdo efetuada resultou a seguinte ordenacio em sede de Avaliagio Avaliacdo Curricular:

1 - Ana Chiorcea

2 - Fabio Emanuel de Sousa Ferreira
3 - David Gomes Andrade

4 - Sara Isabel Augusto Fateixa Caria
5 - Rita Susana Rosa Branco

6 - Ricardo Gil Henriques Serra

7 - Lufs Carlos Henriques Alves

8 - Ricardo José Lucas Lagda

9 - Dawei Zhao

10 - Francesco De Bon

11 - Raquel Filipa da Costa Viveiros
12 - Manuel Anténio Peralta Evaristo
13 - Mariana Emilia Ghica

14 - Ana Lucia Marques Batista de Carvalho

Mais, deliberou o Juri, por unanimidade, aprovar as fundamentag¢des constantes da votacio nominal de cada um
dos seus membros, que legitimam a deliberagio relativa a seria¢do final da candidata, em cumprimento ao dis-
posto no n2 6 do artigo 19.2 do RRCPSPICUC.

Por fim, em cumprimento do disposto no ponto VII. do Aviso de abertura, o Jiri elaborou o projeto de lista de

classificacdo final, que fica apenso a presente ata dela fazendo parte integrante, o qual sera notificado aos/as
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candidatos/as por oficio registado e por correio eletrénico, nos termos do disposto no n.2 1 do artigo 30.2 do

RRCPSPICUC.

O Juri elaborou, também, o relatério final que depois de homologado sera notificado aos/as candidatos/as, por
oficio registado e por correio eletrénico, nos termos do disposto no n.2 3 do artigo 27.2 do ECIC e no n.? 3 do

artigo 29.2 do RRCPSPICUC.

A lista de classificacdo final e o relatério final serfo remetidos aos/as candidatos/as por e-mail sendo os/as
candidatos/as notificados/as dos mesmos nos termos e para os efeitos previstos no ponto IX. do aviso de aber-

tura.

Para constar foi exarada a presente ata que, depois de aprovada, vai ser assinada por todos os membros Jiri

presentes na reunifo.

Assinado por: Amilcar Lopes Ramalho
Num. de Identificagao: 04418173
Data: 2025.10.21 10:13:02+01'00'

Amiflcar Lopes Ramalho,

Professor Catedrdtico do Departamento de Engenharia Mec@nica da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra

Assinado por: NUNO MANUEL FERNANDES ALVES
Num. de Identificacdo: 08169432
Data: 2025.10.21 12:54:26+01'00'

Nuno Manuel Fernandes Alves,

Professor Coordenador do Departamento de Engenharia Mecdnica da Escola Superior de Tecnologia e Gestdo do Instituto Politécnico de Leiria
#

" Jodo I}éﬁro Oliveira,
A
Professor Catedrdtico do Departamento de Ciéncia dos Materiais da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa

;é
4
H

Assinado por: Maria de Fatima Reis Vaz
Num. de Identificagdo: 06039934
Data: 2025.10.21 16:16:03+01'00"

Maria de Fatima Reis Vaz,

Professora Catedrdtica do Departamento de Engenharia Mecdnica do Instituto Superior Técnico da Universidade de Lisboa

Assinado por: MARIA GORETI FERREIRA SALES
Num. de Identificacdo: 09276576
Data: 2025.10.22 10:32:07+01'00'

Maria Goreti Ferreira Sales,

Professora Catedrdtica do Departamento de Quimica da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra
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Assinado por: Bruno Miguel Quelhas de Sacadura
Cabral Trindade
Num. de Identificagao: 07538238

Bruno Miguel Quelhas de Sacadura Cabral Trindade,

Professor Associado do Departamento de Engenharia Mecdnica da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra
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Concurso documental internacional para ocupac¢do de dois postos de trabalho da carreira de inves-
tigacdo cientifica, na categoria de Investigador/a Auxiliar, area cientifica de Engenharia de Materiais e
areas afins (Engenharia Mecanica, Engenharia Quimica e Bioquimica), para a Faculdade de Ciéncias e
Tecnologia da Universidade de Coimbra, autorizado por Despacho do Magnifico Reitor datado de 17 de
fevereiro de 2025 | IT074-25-15131

Lista de candidatas/os admitidas/os e excluidas/os

A presente lista foi elaborada nos termos do disposto no artigo 262 do Estatuto da Carreira de Investigacdo
Cientifica e 27.2 do Regulamento de Recrutamento, Contratacdo e Prestacdo de Servico de Pessoal de
Investigacdo Cientifica da Universidade de Coimbra, na sua redagdo atual, em resultado da votagdo efetuada

pelos membros do Juri do concurso em epigrafe, fazendo parte integrante da ata da reunido de juri.

Nome

Abbas M.K. AL-Rjoub

Ali Shabani

Ana Chiorcea

Ana Dora Rodrigues Pontinha

Ana Lucia Marques Batista de Carvalho

Angelo Fernandes Andreoli

Caroline Sanz Gomes

Cecilia Isabel Alves Ventura dos Santos

David Gomes Andrade

Dawei Zhao

Fabio Emanuel de Sousa Ferreira

Francesco De Bon

Jodo Carlos Galveias Lopes
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Jodo Manuel Ferreira Gomes

Jodo Pedro Caria Vareda

John Prakash Susainathan

Khun Nay Win

Luis Carlos Duarte dos Reis

Luis Carlos Henriques Alves

Luis Miguel Cardoso Vilhena Pereira da Silva

Manuel Anténio Peralta Evaristo

Mariana Emilia Ghica

Maxim Ivanov

Patricia Freitas Rodrigues

Raquel Filipa da Costa Viveiros

Ricardo Gil Henriques Serra

Ricardo José Lucas Lag6a

Rita Susana Rosa Branco

Rui Estevao Silva de Jesus Moreira

Saman Khalighi

Sara Isabel Augusto Fateixa Caria

Sharjeel Ahmed Khan
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Concurso internacional para ocupacio de dois postos de trabalho da carreira docente universitaria, na
categoria de Auxiliar, area disciplinar de Engenharia de Materiais e areas afins (Engenharia Mecénica,
Engenharia Quimica e Bioquimica) da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra,

cujo edital Aviso n? 11517/2025/2, publicado em Diario da Reptiblica, n® 86, 22 série, de 06 de maio.

Lista de Classificagdo Final

A presente Lista de Classificacdo Final foi elaborada nos termos do n.2 7 do artigo 26° do Estatuto da Carreira
de Investigacdo Cientifica, na sua redacdo anterior, e do n.2 6 do artigo 27¢ do Regulamento de Recrutamento,
Contratacdo e Prestacdo de Servico de Pessoal de Investigacdo Cientifica da Universidade de Coimbra, em resul-
tado das votagdes apresentadas pelo Jdri do concurso em epigrafe, em reunido que decorreu no dia dezassete

de setembro de dois mil e vinte e quatro.

Nome Ordenagdo Final
Ana Chiorcea 1.2
Fabio Emanuel de Sousa Ferreira 2.0
David Gomes Andrade 3.0
Sara Isabel Augusto Fateixa Caria 4.2
Rita Susana Rosa Branco 5.2
Ricardo Gil Henriques Serra 6.2
Luis Carlos Henriques Alves 7.2
Ricardo José Lucas Lagba 8.2
Dawei Zhao 9.2
Francesco De Bon 10.2
Raquel Filipa da Costa Viveiros 11.2
Manuel Anténio Peralta Evaristo 12.2
Mariana Emilia Ghica 13.2
Ana Lucia Marques Batista de Carvalho 14.2
O Juri,

Assinado por: Amilcar Lopes Ramalho
Num. de Identificacdo: 04418173
Data: 2025.10.21 10:14:15+01'00'

Amilcar Lopes Ramalho,

Professor Catedrdtico do Departamento de Engenharia Mecdnica da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra
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Assinado por: NUNO MANUEL FERNANDES ALVES
Num. de Identificagao: 08169432
Data: 2025.10.21 12:55:41+01'00'

Nuno Manuel Fernandes Alves,

Professor Coordenador do Departamento de Engenharia Mecdnica da Escola Superior de Tecnologia e Gestdo do Instituto Politécnico de Leiria

| Jodo Pedro Oliveira,

Professor Catedrdtico do Departamento de Ciéncia dos Materiq%s da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa

Assinado por: Maria de Fatima Reis Vaz
Num. de Identificagao: 06039934
Data: 2025.10.21 16:17:18+01'00'

Maria de Fatima Reis Vaz,

Professora Catedrdtica do Departamento de Engenharia Mecdnica do Instituto Superior Técnico da Universidade de Lishoa

Assinado por: MARIA GORETI FERREIRA SALES
Num. de Identificagao: 09276576
Data: 2025.10.22 10:32:24+01'00'

Maria Goreti Ferreira Sales,

Professora Catedrdtica do Departamento de Quimica da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra

Assinado por: Bruno Miguel Quelhas de Sacadura
Cabral Trindade

Num. de Identificagao: 07538238

Bruno Miguel Quelhas de Sacadura Cabral Trindade,

Professor Associado do Departamento de Engenharia Mecdnica da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra
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Concurso documental internacional para ocupa¢io de dois postos de trabalho da carreira de
investigacdo cientifica, na categoria de Investigador/a Auxiliar, area cientifica de Engenharia de
Materiais e areas afins (Engenharia Mecéinica, Engenharia Quimica e Bioquimica), para a Faculdade de
Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra, autorizado por Despacho do Magnifico Reitor datado
de 17 de fevereiro de 2025 | IT074-25-150131

Relatoério Final

O presente relatorio final, contendo a identificagdo do/a(s) candidato/a(s) admitido/a(s) e posteriormente
aprovado/a(s) em mérito absoluto, no procedimento concursal melhor identificado em epigrafe, foi elaborado
nos termos do n.2 3 do art. 27.2 do Estatuto da Carreira de Investigacio Cientifica, na sua redagio atual, e do n.2
3 do art. 29.2 do Regulamento de Recrutamento, Contratacdo e Prestacdo de Servigo de Pessoal de Investigacdo
Cientifica da Universidade de Coimbra, Regulamento n.? 810/2021 em resultado das votagBes apresentadas

pelos membros do jari, durante reunido que decorreu no dia 03/09/2025.

0 Avison211517/2025/2, publicado em Didrio da Republica, n® 86, 22 série, de 06 de maio, publicitou a abertura
de concurso internacional para ocupagdo de dois postos de trabalho da carreira de investigagdo cientifica, na
categoria de Investigador Auxiliar, para a 4rea disciplinar de Engenharia de Materiais e dreas afins (Engenharia
Mecénica, Engenharia Quimica e Bioquimica), para a Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade de

Coimbra, autorizado por despacho do Magnifico Reitor datado de 17 de fevereiro de 2025.
Apresentaram-se a concurso 32 candidatos.

No dia 08/07/2025 reuniu Jari do presente procedimento concursal, tendo deliberado, de forma unanime, pela
admissdo de todos/as os/as candidatos/as por entender que cumpriram os requisitos formais de admissdo ao
concurso, que podem ser aferidos através da documentagdo apresentada pelos/a mesmos/as, sendo também

possivel efetuar a avaliagdo das candidaturas nos termos previstos pelo edital de abertura.

Considerando que foram admitidos/as todas/as os/as candidatos/as, nos termos do disposto no n.2 7 do art. 27
do RRCPSPICUC, o Juri teria de realizar, seguidamente, a reunido de avaliagdo. Contudo, atendendo ao elevado
nimero de candidaturas, o Jari deliberou pela continuidade da reunido no dia 03 de setembro, considerando a
necessidade de prorrogar e aprofundar a preparacio da deciséo final dando cumprimento, com rigor e acuidade,

a tarefa avaliativa que ao jiri cabe empreender

Assim, no dia 03/09/2025, reuniu, novamente, o Jiri do concurso em epigrafe com o objetivo de continuar a
reunifo anterior, realizada no dia 08 de julho, designadamente a aplicagdo dos dois métodos de selegdo fixados
no ponto V. do aviso de abertura: a aprovagio em mérito absoluto e a avaliagdo do percurso cientifico e
curricular dos/as candidatos/as através da aplicagdo dos critérios de selegdo, culminando no projeto de lista de

classificagdo final.
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Na referida reunido, o Jari procedeu a apreciagio do mérito absoluto dos/as candidatos/as admitidos/as, tendo
deliberado, de forma unanime, ndo aprovar os candidatos a seguir identificados, nos termos e com os

fundamentos seguintes:

- Abbas M.K. AL-Rjoub: pelo ndo cumprimento dos requisitos de mérito absoluto previstos no ponto V.2.1.
do Aviso de abertura, designadamente os previstos nos pontos i) e ii), respetivamente “Ter participado na
concegdo, desenvolvimento e execugdo de projetos de investigagdo e/ou linhas de investigagdo de unidades de
1&D do sistema cientifico nacional ou de outros, correspondentes & gestdo de pelo menos 45.000€ de
financiamento” e “Ter sido responsdvel pela orientagdo de, pelo menos, 1 (um) trabalho no dmbito de projetos

de investigagdo”;

- Ali Shabani: pelo ndo cumprimento dos requisitos de mérito absoluto previstos no ponto V.2.1. do Aviso de
abertura, designadamente os previstos nos pontos i) e ii), respetivamente “Ter participado na concegdo,
desenvolvimento e execugdo de projetos de investigagdo e/ou linhas de investigagdo de unidades de I&D do
sistema cientifico nacional ou de outros, correspondentes d gestdo de pelo menos 45.000€ de financiamento” e

“Ter sido responsdvel pela orientagdo de, pelo menos, 1 (um} trabalho no dmbito de projetos de investigagdo”;

- Ana Dora Rodrigues Pontinha: pelo ndo cumprimento dos requisitos de mérito absoluto previstos no ponto
V.2.1. do Aviso de abertura, designadamente o previsto no ponto i) “Ter participado na concegdo,
desenvolvimento e execugdo de projetos de investigagdo e/ou linhas de investigagdo de unidades de I&D do

sistema cientifico nacional ou de outros, correspondentes & gestdo de pelo menos 45.000€ de financiamento”;

- Angelo Fernandes Andreoli: pelo ndo cumprimento dos requisitos de mérito absoluto previstos no ponto
V.2.1. do Aviso de abertura, designadamente o previsto no ponto ii} “Ter sido responsdvel pela orientagdo de,

pelo menos, 1 (um) trabalho no dmbito de projetos de investigacdo”;

- Caroline Sanz Gomes: pelo ndo cumprimento dos requisitos de mérito absoluto previstos no ponto V.2.1.
do Aviso de abertura, designadamente os previstos nos pontos i) e ii), respetivamente “Ter participado na
concegdio, desenvolvimento e execugdo de projetos de investigagdo e/ou linhas de investigagdo de unidades de
1&D do sistema cientifico nacional ou de outros, correspondentes d gestdo de pelo menos 45.000€ de
financiamento” e “Ter sido responsdvel pela orientagdo de, pelo menos, 1 (um) trabalho no dmbito de projetos

de investigagdo”;

- Cecilia Isabel Alves Ventura dos Santos: pelo ndo cumprimento dos requisitos de mérito absoluto previstos
no ponto V.2.1. do Aviso de abertura, designadamente o previsto no ponto iii) “Ser autor/a ou coautor/a nos
tltimos 5 anos de, pelo menos, 5 (cinco) artigos na drea cientifica ou dreas afins para as quais o concurso é

aberto, indexados no SCOPUS, que sejam classificados como @1, no ano da sua publicagdo.”;

- Jodo Carlos Galveias Lopes: pelo ndo cumprimento dos requisitos de mérito absoluto previstos no ponto
V.2.1. do Aviso de abertura, designadamente o previsto no ponto i) “Ter participado na concegdo,
desenvolvimento e execugdo de projetos de investigagdo e/ou linhas de investigagdo de unidades de 1&D do

sistema cientifico nacional ou de outros, correspondentes d gestdo de pelo menos 45.000€ de financiamento”;
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- Jodo Manuel Ferreira Gomes: pelo ndo cumprimento dos requisitos de mérito absoluto previstos no ponto
V.2.1. do Aviso de abertura, designadamente o previsto no ponto i) “Ter participado na concegdo,
desenvolvimento e execugdo de projetos de investigagdo e/ou linhas de investigacdo de unidades de 1&D do

sistema cientifico nacional ou de outros, correspondentes a gestdo de pelo menos 45.000€ de financiamento”;

- Jodo Pedro Caria Vareda: pelo ndo cumprimento dos requisitos de mérito absoluto previstos no ponto V.2.1.
do Aviso de abertura, designadamente o previsto no ponto i) “Ter participado na concegdo, desenvolvimento
e execugdo de projetos de investigacdo e/ou linhas de investigagdo de unidades de I&D do sistema cientifico

nacional ou de outros, correspondentes a gestdo de pelo menos 45.000€ de financiamento”;

- John Prakash Susainthan: pelo ndo cumprimento dos requisitos de mérito absoluto previstos no ponto

V.2.1. do Aviso de abertura;

- Khun Nay Win: pelo ndo cumprimento dos requisitos de mérito absoluto previstos no ponto V.2.1. do Aviso

de abertura;

- Lufs Carlos Duarte dos Reis: pelo ndo cumprimento dos requisitos de mérito absoluto previstos no ponto

V.2.1. do Aviso de abertura;

- Lufs Miguel Cardoso Vilhena Pereira da Silva: pelo ndo cumprimento dos requisitos de mérito absoluto
previstos no ponto V.2.1. do Aviso de abertura, designadamente o previsto no ponto i) “Ter participado na
concegdo, desenvolvimento e execugdo de projetos de investigacdo e/ou linhas de investigagdo de unidades de
1&D do sistema cientifico nacional ou de outros, correspondentes d gestio de pelo menos 45.000€ de

financiamento”;

- Maxim Ivanov pelo ndo cumprimento dos requisitos de mérito absoluto previstos no ponto V.2.1. do Aviso
de abertura, designadamente os previstos nos pontos i) e ii}, respetivamente “Ter participado na concegdo,
desenvolvimento e execugdo de projetos de investigagdo e/ou linhas de investigagcdo de unidades de 1&D do
sistema cientifico nacional ou de outros, correspondentes a gestdo de pelo menos 45.000€ de financiamento” e

“Ter sido responsdvel pela orientagdo de, pelo menos, 1 (um) trabalho no dmbito de projetos de investigacdo”;

- Patricia Freitas Rodrigues: pelo ndo cumprimento dos requisitos de mérito absoluto previstos no ponto
V.2.1. do Aviso de abertura, designadamente o previsto no ponto i) “Ter participado na concegdo,
desenvolvimento e execugdo de projetos de investigagdo e/ou linhas de investigagcdo de unidades de 1&D do

sistema cientifico nacional ou de outros, correspondentes a gestdo de pelo menos 45.000€ de financiamento”;

- Rui Estevdo Silva de Jesus Moreira: pelo ndo cumprimento dos requisitos de mérito absoluto previstos no
ponto V.2.1. do Aviso de abertura, designadamente o previsto no ponto i) “Ter participado na concegdo,
desenvolvimento e execugdo de projetos de investigagdo e/ou linhas de investigacio de unidades de 1&D do

sistema cientifico nacional ou de outros, correspondentes a gestdo de pelo menos 45.000€ de financiamento”;
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- Saman Khalighi pelo no cumprimento dos requisitos de mérito absoluto previstos no ponto V.2.1. do Aviso

de abertura;

- Sharjeel Ahmed Khan pelo nio cumprimento dos requisitos de mérito absoluto previstos no ponto V.2.1.
do Aviso de abertura, designadamente os previstos nos pontos i) e ii), respetivamente “Ter participado na
concegdo, desenvolvimento e execugdo de projetos de investigagdo e/ou linhas de investigacdo de unidades de
I&D do sistema cientifico nacional ou de outros, correspondentes d gestdo de pelo menos 45000€ de
financiamento” e “Ter sido responsdvel pela orientacdo de, pelo menos, 1 (um) trabalho no dmbito de projetos

de investigagdo”;

Deliberou, ainda, o Jari, por unanimidade, aprovar em mérito absoluto, os/as restantes candidatos/as
admitidos/as, por entender que, além de cumprirem os critérios minimos de referéncia fixados no referido
ponto do Aviso de abertura, sio, também, detentores de um curriculo indiciador de uma atividade cientifica
global adequada ao posto de trabalho a ocupar, demonstrada pelo cumprimento dos diversos pardmetros
definidos no presente edital, valorados qualitativamente e quantitativamente pelo juri, e de experiéncia e

formacio profissional compativeis com a categoria e 4rea cientifica para a qual é aberto o concurso.

Na mesma reunido o Jtri realizou, ainda, a avaliagio do percurso cientifico e curricular dos/as candidatos/as

nos termos previstos no aviso de abertura, elaborou a Lista de Classificagdo Final e o Relatério Final.

Cada vogal elaborou a sua proposta de ordenagio individual fundamentada nos métodos, critérios de selegdo e

pardmetros de avaliagdo previstos no Aviso de abertura.

A candidata Ana Chiorcea foi selecionada para o 1.2 lugar, destacando-se pelo excelente projeto cientifico, bem
fundamentado, sendo bem discutido o seu alinhamento com a unidade de investigac¢do. Foi PI de um projeto FCT,
e colaborou em 7 projetos FCT e 2 projetos internacionais. Colaborou na orientacdo de 9 estudantes de
doutoramento e varios estudantes de licenciatura, tendo desenvolvido materiais de apoio as aulas. Destaca-se
também pela quantidade, qualidade e impacto das suas publicagGes cientificas, bem como pela coordenacéo de

projetos cientificos.

0 candidato Fabio Emanuel de Sousa Ferreira foi votado para o 2.2 lugar, tendo o Juri valorizado o elevado
nimero de publicacdes cientificas, a sua qualidade e impacto, bem como a coordenagéo de projetos cientificos.
Apresenta um projeto cientifico de qualidade. Participou em 4 comissGes organizadoras de conferéncias,
orientou 4 e co-orientou 4 estudantes de doutoramento e 15 alunos de mestrado. Participou na avaliagdo de

projetos internacionais e participou em vérios juris académicos.

Para o 3.2 lugar foi selecionado o candidato David Gomes Andrade. Quanto o este candidato, o Juri considerou
na sua avaliacfo, a lecionagio de aulas na drea de mecnica bem como a boa classificacdo nos inquéritos. Co-
orientou 3 estudantes de doutoramento e 3 co-orienta¢bes de mestrado. Nio foi PI de nenhum projeto FCT, e

colaborou em 6 projetos FCT.

Para o 4.2 lugar foi selecionada a candidata Sara Isabel Augusto Fateixa Caria. Na avalia¢do desta candidata o
Juri considerou, em geral, o Curriculum Vitae que se destaca pela excelente Experiéncia e formacéo profissional,
com diversas atividades de formacio e ou profissional {cursos, workshops, seminarios). Destaca-se também a

relevante participagdo em 6rgios de gestdo.

4
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A candidata Rita Susana Rosa Branco foi votada para o 5.2 lugar. A candidata foi regente de varias UCs, tendo
uma boa classificagdo pelos alunos. Orientou 2 estudantes de doutoramento e esté a orientar um outro; orientou

6 estudantes de mestrado e tem um em curso tem. Foi PI de um projeto FCT, e co-PI de outro projeto.

O candidato Ricardo Gil Henriques Serra foi selecionado para 6.2 lugar. O candidato destaca-se pela elevada
experiéncia e formagdo profissional, com formagdes nacionais e internacionais. Foi coordenador de projeto PRR
e co-PI de um projeto FCT, tendo participado em 7 projetos. Participou em atividades de reforgo de

infraestruturas laboratoriais, participou numa comissio organizadora de conferéncia.

O candidato Lufs Carlos Henriques Alves foi selecionado para 7.2 lugar. Participou em projetos pedagégicos.
Orientou 2 estudantes de doutoramento 2 em curso; e 13 estudantes de mestrado e 3 em curso, tendo
desenvolvido materiais de apoio as aulas. Destaca-se a relevancia dos projetos de investigacio e das atividades

que desenvolveu em prol do reconhecimento pela comunidade.

O candidato Ricardo José Lucas Lagda foi selecionado para o 8.2 lugar. O candidato apresenta uma atividade
letiva e materiais que desenvolveu ao longo de varios anos de grande relevéncia. Foi PI de um projeto FCT,
colaborou em varios projetos Ciéncia Viva e em 10 projetos nacionais e 1 internacional. Participou em varias

comissdes organizadoras de conferéncias.

0 candidato Dawei Zhao foi selecionado em 9.2 lugar. Foi PI ou co-PI de 8 projetos e lecionou aulas na 4rea de
mecanica. Orientou 4 estudantes de doutoramento e 4 de mestrado. Apresenta um projeto cientifico de

qualidade.

O candidato Francesco De Bon foi selecionado em 10.2 lugar, tendo o jiri destacado os indicadores de elevada
qualidade e impacto, do ponto de vista da qualidade do trabalho cientifico e técnico. O candidato apresenta
algumas publica¢des em revistas com um fator de impacto muito elevado, nas quais assume um papel relevante

(12 autor e/ou autor correspondente).

Em 11°lugar ficou a candidata Raquel Filipa da Costa Viveiros. A candidata foi PI de um projeto, e colaborou em
pelo menos 3 projetos FCT. Participou em 3 comisstes organizadoras de conferéncias. Tem diversas ligagbes a
empresas e lecionou aulas na drea de quimica. Participou em projetos pedagdgicos, tendo orientado 1 estudante
de doutoramento e co-orientado 3/ 4 alunos de mestrado terminados e 2 em curso e varios estudantes de

licenciatura. Desenvolveu materiais de apoio as aulas.

O candidato Manuel Anténio Peralta Evaristo ficou posicionado em 12.2 lugar. Considerou o jiri, na sua
avaliacdo, a lecionagdo de algumas aulas de substitui¢do e apoio a exames na drea de mecinica. O candidato co-

orientou 4 estudantes de doutoramento e 2 em curso, 4 orientacdes de mestrado.

A candidata Mariana Emilia Ghica foi ordenada em 13.2 lugar. Foi PI de 2 projetos, e colaborou em vérios
projetos. Lecionou aulas na irea de biomateriais e eletroquimica. Boa classificagdo pelos alunos. Orientou 1
aluno e colaborou na orientagio de 11 estudantes de doutoramento e virios estudantes de mestrados (5} e

licenciatura.

A candidata Ana Licia Marques Batista de Carvalho foi votada para o 14.2 lugar. Foi PI de um projeto FCT, e
colaborou em 5 projetos FCT. Participou em 3 comissdes organizadoras de conferéncias. Orienta 6 estudantes
de doutoramento em curso, dois de mestrado e varios estudantes de licenciatura. Tem uma intensa experiéncia

profissional e da sua atividade de gestdo de natureza cientifica e pedagdgica relevante

Das votagdes efetuadas resultou a seguinte lista de ordenacio final, que o Jiri aprovou, por unanimidade:
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Ordenagdo Nome do candidato

1 Ana Chiorcea

2 Fabio Emanuel de Sousa Ferreira
3 David Gomes Andrade

4 Sara [sabel Augusto Fateixa Caria
5 Rita Susana Rosa Branco

6 Ricardo Gil Henriques Serra

7 Luis Carlos Henriques Alves

8 Ricardo José Lucas Lagba

9 Dawei Zhao
10 Francesco De Bon

11 Raquel Filipa da Costa Viveiros
12 Manuel Anténio Peralta Evaristo
13 Mariana Emilia Ghica
14 Ana Licia Marques Batista de Carvalho

0 Juri,
Assinado por: Amilcar Lopes Ramalho
Num. de Identificagdo: 04418173 Assinado por: NUNO MANUEL FERNANDES ALVES
Data: 2025.10.21 10:15:30+01'00" Num. de Identificagdo: 08169432

Data: 2025.10.21 12:56:10+01'00"

Assinado por: MARIA GORETI FERREIRA SALES i /1
Num. de Identificagao: 09276576 /

Data: 2025.10.22 10:30:53+01'00' (A/L/(//
[ a

———

Assinado por: Maria de Fatima Reis Vaz
Num. de Identificagdo: 06039934
Data: 2025.10.21 16:18:32+01'00"

Assinado por: Bruno Miguel Quelhas de Sacadura
Cabral Trindade
Num. de Identificacdo: 07538238
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Concurso documental internacional para ocupacido de dois postos de trabalho da carreira de inves-

tigacdo cientifica, na categoria de Investigador/a Auxiliar, area cientifica de Engenharia de Materiais e

areas afins (Engenharia Mecanica, Engenharia Quimica e Bioquimica), para a Faculdade de Ciéncias e

Tecnologia da Universidade de Coimbra, autorizado por Despacho do Magnifico Reitor datado de 17 de

fevereiro de 2025 | IT074-25-150131

Avaliacgao e proposta de ordenaciao dos candidatos

Considerando os critérios de selecdo e os parametros de avaliagdo constantes do Edital de abertura do concurso,

procedi a classificacdo final, de acordo com a escala numérica de 0 a 100.

As classificagdes, que constam da tabela abaixo, traduzem, juntamente com a apreciagdo de natureza qualitativa,
0 meu juizo valorativo sobre o mérito dos candidatos no ambito da Avaliagdo Curricular e Mérito Absoluto que
fundamentam a proposta de ordenacéo intercalar que se apresenta de seguida.

Tabela de classificacdo intercalar

Classificagdo

Nome do candidato QT (40%) QP (20%) EF (5%) CP (10%) PG (5%) SC (20%) PO
Ana Chiorcea 90.30 100.00 65.00 85.00 85.00 75.00 87.1
Ana Lucia Mar-
ques Batistade ~ 60.80 80.00 53.00 80.00 20.00 85.00 69.0
Carvalho
David Gomes An- 0 0 85.00 55.00 65.00 70.00 85.00 66.3
drade
Dawei Zhao 57.80 80.00 53.00 70.00 20.00 80.00 65.8
Fabio Emanuelde 80.00 50.00 70.00 24.90 75.00 72.1
Sousa Ferreira
Francesco De Bon 60.00 85.00 59.00 30.00 50.00 75.00 64.5
Luis Carlos Hen- o, 65.00 61.00 70.00 65.00 85.00 68.1
riques Alves
Manuel Anténio ., ) 70.00 46.00 65.00 20.00 85.00 66.0
Peralta Evaristo
Mariana Emilia -, o, 70.00 58.00 65.00 20.00 75.00 64.4
Ghica
Raquel Filipada o 70.00 58.00 70.00 40.00 85.00 68.9
Costa Viveiros
Ricardo Gil Hen- . 70.00 55.00 70.00 50.00 85.00 67.7
riques Serra
RicardoJoséLu- o, o 80.00 73.00 75.00 30.00 75.00 68.5
cas Lagba
Rita R

fasusanaRosa ¢4 0o 80.00 57.00 70.00 40.00 85.00 69.2

Branco
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Sara Isabel Au-
gusto Fateixa Ca- 71.50 75.00 55.00 70.00 35.00 75.00 70.1
ria

Legenda

QT: Qualidade do trabalho cientifico e técnico;

QP: Qualidade do projeto cientifico;

EF: Experiéncia e formagdo profissional;

CP: Contribuigcdes em atividades de orientagdo cientifica e participagdo em atividades letivas;
PG: Participagdo em drgdos de gestdo;

SC: Prestagdo de servigo a comunidade;

Classificagdo intercalar = QT 40% + QP 20% + EF 5% + CP 10% + PG 5% + SC 20 %.

Apreciacio qualitativa intercalar

Em documento anexo.

Tabela de classificacao final

Nome do candidato AC (100%) Mérito Absoluto
Ana Chiorcea 87.1 Aprovado
Ana Lucia Marques Batista de Carvalho 69.0 Aprovado
David Gomes Andrade 66.3 Aprovado
Dawei Zhao 65.8 Aprovado
Fabio Emanuel de Sousa Ferreira 72.1 Aprovado
Francesco De Bon 64.5 Aprovado
Luis Carlos Henriques Alves 68.1 Aprovado
Manuel Antdnio Peralta Evaristo 66.0 Aprovado
Mariana Emilia Ghica 64.4 Aprovado
Raquel Filipa da Costa Viveiros 68.9 Aprovado
Ricardo Gil Henriques Serra 67.7 Aprovado
Ricardo José Lucas Lagoa 68.5 Aprovado
Rita Susana Rosa Branco 69.2 Aprovado
Sara Isabel Augusto Fateixa Caria 70.1 Aprovado
Legenda

AC: Avaliagdo Curricular.

Apreciagio qualitativa do mérito absoluto dos candidatos

Considero, tendo em conta os critérios de sele¢io e os parametros de avaliagdo indicados no ponto IV.2. do Edi-
tal, ndo ponderados quantitativamente, que todos os candidatos a concurso retinem os requisitos para serem

aprovados em mérito absoluto.
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Proposta de ordenacao final dos candidatos

Ordenagdo  Nome do candidato

1 Ana Chiorcea

2 Fabio Emanuel de Sousa Ferreira
3 Sara Isabel Augusto Fateixa Caria
4 Rita Susana Rosa Branco

5 Ana Licia Marques Batista de Carvalho
6 Raquel Filipa da Costa Viveiros

7 Ricardo José Lucas Lagba

8 Luis Carlos Henriques Alves

9 Ricardo Gil Henriques Serra

10 David Gomes Andrade

11 Manuel Anténio Peralta Evaristo
12 Dawei Zhao

13 Francesco De Bon

14 Mariana Emilia Ghica

Amilcar Lopes Ramalho



UNIVERSIDADE DE COIMBRA: Abertura de procedimento concursal internacional para
ocupacio de dois postos de trabalho da carreira de investigacio cientifica, na categoria de
investigador/a auxiliar. Referéncia: IT074-25-15131, publicado em Diario da Republica, 2.2

Série, n.286/2025, de 6 de maio

Relatério da apreciagédo de Amilcar Lopes Ramalho

Candidatos

Ao presente concurso foram admitidos catorze candidatos que sdo a seguir listados por
ordem alfabética:

Ana Chiorcea

Ana Lucia Marques Batista de Carvalho
David Gomes Andrade

Dawei Zhao

Fabio Emanuel de Sousa Ferreira
Francesco De Bon

Luis Carlos Henriques Alves
Manuel Anténio Peralta Evaristo
9. Mariana Emilia Ghica

10.Raquel Filipa da Costa Viveiros
11.Ricardo Gil Henriques Serra
12.Ricardo José Lucas Lagda
13.Rita Susana Rosa Branco
14.Sara Isabel Augusto Fateixa Caria

PN WON -

Avaliagéo em mérito relativo, critérios e metodologia de selegéo

A selecéo dos candidatos foi feita por avaliag&o curricular considerando as vertentes, a
metodologia e a ponderagéo indicadas no ponto V. do edital.

Na apreciagédo da vertente cientifica usou-se a base de dados Scopus para quantificar
os trabalhos publicados e o seu impacto, nomeadamente o volume de citagbes e o

correspondente indice h.



Fundamentagéo

Atendendo ao edital do presente concurso os candidatos foram avaliados nas vertentes
cientifica e pedagogica atendendo as suas contribuigbes para a area cientifica a
concurso, Engenharia de Materiais, bem como para as areas afins consideradas pelo
Conselho Cientifico: Engenharia Mecanica, Engenharia Quimica e Bioquimica.

Investigacéo cientifica

Os candidatos 1, 5 e 14 destacam-se pela quantidade, qualidade e impacto das suas
publicagées cientificas. Os candidatos 1 e 5 destacam-se ainda quando é tida em conta

a coordenacéo de projetos de investigagao.

Projeto cientifico

Todos os candidatos apresentaram projetos cientificos muito alinhados com as suas
experiéncias anteriores. Contudo, na avaliagdo do impacto futuro das atividades dos
candidatos destacam-se pela positiva os candidatos 1 e 5. Particularmente a candidata
1 apresenta um projeto cientifico sobre o desenvolvimento dum sistema com muiltiplos
sensores para monitorizar contaminagdes bacteriolégicas em diferentes meios. O projeto
esta muito bem fundamentado sendo bem discutido o seu alinhamento com os objetivos
da unidade de investigagdo. Os candidatos 3 e 4 apresentam projetos também bastante
relevantes para a area cientifica a concurso.

Prestacéo de servico a comunidade

Na vertente de prestagdo de servigos a comunidade destacam-se os candidatos 1, 3 e
7. A candidata 1, especialmente pelas suas fungbes no LEC - Laboratério de
Electroandlise e Corrosdo teve uma colaboragédo significativa com a industria,
nomeadamente através de projetos e prestagdes de servico. Os candidatos 3 e 7
apresentaram também um conjunto de trabalhos de prestagdo de servigcos a

comunidade.

Experiéncia e Formacéo Profissional

Nesta vertente, apesar dos candidatos admitidos terem carreiras com duracdo muito
variavel, todos os candidatos demonstraram empenho na frequéncia de estagios ou
sessdes de formagéo para atualizagdo de conhecimentos e aquisi¢do de novas técnicas.



Atividades de orientacéo cientifica e participacdo em atividades letivas

Quanto a estes parametros o candidato 12 destaca-se pelo servigo docente, pelas suas
contribui¢cdes para projetos pedagégicos e pelo material de apoio pedagégico produzido.
Os candidatos 1 e 7 também apresentam um desempenho significativo, especialmente
considerando a complementacéo entre o servigo docente e a orientagdo de estudantes.

Participacdo em 6rgaos de gestéo

Na ponderagéo desta vertente a candidata 1 destaca-se principalmente pelo seu trabalho
de responsabilidade da organizagao cientifica e técnica do LEC — IPN.

Lista de ordenagéo

Atendendo as vertentes de apreciagdo e a fundamentagéo supra indicada, resulta a lista
de ordenacéao de candidatos:

Ana Chiorcea

Fabio Emanuel de Sousa Ferreira
Sara Isabel Augusto Fateixa Caria
Rita Susana Rosa Branco

Ana Lucia Marques Batista de Carvalho
Raquel Filipa da Costa Viveiros
Ricardo José Lucas Lagba

Luis Carlos Henriques Alves

9. Ricardo Gil Henriques Serra

10. David Gomes Andrade

11.Manuel Anténio Peralta Evaristo
12.Dawei Zhao

13.Francesco De Bon

14.Mariana Emilia Ghica

®NO oA wN

Coimbra; e setembro de 2025

Amilcar Lopes Ramalho, Professor Catedratico da FCTUC
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Concurso documental internacional para ocupacido de dois postos de trabalho da carreira de

investigacdo cientifica, na categoria de Investigador/a Auxiliar, area cientifica de Engenharia de

Materiais e areas afins (Engenharia Mecanica, Engenharia Quimica e Bioquimica), para a Faculdade de

Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Coimbra, autorizado por Despacho do Magnifico Reitor datado

de 17 de fevereiro de 2025 | IT074-25-150131

Avaliacao e proposta de ordenacido dos candidatos

Considerando os critérios de selecdo e os parametros de avaliacdo constantes do Edital de abertura do concurso,

procedi a classificacdo final, de acordo com a escala numérica de 0 a 100.

As classificacdes, que constam da tabela abaixo, traduzem, juntamente com a apreciacdo de natureza qualitativa,

0 meu juizo valorativo sobre o mérito dos candidatos no ambito da Avaliagdo Curricular e Mérito Absoluto que

fundamentam a proposta de ordenacio intercalar que se apresenta de seguida.

Tabela de classifica¢ao intercalar

Classificagcdo

Nome do candidato QT (40%) QP (20%) EF (5%) CP (10%) PG (5%) SC (20%) imtercalar
Ana Chiorcea 65.20 90.00 80.00 45.00 65.00 65.00 68.8
Ana Lucia
Marques Batista 55.00 65.00 65.00 70.00 62.00 10.00 50.4
de Carvalho
David Gomes 59.80 85.00 70.00 58.00 70.00 70.00 67.7
Andrade
Dawei Zhao 64.80 85.00 70.00 61.00 30.00 50.00 64.0
Fabio Emanuel de
. 82.00 85.00 85.00 66.00 50.00 50.00 73.2
Sousa Ferreira
Francesco De Bon  60.50 75.00 85.00 61.00 65.00 55.00 63.8
Lus Carlos 59.80 65.00 75.00 63.00 55.00 70.00 63.7
Henriques Alves
Manuel Anténio
. 63.00 70.00 85.00 48.00 67.00 20.00 55.6
Peralta Evaristo
Mariana Emilia
. 56.00 67.00 85.00 48.00 63.00 10.00 50.0
Ghica
R 1 Filipa d
aduel *pada g5 g 65.00 80.00 60.00 57.00 40.00 55.4
Costa Viveiros
Ricardo Gil
1car. on 55.50 75.00 85.00 64.00 60.00 40.00 58.9
Henriques Serra
Ricardo José
. 60.20 85.00 75.00 56.00 80.00 30.00 60.4
Lucas Lagoba
Rita S R
ffasusanaRosa  gg gg 80.00 80.00 72.00 45.00 50.00 63.4

Branco




UNIVERSIDADE P

COIMBRA

Sara Isabel
Augusto Fateixa 65.00 75.00 85.00 64.00 70.00 50.00 65.2
Caria

Legenda

QT: Qualidade do trabalho cientifico e técnico;

QP: Qualidade do projeto cientifico;

EF: Experiéncia e formagdo profissional;

CP: Contribuigées em atividades de orientagdo cientifica e participagcdo em atividades letivas;
PG: Participagdo em érgdos de gestdio;

SC: Prestagdo de servico a comunidade;

Classificagdo intercalar = QT 40% + QP 20% + EF 5% + CP 10% + PG 5% + SC 20 %.

Apreciacao qualitativa intercalar

De acordo com a pontuagio atribuida aos candidatos, destaca-se o candidato Fabio Ferreira, com uma pontuacio
total de 73,2 pontos (em 100). Este candidato teve a melhor pontuagio de todos os candidatos a concurso no
item Qualidade do trabalho cientifico e técnico/ Curricular com uma pontuacdo de 82 pontos. Das atividades
mais relevantes destacam-se as seguintes: obteve doutoramento em 2018; publicou 53 artigos (8 artigos/ano
de doutoramento); temum H de 13, 106 citacdes/ano. FoiPI ou co-PI de 8 projetos FCT, exploratdrio e europeus,
nas areas da tribologia e revestimentos. Tem varias colaboragdes internacionais, nomeadamente com Berkeley
Lab., University of Texas, University of Uppsala, Tokyo Metropolitan University, e Czech Technical University.
Tevell prémios de mérito, desde prémios de melhor apresentacdo a Best Researcher e Best Ph.D. student. O seu
curriculum é também muito sélido no que diz respeito a experiéncia e formacdo professional / Curricular com
um doutoramento em Engenharia Mecanica da FCTUC/UC e varias estadias e formacdes no Lawrence Berkeley
Lab e na Czech Technical University. A sua contribui¢do em atividades de orientago cientifica e participacdo em
atividades letivas/ Curricular bem como a Participacdo em érgdos de gestdo/ Curricular e Prestacdo de servico

a comunidade/ Curricular sdo dignas de relevo embora sem grande impacto.

Num segundo grupo com curricula de relevo destaco os candidatos colocados em segundo e terceiro lugares,
respectivamente Ana Chiorcea e David Andrade. A primeira destaca-se pelo excelente projeto cientifico /
Curricular apresentado e também pela extensa Experiéncia e formacao profissional/ Curricular. Esta candidata
apresenta um curriculum cientifico e técnico/ Curricular muito relevante em termos de indicadores, mas o seu
doutoramento é bem anterior (2003) ao do candidato Fabio Ferreira (2018). Quanto ao candidato David
Andrade, o seu curriculum é digno de realce nos itens Participacdo em drgios de gestdo / Curricular e Prestagdo

de servico a comunidade/ Curricular.

De seguida destaco um grupo de candidatos (Sara Caria, Dawei Zhao, Francisco de Bon, Luis Alves e Rita Branco)
com pontuagdes totais entre 65,2 e 63,4 (por esta ordem). Os curricula destes candidatos sdo de relevo, embora
com indicadores, em geral, inferiores aos dos candidatos anteriores. O CV da candidata Sara Caria destaca-se
pela excelente Experiéncia e formagdo profissional/ Curricular com diversas atividades de formacdo e ou
profissional (cursos, workshops, seminarios). E também de destacar a relevante participacio em 6rgdos de
gestdo/ Curricular. Quanto ao candidato Dawei Zhao é de referir a excelente Qualidade do projeto cientifico /
Curricular. Os candidatos Francesco de Bon, Luis Alves e Rita Branco tém curricula muito equilibrados nos itens

em avaliacdo, ndo se destacando, no entanto, dos restantes candidatos deste grupo.
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De seguida, coloco os candidatos Ricardo Lagoda, Ricardo Serra, Manuel Evaristo e Raquel Viveiros num grupo
com pontuagdes finais entre 60,4 e 55,4. Tratam-se de candidatos com mérito absoluto, mas cujos indicadores
ndo sdo, em geral, de elevado impacto. Quanto ao candidato Ricardo Lagda, apresenta um projeto cientifico
muito bem feito e descrito com profundidade. Apresenta ainda atividades de gestdo em Elevado ntimero de
relevo. O candidato Ricardo Serra destaca-se pela elevada Experiéncia e formacdo profissional /Curricular com
formagdes nacionais e internacionais. Manuel Evaristo e Raquel Viveiros tém curricula que se assemelham em

termos de indicadores gerais, embora esta tltima muito virada para a indtstria, ao contrario do primeiro.

No ultimo grupo coloco os candidatos Ana Carvalho e Mariana Ghica com pontuagdes de, respetivamente, 50,4
e 50,0. Estas duas candidatas apresentam curricula claramente inferiores aos dos restantes candidatos. A Ana
Carvalho tem excelentes indicadores no item Contribui¢cdes em atividades de orientacdo cientifica e participacio
em atividades letivas/ Curricular enquanto a candidata Mariana Ghica destaca-se pela relevante Experiéncia e

formacdo profissional/ Curricular.

Tabela de classificagao final

Nome do candidato AC (100%) Mérito Absoluto
Ana Chiorcea 68.8 Aprovado
Ana Lucia Marques Batista de Carvalho 50.4 Aprovado
David Gomes Andrade 67.7 Aprovado
Dawei Zhao 64.0 Aprovado
Fabio Emanuel de Sousa Ferreira 73.2 Aprovado
Francesco De Bon 63.8 Aprovado
Luis Carlos Henriques Alves 63.7 Aprovado
Manuel Anténio Peralta Evaristo 55.6 Aprovado
Mariana Emilia Ghica 50.0 Aprovado
Raquel Filipa da Costa Viveiros 55.4 Aprovado
Ricardo Gil Henriques Serra 58.9 Aprovado
Ricardo José Lucas Lagda 60.4 Aprovado
Rita Susana Rosa Branco 63.4 Aprovado
Sara Isabel Augusto Fateixa Caria 65.2 Aprovado
Legenda

AC: Avaliagdo Curricular.

Apreciacio qualitativa do mérito absoluto dos candidatos

Considero, tendo em conta os critérios de selecdo e os parametros de avaliagdo indicados no ponto IV.2. do
Edital, ndo ponderados quantitativamente, que todos os candidatos a concurso retinem os requisitos para serem

aprovados em mérito absoluto.
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Proposta de ordenacao final dos candidatos

Ordenagcdo  Nome do candidato

1 Fabio Emanuel de Sousa Ferreira
2 Ana Chiorcea
3 David Gomes Andrade
4 Sara Isabel Augusto Fateixa Caria
5 Dawei Zhao
6 Francesco De Bon
7 Luis Carlos Henriques Alves
8 Rita Susana Rosa Branco
9 Ricardo José Lucas Lagda
10 Ricardo Gil Henriques Serra
11 Manuel Anténio Peralta Evaristo
12 Raquel Filipa da Costa Viveiros
13 Ana Lucia Marques Batista de Carvalho
14 Mariana Emilia Ghica

03/09/2025

Bruno Miguel Quelhas de Sacadura Cabral Trindade

Assinado por: Bruno Miguel Quelhas de Sacadura
Cabral Trindade
Num. de Identificacdo: 07538238
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Concurso documental internacional para ocupacido de dois postos de trabalho da carreira de inves-

tigacdo cientifica, na categoria de Investigador/a Auxiliar, area cientifica de Engenharia de Materiais e

areas afins (Engenharia Mecanica, Engenharia Quimica e Bioquimica), para a Faculdade de Ciéncias e

Tecnologia da Universidade de Coimbra, autorizado por Despacho do Magnifico Reitor datado de 17 de

fevereiro de 2025 | IT074-25-150131

Avaliacgao e proposta de ordenaciao dos candidatos

Considerando os critérios de selecdo e os parametros de avaliagdo constantes do Edital de abertura do concurso,

procedi a classificacdo final, de acordo com a escala numérica de 0 a 100.

As classificagdes, que constam da tabela abaixo, traduzem, juntamente com a apreciagdo de natureza qualitativa,

0 meu juizo valorativo sobre o mérito dos candidatos no ambito da Avaliagdo Curricular e Mérito Absoluto que

fundamentam a proposta de ordenacéo intercalar que se apresenta de seguida.

Tabela de classificacdo intercalar

Classificagdo

Nome do candidato QT (40%) QP (20%) EF (5%) CP (10%) PG (5%) SC(20%) P
Ana Chiorcea 78.00 95.00 75.00 36.00 0.00 85.00 74.5
Ana Lucia Mar-
ques Batistade ~ 46.80 80.00 70.00 37.00 0.00 0.00 419
Carvalho
David Gomes An- o 85.00 70.00 55.00 70.00 70.00 67.9
drade
Dawei Zhao 63.50 85.00 70.00 53.00 30.00 50.00 62.7
Fabio Emanuelde o 70.00 65.00 44.00 35.00 70.00 65.0
Sousa Ferreira
Francesco De Bon 63.80 65.00 65.00 42.00 45.00 50.00 58.2
Luis Carlos Hen- . o 65.00 65.00 52.00 55.00 45.00 57.2
riques Alves
Manuel Anténi

anuet AMONIo g 30 65.00 75.00 24.00 40.00 10.00 429
Peralta Evaristo
Mariana Emili

ariana tmitia 52.50 60.00 75.00 35.00 40.00 0.00 422
Ghica
Raquel Filipada . 75.00 70.00 40.00 60.00 25.00 52.9
Costa Viveiros
Ricardo Gil Hen- o o 65.00 65.00 36.00 55.00 25.00 483
riques Serra
Ricardo José Lu-

icardoJose Lu- o, 85.00 70.00 58.00 65.00 10.00 54.0

cas Lagba
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Rita Susana Rosa

58.60 78.00 65.00 53.00 65.00 10.00 52.8

Branco
Sara Isabel Au-
gusto Fateixa Ca-  63.40 80.00 80.00 52.00 55.00 15.00 56.3
ria

Legenda

QT: Qualidade do trabalho cientifico e técnico;

QP: Qualidade do projeto cientifico;

EF: Experiéncia e formagdo profissional;

CP: Contribuigées em atividades de orientagdo cientifica e participacdo em atividades letivas;

PG: Participagdo em drgdos de gestdo;

SC: Prestagdo de servigo a comunidade;

Classificagdo intercalar = QT 40% + QP 20% + EF 5% + CP 10% + PG 5% + SC 20 %

Apreciagao qualitativa intercalar

Em documento anexo.

Tabela de classificacao final
Nome do candidato AC (100%) Mérito Absoluto
Ana Chiorcea 74.5 Aprovado
Ana Lucia Marques Batista de Carvalho 419 Aprovado
David Gomes Andrade 67.9 Aprovado
Dawei Zhao 62.7 Aprovado
Fabio Emanuel de Sousa Ferreira 65.0 Aprovado
Francesco De Bon 58.2 Aprovado
Luis Carlos Henriques Alves 57.2 Aprovado
Manuel Antdnio Peralta Evaristo 429 Aprovado
Mariana Emilia Ghica 42.2 Aprovado
Raquel Filipa da Costa Viveiros 52.9 Aprovado
Ricardo Gil Henriques Serra 48.3 Aprovado
Ricardo José Lucas Lagba 54.0 Aprovado
Rita Susana Rosa Branco 52.8 Aprovado
Sara Isabel Augusto Fateixa Caria 56.3 Aprovado

Legenda

AC: Avaliagdo Curricular.

Apreciagao qualitativa do mérito absoluto dos candidatos
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Considero, tendo em conta os critérios de selecdo e os parametros de avaliagcdo indicados no ponto IV.2. do Edi-
tal, ndo ponderados quantitativamente, que todos os candidatos a concurso retinem os requisitos para serem

aprovados em mérito absoluto.

Proposta de ordenacao final dos candidatos

Ordenagdo  Nome do candidato

1 Ana Chiorcea

2 David Gomes Andrade

3 Fabio Emanuel de Sousa Ferreira
4 Dawei Zhao

5 Francesco De Bon

6 Luis Carlos Henriques Alves

7 Sara Isabel Augusto Fateixa Caria
8 Ricardo José Lucas Lagba

9 Raquel Filipa da Costa Viveiros
10 Rita Susana Rosa Branco

11 Ricardo Gil Henriques Serra

12 Manuel Anténio Peralta Evaristo
13 Mariana Emilia Ghica

14 Ana Licia Marques Batista de Carvalho

Jodo Pedro Oliveira



g 1 DEPARTAMENTO DE CIENCIA
- : DOS MATERIAIS

DEPARTMENT OF
NOVA SCHOOL OF MATERIALS SCIENCE
SCIENCE & TECHNOLOGY

Concurso documental internacional para ocupacio de dois postos de trabalho da
carreira de investigacio cientifica, na categoria de Investigador/a Auxiliar, area
cientifica de Engenharia de Materiais e areas afins (Engenharia Mecanica,
Engenharia Quimica e Bioquimica), para a Faculdade de Ciéncias e

Tecnologia da Universidade de Coimbra,

Na qualidade de membro do concurso em apreco, eu, Joao Pedro de Sousa Oliveira, Professor
Catedratico da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade NOVA de Lisboa apresento o
meu parecer relativamente aos seguintes candidatos que foram aprovados em mérito absoluto:

Ana Chiorchea

Ana Lucia Carvalho
David Gomes Andrade
Dawei Zhao

Fabio Emanuel Ferreira
Francesco De Bon

Luis Carlos Alves
Manuel Antdénio Evaristo
Mariana Emilia Ghica
Raquel Filipa Viveiros
Ricardo Gil Serra
Ricardo José Lagoa
Rita Susana Branco
Sara Isabel Caria

Da anélise da documentacao fornecida pelo candidatos e tendo em conta o edital do concurso em

apreco os candidatos sdo classificados como se apresenta na tabela abaixo:

Vertente | AC | ALC | DGA | DZ | FF FDB | LCA | MAE | MEC | RFV | RGS | RJL | RSB | SIC
V3.1 31.2 | 18.7 | 24.4 | 25.4 | 27.6 | 25.5 | 24.0 | 19.7 | 21.0 | 22.4 | 20.7 | 22.5 | 23.5 | 25.4
V3.2 38 |35 |35 |35 |33 |33 |33 |38 |38 |35 |33 |35 [33 |40
V3.3 3.6 |37 |5.5 53 |44 |42 |52 2.4 3.5 40 |36 |58 |53 |52
V3.4 0.0 | 0.0 | 3.5 1.5 1.8 2.3 28 |20 2.3 3.0 |28 [33 |33 |28
V3.5 17.0 | 0.0 | 14.0 | 10.0 |14.0 |10.0 |9.0 |2.0 |0.0 |50 |50 |2.0 |20 |3.0
V3.6 19.0 | 16.0 | 17.0 | 17.0 | 14.0 | 13.0 | 13.0 | 13.0 | 12.0 | 15.0 | 13.0 | 17.0 | 15.6 | 16.0
Total 74.6 | 41.9 | 67.9 | 62.7 | 65.0 | 58.2 | 57.2 | 42.9 | 42.5 | 52.9 | 48.3 | 54.1 | 52.9 | 56.3
Legenda:

AC - Ana Chiorchea
ALC — Ana Lacia Carvalho
DGA — David Gomes Andrade

Pagina 1 de 2
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- DEPARTMENT OF
NOVA SCHOOL OF MATERIALS SCIENCE
SCIENCE & TECHNOLOGY

DZ — Dawei Zhao

FF — Fabio Emanuel Ferreira

FDB — Francesco De Bon

LCA — Luis Carlos Alves

MAE — Manuel Ant6énio Evaristo

MEG — Mariana Emilia Ghica

RFV — Raquel Filipa Viveiros

RGS - Ricardo Gil Serra

RJL — Ricardo José Lagoa

RSB — Rita Susana Branco

SIC — Sara Isabel Caria

De acordo com a avaliacao feita por este membro do juri dos candidatos, sdo propostos para as 2
vagas em concurso os candidatos: Ana Chiorchea (74.6 pontos) e David Gomes Andrade (67.9

pontos).

Com os melhores cumprimentos.

M

Jodo Pedro Oliveira Caparica, 3 de Setembro de 2025

Pagina 2 de 2
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Concurso documental internacional para ocupacido de dois postos de trabalho da carreira de inves-
tigacdo cientifica, na categoria de Investigador/a Auxiliar, area cientifica de Engenharia de Materiais e
areas afins (Engenharia Mecanica, Engenharia Quimica e Bioquimica), para a Faculdade de Ciéncias e
Tecnologia da Universidade de Coimbra, autorizado por Despacho do Magnifico Reitor datado de 17 de

fevereiro de 2025 | IT074-25-150131

Avaliacgao e proposta de ordenaciao dos candidatos

Considerando os critérios de selecdo e os parametros de avaliagdo constantes do Edital de abertura do concurso,

procedi a classificacdo final, de acordo com a escala numérica de 0 a 100.
As classificagdes, que constam da tabela abaixo, traduzem, juntamente com a apreciagdo de natureza qualitativa,

0 meu juizo valorativo sobre o mérito dos candidatos no ambito da Avaliagdo Curricular e Mérito Absoluto que

fundamentam a proposta de ordenacéo intercalar que se apresenta de seguida.

Tabela de classificacdo intercalar

Classificagdo

Nome do candidato QT (40%) QP (20%) EF (5%) CP (10%) PG (5%) SC(20%) P
Ana Chiorcea 72.00 60.00 70.00 32.00 40.00 30.00 55.5
Ana Liicia Marques ., ¢ 20.00 70.00 20.00 30.00 0.00 26.0
Batista de Carvalho

David Gomes An- 49.50 60.00 75.00 32.00 30.00 60.00 52.2
drade

Dawei Zhao 34.00 50.00 70.00 36.00 30.00 30.00 38.2
Fabio Emanuelde ) 60.00 75.00 40.00 50.00 30.00 53.0
Sousa Ferreira

Francesco De Bon 36.80 50.00 70.00 32.00 45.00 30.00 39.7
Luis Carlos Hen- 48.50 30.00 70.00 30.00 40.00 40.00 419
riques Alves

Manuel Antonio 43.50 30.00 70.00 20.00 30.00 0.00 30.4
Peralta Evaristo

Mariana Emilia 4650 30.00 70.00 32.00 40.00 0.00 333
Ghica

Raquel Filipa da 33.50 30.00 75.00 32.00 50.00 50.00 389
Costa Viveiros

Ricardo Gil Hen- 47.50 50.00 75.00 22.00 40.00 30.00 43.0
riques Serra

RicardoJoséLucas ;) o 50.00 70.00 38.00 50.00 20.00 405
Lagba

Rita Susana Rosa 44.00 40.00 70.00 36.00 40.00 50.00 44.7

Branco
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Sara Isabel Augusto

. . 52.50 50.00 75.00 24.00 40.00 40.00 47.1
Fateixa Caria

Legenda

QT: Qualidade do trabalho cientifico e técnico;

QP: Qualidade do projeto cientifico;

EF: Experiéncia e formagdo profissional;

CP: Contribuigcdes em atividades de orientagdo cientifica e participagdo em atividades letivas;
PG: Participagdo em drgdos de gestdo;

SC: Prestagdo de servigo a comunidade;

Classificagdo intercalar = QT 40% + QP 20% + EF 5% + CP 10% + PG 5% + SC 20 %

Apreciacao qualitativa intercalar

Em documento anexo.

Tabela de classificacao final

Nome do candidato AC (100%) Mérito Absoluto
Ana Chiorcea 55.5 Aprovado
Ana Lucia Marques Batista de Carvalho 26.0 Aprovado
David Gomes Andrade 52.2 Aprovado
Dawei Zhao 38.2 Aprovado
Fabio Emanuel de Sousa Ferreira 53.0 Aprovado
Francesco De Bon 39.7 Aprovado
Luis Carlos Henriques Alves 419 Aprovado
Manuel Antdnio Peralta Evaristo 30.4 Aprovado
Mariana Emilia Ghica 33.3 Aprovado
Raquel Filipa da Costa Viveiros 38.9 Aprovado
Ricardo Gil Henriques Serra 43.0 Aprovado
Ricardo José Lucas Lagba 40.5 Aprovado
Rita Susana Rosa Branco 447 Aprovado
Sara Isabel Augusto Fateixa Caria 47.1 Aprovado
Legenda

AC: Avaliagdo Curricular.

Apreciagao qualitativa do mérito absoluto dos candidatos

Considero, tendo em conta os critérios de selecdo e os parametros de avaliacdo indicados no ponto IV.2. do Edi-
tal, ndo ponderados quantitativamente, que todos os candidatos a concurso retinem os requisitos para serem

aprovados em mérito absoluto.
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Proposta de ordenacao final dos candidatos

Ordenagdo  Nome do candidato

1 Ana Chiorcea

2 Fabio Emanuel de Sousa Ferreira
3 David Gomes Andrade

4 Sara Isabel Augusto Fateixa Caria
5 Rita Susana Rosa Branco

6 Ricardo Gil Henriques Serra

7 Luis Carlos Henriques Alves

8 Ricardo José Lucas Lagba

9 Francesco De Bon

10 Raquel Filipa da Costa Viveiros
11 Dawei Zhao

12 Mariana Emilia Ghica

13 Manuel Anténio Peralta Evaristo
14 Ana Licia Marques Batista de Carvalho

Maria de Fatima Reis Vaz



Fundamentagao

O mérito dos candidatos foi analisado de acordo com a metodologia de avaliagdo definida no
aviso Referéncia: IT074-25-15131 para ocupacéao de dois postos de trabalho da carreira de
investigagao cientifica, na categoria de investigador/a auxiliar, area cientifica de Engenharia
de Materiais e areas afins. A avaliacao curricular foi feita de acordo com o ponto V.3.

Os curricula dos candidatos foram apreciados tendo em consideragdo a legislagdo
supramencionada e os termos de referéncia estabelecidos no referido edital, nomeadamente
V.3.1 Qualidade do trabalho cientifico e técnico, com uma ponderagdo de 40%; V3.2
Experiéncia e formagéao profissional, com uma ponderacdo de 5 %;V3.3 Contribuicdes em
atividades de orientagéo cientifica e participagdo em atividades letivas, com uma ponderagao
de 10 %; V.3.4 — Participagao em orgaos de gestdo, com uma ponderagao de 5 %; V.3.5 —
A prestacao de servigco a comunidade, com uma ponderacéao de 20 %; V.3.6 — Qualidade do
projeto cientifico na(s) area(s) para as quais € aberto o concurso, com a ponderagéo de 20
%.

Apresenta-se de seguida uma aprecia¢ao resumida de cada um dos candidatos.

Ana_Chiorcea — Doutoramento em Bioquimica - UC 2003. Desenvolve atividades em
biossensores e bioquimica. Tem indice h = 29, 67 documentos no Scopus, 2395 citagdes. Foi
Pl de um projeto FCT, e colaborou em 7 projetos FCT e 2 projetos internacionais. Participa
em atividades de reforco de infraestruturas laboratoriais, participou numa comissao
organizadora de conferéncia. Tem prémios de mérito. Pertence a Editorial Board e foi Guess
Editor de 3 numeros de revista. Membro de sociedade cientifica. Refere uma prestagao de
servigos.

Lecionou aulas praticas e tedrico-praticas na area de quimica. Participou na atualizagéo de
programas de 2 UCs. Colaborou na orientagao de 9 estudantes de doutoramento e varios
estudantes de licenciatura. Desenvolveu materiais de apoio as aulas.

Como cargos de gestao indica a coordenagédo de um laboratério. Fez avaliagdo de projetos
internacionais e participou em varios juris académicos.

Refere uma prestagéo de servigos.

Projeto cientifico baseado na atividade da candidata.

Ana Lucia Carvalho — Doutoramento em Bioquimica - UC 2017. Desenvolve atividades em
bioquimica (farmacos, tecidos humanos, células). Tem indice h = 14, 43 documentos no
Scopus, 541 citacdes. Foi Pl de um projeto FCT, e colaborou em 5 projetos FCT. Participou
em 3 comissdes organizadoras de conferéncias.

Lecionou médulos de disciplinas. Orienta 6 estudantes de doutoramento em curso, dois de
mestrado e varios estudantes de licenciatura.

Como cargos de gestao indica vogal de comissao executiva da unidade de investigacao. Fez
avaliagdo de projetos internacionais e participou em varios juris académicos.

Nao refere prestacao de servicos.

Projeto cientifico baseado na atividade da candidata com muito enfase para a parte médica.

David Gomes Andrade — Doutoramento em Const Metalica e Mista, UC, 2021. Desenvolve
atividades em caracterizagcdo mecanica e microestrutural, fabrico aditivo e métodos
numeéricos. Tem indice h =7, 13 documentos no Scopus, 253 citagdes. Nao foi Pl de nenhum
projeto FCT, e colaborou em 6 projetos FCT. Participa em trés em 3 comissdes organizadoras
de conferéncia e fez 3 palestras convidadas. Fez varios programas de formacgao.

Lecionou aulas na area de mecanica. Boa classificagdo nos inquéritos. Co-orientou 3
estudantes de doutoramento e 3 co-orientacdes de mestrado.

Como cargos de gestao indica a participagdo em varios juris académicos.

Na parte de prestacéo de servigos indica 3 patentes.




Projeto cientifico baseado no fabrico aditivo de metais.

Dawei Zhao — Doutoramento em Engenharia Mecénica - China 2014. Desenvolve atividades
em soldadura e processos de ligagdo. Tem indice h = 18, 48 documentos no Scopus, 845
citagdes. Foi Pl ou co-PI de 8 projetos. Tem prémios de mérito. Editor de livro.

Lecionou aulas na area de mecanica. Orientou 4 estudantes de doutoramento e 4 de
mestrado.

Como cargos de gestdo indica a revisao de artigos.

Projeto cientifico baseado em fadiga de soldaduras.

Fabio Emanuel Ferreira— Doutoramento Engenharia Mecénica, UC, 2018. Desenvolve
atividades em tribologia e revestimentos. Tem indice h = 13, 53 documentos no Scopus, 741
citagcdes. Foi Pl ou co-PI de 8 projetos FCT e projetos europeus. Participou em 4 comissdes
organizadoras de conferéncias. Tem 11 prémios de mérito. Pertence a Advisory panel e foi
Guess Editor de 4 numeros de revista. Membro de sociedades cientificas e com cargo numa
delas. Fez 4 palestras convidadas.

Lecionou aulas na area de mecanica. Orientou 4 e co-orientou 4 estudantes de doutoramento
e 15 alunos de mestrado.

Como cargos de gestao indica a avaliagao de projetos internacionais e participou em varios
juris académicos.

Projeto cientifico baseado na atividade atual do candidato.

Francesco de Bon - Doutoramento em Ciéncias Quimicas (Itdlia), 2019. Desenvolve
atividades em eletroquimica e técnicas de polimerizagdo. Tem indice h = 13, 27 documentos
no Scopus, 406 citagdes. Foi Pl de um projeto FCT, e colaborou em 1 projeto FCT e 1 projeto
internacional. Participa em atividades com desenvolvimento de laboratérios. Apoiou
comissdes organizadoras de conferéncias. Tem 4 prémios de mérito. Membro de sociedades
cientificas.

Lecionou aulas de laboratério na area de quimica. Orientou 2 estudantes de doutoramento e
5 de mestrado. Desenvolveu materiais de apoio as aulas.

Como cargos de gestao indica membro de conselho de departamento e de comissao de curso
de mestrado em Italia. Participou em 2 juris académicos.

Refere a promogao e/ou participacao em estudos e debates no seio da sociedade.

Projeto cientifico baseado na atividade do candidato em engenharia de processos poliméricos
e quimica sustentavel.

Luis Carlos Alves - Doutoramento em Quimica (Macromolecular), FCTUC, 2015.
Desenvolve atividades em biopolimeros e hidrogeis. Tem indice h = 23, 48 documentos no
Scopus, 1890 citagdes. Foi Pl projetos e colaborou em varios. Participou em 60 comissdes
organizadoras de conferéncias. Tem prémios de mérito. Pertence a Editorial Board e foi
Guess Editor de numeros de revista. Fez 3 palestras convidadas. Refere algumas prestagdes
de servigos.

Lecionou aulas na area de quimica-fisica. Participou em projetos pedagogicos. Orientou 2
estudantes de doutoramento 2 em curso; e 13 estudantes de mestrado e 3 em curso.
Desenvolveu materiais de apoio as aulas.

Como cargos de gestdo indica a gestdo de um centro. Fez avaliagdo de projetos
internacionais e participou em varios juris académicos.

Refere prestacao de servigos a varias empresas.

Projeto cientifico baseado na atividade do candidato.

Manuel Anténio Evaristo — Doutoramento em Eng Materiais, UC, 2008. Desenvolve
atividades em revestimentos e caracterizagdo. Tem indice h =21, 69 documentos no Scopus,




1120 citagbes. Foi Pl de projetos, e colaborou em 11 projetos. Participou em 3 comissdes
organizadora de conferéncia. Pertence a Editorial Board.

Lecionou algumas aulas de substituicao e apoio a exames na area de mecénica. Co-orientou
4 estudantes de doutoramento e 2 em curso, 4 orientagcdes de mestrado.

Como cargos de gestéo indica a participagdo em varios juris académicos.

Nao indica prestacao de servicos.

Projeto cientifico baseado na atividade do candidato.

Mariana Emilia Ghica— Doutoramento em Bioquimica (Tecnologia de Bioquimica), FCTUC,
2007. Desenvolve atividades em eletroquimica, aerogeis para engenharia de tecidos. Tem
indice h = 37, 57 documentos no Scopus, 3769 citagcdes. Nao publicou em 2024 e 2025. Foi
Pl de 2 projetos, e colaborou em varios projetos. Participou em 5 comissdes organizadoras
de conferéncias. Tem prémios de mérito. Pertence a Editorial Board e foi Guess Editor de 4
numeros de revista.

Lecionou aulas na area de biomateriais e eletroquimica. Boa classificacdo pelos alunos.
Orientou 1 aluno e colaborou na orientagcdo de 11 estudantes de doutoramento e varios
estudantes de mestrados (5) € licenciatura.

Como cargos de gestdo indica atividades de divulgacdo. Fez avaliacdo de projetos
internacionais e participou em varios juris académicos.

Projeto cientifico baseado na atividade atual da candidata de hidrogéis, aerogeis e
eletroquimica.

Raquel Filipa Viveiros— Doutoramento Quimica Sustentavel, UNL, 2017. Desenvolve
atividades em polimeros para purificacdo na industria farmacéutica. Tem indice h = 15, 30
documentos no Scopus, 780 citagbes. Nao publicou em 2024. Foi Pl de um projeto, e
colaborou em pelo menos 3 projetos FCT. Participou em 3 comissées organizadoras de
conferéncias. Tem varios prémios de mérito. Pertence a 2 Editorial Board e foi Guess Editor
de 1 numero de revista. Fez 5 palestras convidadas. Tem diversas ligagdes a empresas.
Lecionou aulas na area de quimica (rea¢des quimicas, sintese de polimeros). Participou em
projetos pedagdgicos. Boa classificacado pelos alunos. Orientou 1 estudante de doutoramento
e co-orientou 3; 4 alunos de mestrado terminados e 2 em curso e varios estudantes de
licenciatura. Desenvolveu materiais de apoio as aulas.

Como cargos de gestéo indica que € membro de comissédo de avaliagdo de laboratorios e
tarefas de divulgagdo. Fez avaliagdo de projetos internacionais e participou em varios juris
académicos.

Refere uma patente.

Projeto cientifico baseado na atividade da candidata inclui simulagdo numérica para a sintese
de biomateriais.

Ricardo Gil Serra - Doutoramento em Materials Science and Engineering, UA, 2010.
Desenvolve atividades caracterizagcdo de revestimentos com TEM e de filmes finos com
sputtering. Tem indice h = 13, 46 documentos no Scopus, 1897 citagbes. Foi coordenador de
projeto PRR e co-Pl de um projeto FCT, tendo participado em 7 projetos. Participou em
atividades de reforgo de infraestruturas laboratoriais, participou numa comisséo organizadora
de conferéncia. Tem 2 prémios de mérito. Pertence a Editorial Board e tem atividades
editoriais. Refere duas palestras convidadas e varios programas de formacgao.

Lecionou aulas na area de materiais e mecénica. Estda a orientar um estudante de
doutoramento e 7 estudantes de mestrado.

Como cargos de gestao indica tarefas de divulgagao. Participou em varios juris académicos.
Refere varias prestagdes de servigos.

Projeto cientifico baseado na atividade do candidato de processamento de materiais e
revestimentos funcionais.




Ricardo José Lagda - Doutoramento em Tecnologia e Investigagdo Biomédica (2011) Univ
Extremadura. Desenvolve atividades compostos bioativos, interagdo biomolecular e
libertagdo de farmacos. Tem indice h = 19, 43 documentos no Scopus, 1330 citagdes. Foi PI
de um projeto FCT, colaborou em varios projetos Ciéncia Viva e em 10 projetos nacionais e
1 internacional. Participou em varias comissdes organizadoras de conferéncias. Tem prémios
de mérito. Ligagao editorial e foi Guess Editor de 2 numeros de revista. Refere 2 invited talks.
Lecionou aulas na area de quimica e biologia. Participou nas propostas de novas unidades
curriculares, novos programas de estudos, montagens de laboratérios pedagdgicos. Boa
classificagéo pelos alunos.

Esta a orientar um estudante de doutoramento e orientou 4 estudantes de mestrado e mais
um em curso. Desenvolveu materiais de apoio as aulas.

Como cargos de gestdo indica a coordenagdo de um mestrado, membro de conselho
pedagdgico. Participou em varios juris académicos.

Refere atividades de transferéncia de tecnologia.

Projeto cientifico baseado na atividade do candidato em biomateriais para libertagdo de
farmacos.

Rita Susana Branco— Doutoramento em Bioquimica (microbiologia) 2009 UC. Desenvolve
atividades em biotecnologia e microbiologia. Tem indice h = 19, 44 documentos no Scopus,
1217 citagbes. Foi Pl de um projeto FCT, e co-Pl de outro projeto. Participa em redes
internacionais. Participou em varias comissdes organizadoras de conferéncias. Tem 2
prémios de mérito. Fez uma palestra convidada.

Lecionou aulas na area de microbiologia. Foi regente de varias UCs. Boa classificagao pelos
alunos.

Orientou 2 estudantes de doutoramento e esta a orientar um outro; orientou 6 estudantes de
mestrado e tem um em curso. Orientou estagios e outros alunos.

Como cargos de gestdo indica a coordenagdo de estagios, projetos Ciéncia Viva, fez
avaliagdo de projetos e participou em varios juris académicos.

Refere dois registos de patentes.

Projeto cientifico baseado na atividade da candidata em bioprodutos como pigmentos
naturais, biopolimeros ou nanoparticulas metalicas, produzidos por microrganismos.

Sara Isabel Caria - Doutoramento em Nanociéncias e Nanotecnologia, UA, 2013.
Desenvolve atividades em fabrico aditivo e formulagdo de farmacos. Tem indice h = 22, 69
documentos no Scopus, 1357 citagdes. Foi Pl de um projeto UT Austin/Portugal, e colaborou
em 6 projetos. Participou em redes internacionais. Participou em duas comissdes
organizadoras de conferéncias. Tem 7 prémios de mérito. Pertence a Editorial Board e foi
Guess Editor de 2 numeros de revista. Refere ligagdes internacionais e internacionais.
Participou em ac¢des de formacgéo.

Lecionou aulas na area de quimica, nanoquimica e nanoestruturas. Boa classificagdo pelos
alunos.

Orienta 1 estudante de doutoramento, orientou 5 alunos de mestrado e varios outros
estudantes. Desenvolveu materiais de apoio as aulas.

Como cargos de gestéo indica a representacdo no Conselho Cientifico. Fez avaliacdo de
projetos internacionais e participou em varios juris académicos.

Refere uma patente nacional.

Projeto cientifico baseado na atividade da candidate designado por Optical Advanced
Sensing for Intelligent Systems envolve o nanofabrico de sensores 6ticos.




A classificacao final é a seqguinte:

V3.1 V3.2 V3.3 V3.4 V3.5 V3.6
Ana Chiorcea 72 70 32 40 30 60
Ana Lucia Carvalho 37.5 70 20 30 0 20
David Gomes Andrade 49.5 75 32 30 60 60
Dawei Zhao 34 70 36 30 30 50
Fabio Emanuel Ferreira 62 75 40 50 30 60
Francesco De Bon 36.75 70 32 45 30 50
Luis Carlos Alves 48.5 70 30 40 40 30
Manuel Anténio Evaristo 43.5 70 20 30 0 30
Mariana Emilia Ghica 46.5 70 32 40 0 30
Raquel Filipa Viveiros 335 75 32 50 50 30
Ricardo Gil Serra 47.5 75 22 40 30 50
Ricardo José Lagba 41.75 70 38 50 20 50
Rita Susana Branco 44 70 36 40 50 40
Sara Isabel Caria 52.5 75 24 40 40 50

Sendo a ordenacéo final:

Ana Chiorcea

Fabio Emanuel Ferreira

David Gomes Andrade

Sara Isabel Caria

Rita Susana Branco

Ricardo Gil Serra

Luis Carlos Alves

Ricardo José Lag06a

Francesco De Bon

Raquel Filipa Viveiros

Dawei Zhao

Mariana Emilia Ghica

Manuel Antonio Evaristo

Ana Lucia Carvalho

03/09/2025

Maria de Fatima Reis Vaz

Assinado por: Maria de Fatima Reis Vaz
Num. de Identificagdo: 06039934
Data: 2025.09.03 15:52:50+01'00'
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Concurso documental internacional para ocupacido de dois postos de trabalho da carreira de inves-

tigacdo cientifica, na categoria de Investigador/a Auxiliar, area cientifica de Engenharia de Materiais e

areas afins (Engenharia Mecanica, Engenharia Quimica e Bioquimica), para a Faculdade de Ciéncias e

Tecnologia da Universidade de Coimbra, autorizado por Despacho do Magnifico Reitor datado de 17 de

fevereiro de 2025 | IT074-25-150131

Avaliacgao e proposta de ordenaciao dos candidatos

Considerando os critérios de selecdo e os parametros de avaliagdo constantes do Edital de abertura do concurso,

procedi a classificacdo final, de acordo com a escala numérica de 0 a 100.

As classificagdes, que constam da tabela abaixo, traduzem, juntamente com a apreciagdo de natureza qualitativa,

0 meu juizo valorativo sobre o mérito dos candidatos no ambito da Avaliagdo Curricular e Mérito Absoluto que

fundamentam a proposta de ordenacéo intercalar que se apresenta de seguida.

Tabela de classificacdo intercalar

Classificagdo

Nome do candidato QT (40%) QP (20%) EF (5%) CP (10%) PG (5%) SC(20%) P
Ana Chiorcea 82.50 80.00 90.00 64.00 80.00 60.00 75.9
Ana Lucia Mar-
ques Batista de 69.50 60.00 90.00 64.00 80.00 50.00 64.7
Carvalho
David Gomes An- . 80.00 90.00 64.00 60.00 70.00 716
drade
Dawei Zhao 69.00 80.00 80.00 64.00 50.00 50.00 66.5
Fabio Emanuelde g, 80.00 80.00 64.00 60.00 60.00 73.4
Sousa Ferreira
Francesco De Bon 85.50 100.00 80.00 64.00 80.00 80.00 84.6
Luis Carlos Hen- /0 o 80.00 80.00 70.00 80.00 70.00 76.4
riques Alves
Manuel Antonio g0 70.00 80.00 60.00 60.00 50.00 64.4
Peralta Evaristo
Mariana Emilia o, o 80.00 80.00 64.00 70.00 50.00 72.7
Ghica
Raquel Filipada g/ 90.00 90.00 82.00 80.00 80.00 82.7
Costa Viveiros
Ricardo Gil Hen- /o o 70.00 90.00 58.00 70.00 70.00 72.0
riques Serra
Ricardo José Lu-

icardoJose Lu-— 0, 80.00 80.00 90.00 80.00 70.00 775

cas Lagba
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Rita Susana Rosa

76.00 80.00 80.00 74.00 80.00 70.00 75.8

Branco
Sara Isabel Au-
gusto Fateixa Ca- 78.50 80.00 90.00 76.00 70.00 70.00 77.0
ria

Legenda

QT: Qualidade do trabalho cientifico e técnico;

QP: Qualidade do projeto cientifico;

EF: Experiéncia e formagdo profissional;

CP: Contribuigées em atividades de orientagdo cientifica e participacdo em atividades letivas;

PG: Participagdo em drgdos de gestdo;

SC: Prestagdo de servigo a comunidade;

Classificagdo intercalar = QT 40% + QP 20% + EF 5% + CP 10% + PG 5% + SC 20 %

Apreciacao qualitativa intercalar

Em documento anexo.

Tabela de classificacio final
Nome do candidato AC (100%) Mérito Absoluto
Ana Chiorcea 75.9 Aprovado
Ana Lucia Marques Batista de Carvalho 64.7 Aprovado
David Gomes Andrade 71.6 Aprovado
Dawei Zhao 66.5 Aprovado
Fabio Emanuel de Sousa Ferreira 73.4 Aprovado
Francesco De Bon 84.6 Aprovado
Luis Carlos Henriques Alves 76.4 Aprovado
Manuel Antdnio Peralta Evaristo 64.4 Aprovado
Mariana Emilia Ghica 72.7 Aprovado
Raquel Filipa da Costa Viveiros 82.7 Aprovado
Ricardo Gil Henriques Serra 72.0 Aprovado
Ricardo José Lucas Lagba 77.5 Aprovado
Rita Susana Rosa Branco 75.8 Aprovado
Sara Isabel Augusto Fateixa Caria 77.0 Aprovado

Legenda

AC: Avaliagdo Curricular.

Apreciacio qualitativa do mérito absoluto dos candidatos
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Considero, tendo em conta os critérios de selecdo e os parametros de avaliagcdo indicados no ponto IV.2. do Edi-
tal, ndo ponderados quantitativamente, que todos os candidatos a concurso retinem os requisitos para serem

aprovados em mérito absoluto.

Proposta de ordenacao final dos candidatos

Ordenagdo  Nome do candidato

1 Francesco De Bon

2 Raquel Filipa da Costa Viveiros

3 Ricardo José Lucas Lagoa

4 Sara Isabel Augusto Fateixa Caria
5 Luis Carlos Henriques Alves

6 Ana Chiorcea

7 Rita Susana Rosa Branco

8 Fabio Emanuel de Sousa Ferreira
9 Mariana Emilia Ghica

10 Ricardo Gil Henriques Serra

11 David Gomes Andrade

12 Dawei Zhao

13 Ana Lucia Marques Batista de Carvalho
14 Manuel Anténio Peralta Evaristo

Maria Goreti Ferreira Sales
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Concurso internacional para ocupacido de dois postos de trabalho da carreira de Investigacio

Cientifica, na categoria de Investigador/a Auxiliar, em regime de contrato de trabalho em func¢des

publicas por tempo indeterminado, para a area cientifica de Engenharia de Materiais e areas afins

para a Faculdade de Ciéncias e Tecnologia, da Universidade de Coimbra, referéncia IT074-25-

15131.

Avaliagdo curricular

Analisei os curriculos dos candidatos admitidos a concurso e defini a sua classificacio numa escala

numérica de 0 a 100, considerando os critérios de selecdo e os parametros de avaliacdo constantes do

Edital de abertura deste concurso. As classificacdes detalhadas abaixo, traduzem, juntamente com a

apreciacdo de natureza qualitativa, o meu juizo valorativo sobre o mérito dos candidatos e fundamentam

a proposta de ordenagdo que se apresenta de seguida.

Proposta de ordenacao

Ordenagdo Nome do candidato Avaliagdo global
1 Francesco De Bon 84,6
2 Raquel Filipa Viveiros 82,7
4 Ricardo José Lagoa 77,5
3 Sara Isabel Caria 77,0
5 Luis Carlos Alves 76,4
6 Ana Chiorcea 759
7 Rita Susana Branco 75,8
8 Fabio Emanuel Ferreira 73,4
9 Mariana Emilia Ghica 72,7
10 Ricardo Gil Serra 72,0
11 David Gomes Andrade 71,6
12 Dawei Zhao 66,5
13 Ana Lucia Carvalho 64,7
14 Manuel Anténio Evaristo 64,4
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Classificacao detalhada segundo os varios critérios do edital

V3.1 V3.2 V3.3 V3.4 V3.5 V3.6 Avaliagdo

Nome do candidato (40%)  (5%)  (10%)  (5%)  (20%)  (20%)  Global

Ana Chiorcea 34,2 90 64 80 60 80 75,9
Ana Lucia Carvalho 69,5 90 64 80 50 60 64,7
David Gomes Andrade 69,2 90 64 60 70 80 71,6
Dawei Zhao 69,0 80 64 50 50 80 66,5
Fabio E. Ferreira 80,0 80 64 60 60 80 73,4
Francesco De Bon 85,5 80 64 80 80 100 84,6
Luis Carlos Alves 78,5 80 70 80 70 80 76,4
Manuel A. Evaristo 68,5 80 60 60 50 70 64,4
Mariana Emilia Ghica 82,0 80 64 70 50 80 72,7
Raquel Filipa Viveiros 80,0 90 82 80 80 90 82,7
Ricardo Gil Serra 75,5 90 58 70 70 70 72,0
Ricardo José Lagda 76,2 80 90 80 70 80 77,5
Rita Susana Branco 76,0 80 74 80 70 80 75,8
Sara Isabel Caria 78,5 90 76 70 70 80 77,0

V3.1, Qualidade do trabalho cientifico e técnico; V3.2, Experiéncia e formagdo profissional; V3.3, Contribui¢cdes em atividades
de orientagdo cientifica e participacdo em atividades letivas; V3.4, Participacdo em 6rgaos de gestdo; V3.5, A prestacdo de
servico a comunidade; V3.6, Qualidade do projeto cientifico na(s) area(s) para as quais é aberto o concurso.

Fundamentac¢do da avaliacao

E meu entendimento que os candidatos Francesco de Bon e Raquel Viveiros apresentam o melhor
desempenho global considerando os parametros expressos no edital e as areas cientificas identificadas.
Do ponto de vista da qualidade do trabalho cientifico e técnico, ambos apresentam indicadores de elevada
qualidade e impacto, considerando a % de publicagdes em revistas Top-25 (segundo a Scopus) e o fator
FCWI (da Scopus), com publicacdes relevantes. Ambos apresentam atividades relevantes do ponto de
vista de gestdo e de prestacdo de servicos a comunidade.

Destaco aqui o facto do candidato Francesco apresentar algumas publica¢des em revistas com um fator
de impacto muito elevado, nas quais assume um papel relevante (12 autor e/ou autor correspondente).

0 seu projeto cientifico tem um grau de inovagdo muito elevado comparado aos demais, estando muito
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bem elaborado do ponto de vista dos seus objetivos, da sua implementacdo, com possibilidade de
apresentar um grande impacto no contexto social e econémico.

Destaco da candidata Raquel a sua extensa formacao complementar, especialmente do ponto de vista de
empreendedorismo, e a sua extensa atividade pedagdgica, que combina publica¢des dedicadas no boletim

da Sociedade Portuguesa de Quimica e a dinamizacao de protocolos laboratoriais.

O grupo de candidatos Luis Carlos Alves, Ricardo José Lag6a, Rita Susana Branco e Sara Isabel Caria
destaca-se em seguida, com classificacdes muito préximas entre si, que refletem alguma relevancia em
pelo menos algum dos pardmetros do edital. Dentro deste grupo, os candidatos Luis Alves e Sara Caria
sdo os que apresentam a classificacdo mais elevada do subcritério 3.1, resultantes da relevancia dos
projetos de investigacdo a que se associam e das atividades que desenvolveram em prol do
reconhecimento pela comunidade, respetivamente. A candidata Sara Caria destaca-se dos demais no
subcritério 3.2, pela sua participacdo em varias atividades de formacdo. O candidato Ricardo Lagoba
destaca-se dos demais no subcritério 3.3, pela grande relevancia da sua atividade letiva e dos materiais
que desenvolveu ao longo de varios anos. Os candidatos Luis Alves, Ricardo Lagba e Rita Branco
destacam-se no subcritério 3.4, sobretudo pela participacio intensa e dindmica em atividades de gestao.

Nos demais subcritérios, este grupo de candidatos detém um desempenho curricular semelhante.

Seguem-se os candidatos David Gomes Andrade, Fabio Emanuel Ferreira, Mariana Emilia Ghica e Ricardo
Gil Serra, também com classificagdes proximas entre si e com alguma relevancia em algum dos
parametros considerados no edital. Os candidatos Mariana Ghica e Ricardo Serra sdo os que apresentam
a classificagdo mais elevada no subcritério 3.1; o candidato Ricardo Serra destaca-se pela lideranca de
projetos cientificos e pelos prémios que detém e a candidata Mariana Ghica pelo volume e qualidade da
sua producdo cientifica. Os candidatos David Andrade e Ricardo Serra destacam-se no subcritério 3.2 pelo
envolvimento em programas de formacdo. Nos demais subcritérios houve classificacdes préximas, sem

destaque particular de um candidato deste grupo.

Por fim, temos os candidatos Ana Lucia Carvalho, Dawei Zhao e Manuel Antdnio Evaristo com
classificacdes proximas entre si, mas sem evidéncia particular entre os varios subcritérios. Por exemplo,
candidata Ana Carvalho destaca-se por obter classificacdes relevantes no subscritérios 3.2 e 3.4, na
sequéncia da sua intensa experiéncia profissional e da sua atividade de gestdo de natureza cientifica e
pedagogica relevante, mas detém uma classificagdo inferior aos demais elementos deste grupo no
subcritério 3.6, pelo seu projeto cientifico ndo estar alinhado de forma clara com a area cientifica do

concurso.

Assinado por: MARIA GORETI FERREIRA SALES
Num. de Identificagao: 09276576
Data: 2025.10.07 22:48:25+01'00'

03/09/2025. Goreti Sales
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Concurso documental internacional para ocupacido de dois postos de trabalho da carreira de inves-

tigacdo cientifica, na categoria de Investigador/a Auxiliar, area cientifica de Engenharia de Materiais e

areas afins (Engenharia Mecanica, Engenharia Quimica e Bioquimica), para a Faculdade de Ciéncias e

Tecnologia da Universidade de Coimbra, autorizado por Despacho do Magnifico Reitor datado de 17 de

fevereiro de 2025 | IT074-25-150131

Avaliacgao e proposta de ordenaciao dos candidatos

Considerando os critérios de selecdo e os parametros de avaliagdo constantes do Edital de abertura do concurso,

procedi a classificacdo final, de acordo com a escala numérica de 0 a 100.

As classificagdes, que constam da tabela abaixo, traduzem, juntamente com a apreciagdo de natureza qualitativa,

0 meu juizo valorativo sobre o mérito dos candidatos no ambito da Avaliagdo Curricular e Mérito Absoluto que

fundamentam a proposta de ordenacéo intercalar que se apresenta de seguida.

Tabela de classificacdo intercalar

Classificagdo

Nome do candidato QT (40%) QP (20%) EF (5%) CP (10%) PG (5%) SC(20%) P
Ana Chiorcea 64.60 95.00 80.00 47.00 70.00 65.00 70.0
Ana Lucia Mar-
ques Batista de 50.90 62.50 65.00 64.00 60.00 0.00 455
Carvalho
David Gomes An-

aviahomes A= ¢0.00 90.00 70.00 58.00 75.00 70.00 69.0
drade
Dawei Zhao 63.60 90.00 70.00 61.00 35.00 55.00 65.8
Fabio Emanuelde g, o 90.00 85.00 61.00 70.00 57.50 75.7
Sousa Ferreira
Francesco De Bon 60.30 80.00 85.00 66.00 55.00 55.00 64.7
Luis Carlos Hen- . o 70.00 75.00 63.00 60.00 72.50 65.3
riques Alves
Manuel Anténi

anuet AN 55 60 75.00 85.00 22.00 55.00 10.00 47.2
Peralta Evaristo
Mariana Emili

ariana tmitia 54.20 62.50 85.00 45.00 70.00 5.00 474
Ghica
Raquel Filipada ., ) 75.00 80.00 60.00 70.00 45.00 583
Costa Viveiros
Ricardo Gil Hen- o, 80.00 85.00 64.00 65.00 45.00 60.5
riques Serra
Ricardo José Lu-

icardoJose Lu-—— ¢ 45 87.50 75.00 58.00 85.00 35.00 62.5

cas Lagba
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Rita Susana Rosa

60.00 85.00 80.00 72.00 47.50 55.00 65.6

Branco
Sara Isabel Au-
gusto Fateixa Ca- 68.80 80.00 85.00 64.00 75.00 55.00 68.9
ria

Legenda

QT: Qualidade do trabalho cientifico e técnico;

QP: Qualidade do projeto cientifico;

EF: Experiéncia e formagdo profissional;

CP: Contribuigées em atividades de orientagdo cientifica e participacdo em atividades letivas;

PG: Participagdo em drgdos de gestdo;

SC: Prestagdo de servigo a comunidade;

Classificagdo intercalar = QT 40% + QP 20% + EF 5% + CP 10% + PG 5% + SC 20%.

Apreciacao qualitativa intercalar

Em documento anexo.

Tabela de classificacio final
Nome do candidato AC (100%) Mérito Absoluto
Ana Chiorcea 70.0 Aprovado
Ana Lucia Marques Batista de Carvalho 45.5 Aprovado
David Gomes Andrade 69.0 Aprovado
Dawei Zhao 65.8 Aprovado
Fabio Emanuel de Sousa Ferreira 75.7 Aprovado
Francesco De Bon 64.7 Aprovado
Luis Carlos Henriques Alves 65.3 Aprovado
Manuel Antdnio Peralta Evaristo 47.2 Aprovado
Mariana Emilia Ghica 47.4 Aprovado
Raquel Filipa da Costa Viveiros 58.3 Aprovado
Ricardo Gil Henriques Serra 60.5 Aprovado
Ricardo José Lucas Lagba 62.5 Aprovado
Rita Susana Rosa Branco 65.6 Aprovado
Sara Isabel Augusto Fateixa Caria 68.9 Aprovado

Legenda

AC: Avaliagdo Curricular.

Apreciacio qualitativa do mérito absoluto dos candidatos
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Considero, tendo em conta os critérios de selecdo e os parametros de avaliagcdo indicados no ponto IV.2. do Edi-
tal, ndo ponderados quantitativamente, que todos os candidatos a concurso retinem os requisitos para serem

aprovados em mérito absoluto.

Proposta de ordenacao final dos candidatos

Ordenagdo  Nome do candidato

1 Fabio Emanuel de Sousa Ferreira
2 Ana Chiorcea

3 David Gomes Andrade

4 Sara Isabel Augusto Fateixa Caria
5 Dawei Zhao

6 Rita Susana Rosa Branco

7 Luis Carlos Henriques Alves

8 Francesco De Bon

9 Ricardo José Lucas Lagba

10 Ricardo Gil Henriques Serra

11 Raquel Filipa da Costa Viveiros
12 Mariana Emilia Ghica

13 Manuel Anténio Peralta Evaristo
14 Ana Licia Marques Batista de Carvalho

Nuno Manuel Fernandes Alves
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Concurso documental internacional para ocupac¢ao de dois postos de trabalho da
carreira de investigacdo cientifica, na categoria de Investigador/a Auxiliar, area
cientifica de Engenharia de Materiais e areas afins (Engenharia Mecanica, Engenharia
Quimica e Bioquimica), para a Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade
de Coimbra, autorizado por Despacho do Magnifico Reitor datado de 17 de fevereiro

de 2025 | IT074-25-150131

Avaliacdo Curricular dos Candidatos

No ambito do processo de avaliacdo dos candidatos, realizou-se uma andlise em
conformidade com o enquadramento legal e os critérios previamente estabelecidos no
edital. A apreciacdo baseou-se no mérito global das candidaturas, contemplando tanto o
percurso cientifico e pedagégico, como o envolvimento em atividades relevantes para a
missdo institucional, com base nos Curriculum Vitae (CV) e na restante documentacdo

apresentada.

Os critérios de ponderacao considerados foram: i) Qualidade do trabalho cientifico e técnico
(40 %); ii) Experiéncia e formacdo profissional (5 %); iii) Atividades de orientagdo cientifica
e participacdo em atividades letivas (10 %); iv) Participacdo em 6rgaos de gestdo (5 %); v)
Prestacdo de servigos a comunidade (20 %); vi) Qualidade do projeto cientifico proposto

(20 %).

A avaliacdo foi realizada com base numa andlise integrada da qualidade, extensao e
profundidade do trabalho desenvolvido por cada candidato. No que se refere a producao
cientifica, foi dada particular atencdo a sua relevancia no contexto da area cientifica a

concurso e areas afins.

O Projeto cientifico apresentado por cada candidato foi analisado em funcao da sua
adequacao a area cientifica do concurso e da coeréncia com a missao da instituicdo. Foram
considerados, entre outros aspetos, a identificacdo de desafios cientificos relevantes, a
metodologia proposta, as fontes potenciais de financiamento, os recursos laboratoriais e
computacionais requeridos, bem como os indicadores de sucesso previstos, incluindo a sua
articulacdo com a oferta formativa, particularmente na area ou subdareas disciplinares em

aprego.

Considerando os critérios de selecdo e os parametros de avaliacdo constantes do Aviso de
abertura do concurso, procedeu-se a classificagio final, de acordo com a escala numérica de

0a100.
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Fundamentacao:

Fabio Ferreira destaca-se dos demais candidatos tendo obtido uma pontuagio total de
75,7%. No item Qualidade do Trabalho Cientifico e Técnico/Curricular, o candidato obteve
80,8 pontos, sendo a melhor pontuagao entre todos os candidatos a concurso. O candidato
possui doutoramento em Engenharia Mecanica, obtido em 2018, publicou mais de 50
artigos, 8 durante o doutoramento, possui um indice h de 13 e 106 citagdes por ano (em
média). Foi PI/Co-PI de 8 projetos de ID, com financiamentos competitivos, nomeadamente
financiamento da Fundagdo para a Ciéncia e a Tecnologia e Europeu, em topicos das areas
do presente concurso. Possui uma rede muito significativa de colaboracoes, nacionais e
internacionais, mas destacam-se as ultimas - Berkeley Lab., University of Texas, University
of Uppsala, Tokyo Metropolitan University, e Czech Technical University. Realca-se também
a quantidade e qualidade de prémios - 11 prémios de mérito (por exemplo: prémios de
melhor apresentacdo, Best Researcher e Best PhD Student). Apresenta também um CV
bastante sélido no que diz respeito a Experiéncia e Formacdo Professional /Curricular. A sua
contribuicdo em Atividades de Orientacdo Cientifica e Participacdo em Atividades
Letivas/Curricular bem como a Participagio em Orgios de Gestdo/ Curricular e Prestacdo

de Servigo a Comunidade/Curricular sdo relevantes, mas com impacto médio.

Ana Chiorcea, juntamente com David Andrade e Sara Caria seguem nos segundo, terceiro
e quarto lugares, respetivamente, embora com pontuacdes muito similares, 70%, 69% e
68,9%. Ana Chiorcea obteve a melhor pontuacio (95%) no seu excelente Projeto
Cientifico/Curricular. Possui também vasta Experiéncia e Formacgdo Profissional/
Curricular. Esta candidata apresenta um CV muito sélido em termos de indicadores mas o
seu doutoramento é bastante anterior (2003) ao do candidato Fabio Ferreira (2018). O
candidato David Andrade possui muito bom CV no que diz respeito a Participacdo em
Orgios de Gestdo/Curricular e Prestagdo de Servigo a Comunidade/Curricular. Tal como o
candidato David Andrade, a candidata Sara Caria também se destaca na Participa¢do em
Orgdos de Gestdo/Curricular (75%), em relagdo aos demais candidatos. Realca-se ainda a

sua Experiéncia e Formacao Professional/Curricular (85%).

Dawei Zhao juntamente com Rita Branco, Luis Alves, Francisco de Bom e Ricardo
Lagoa, formam um grupo de candidatos com CV relevantes, embora mais modestos que os
candidatos anteriores, com pontuagdes totais de 65,8%, 65,6%, 65,3%, 64,7% e 62,5% (por
esta ordem). Neste grupo, destaca-se a elevada qualidade dos Projetos Cientificos/
Curriculares dos candidatos Dawei Zhao (90%), Rita Branco (85%) e Ricardo Lagoa

(87,5%). Realca-se também a atividade muito relevante na Participagdo em Orgios de
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Gestdo/Curricular (85%) do candidato Ricardo Lagoa. Os candidatos Luis Alves e Francesco
de Bon, possuem CV relevantes, embora nao se destaquem em nenhum dos itens em

avaliagdo, neste grupo.

Ricardo Serra e Raquel Viveiros formam um grupo com pontuagdes totais relativamente
equilibradas, 60,5% e 58,3%, respetivamente. Os candidatos possuem CV com alguma
relevancia, mas globalmente os indicadores ndo sdo de elevado impacto. O candidato
Ricardo Serra destaca-se pela elevada Experiéncia e Formacao Profissional/Curricular

(85,0%).

Mariana Ghica, Manuel Evaristo e Ana Carvalho formam um grupo com pontuacgdes
totais relativamente equilibradas, 47,4,5%, 47,2%, e 45,5%, respetivamente. Os candidatos
possuem CV com alguma relevancia, mas globalmente os indicadores sdo inferiores aos dos

restantes candidatos.

12/09/2025
Nuno Manuel Fernandes Alves



		2025-10-21T10:13:02+0100


		2025-10-21T12:54:26+0100


		2025-10-21T16:16:03+0100


		2025-10-22T10:32:07+0100


		2025-10-22T11:21:19+0100


		2025-10-21T10:14:15+0100


		2025-10-21T12:55:41+0100


		2025-10-21T16:17:18+0100


		2025-10-22T10:32:24+0100


		2025-10-22T11:20:17+0100


		2025-10-21T10:15:30+0100


		2025-10-21T12:56:10+0100


		2025-10-21T16:18:32+0100


		2025-10-22T10:30:53+0100


		2025-10-22T11:18:38+0100


		2025-09-04T21:28:22+0100


		2025-09-03T15:52:50+0100


		2025-10-07T22:48:25+0100




